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1. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА, СООТНЕСЁННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

Вид аттестации и 

оценочных средств 

ОПК-2. Способен 

применять нормы 

материального и 

процессуального права 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-2.И-1 Применяет 

нормы материального 

права при решении 

задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2-.И-1.З-1 

Знает нормы 

материального права 

соответствующей 

отрасли 

Текущий контроль: 

устный опрос, 

решение 

задач/кейсов, 

доклад/реферат, 

Промежуточная 

аттестация: 

контрольное 

задание, вопросы к 

зачёту 

ОПК-2.И-1.У-1 

Умеет определять 

применяемую для 

решения задачи 

профессиональной 

деятельности норму 

материального права 

ОПК-2.И-2 Применяет 

нормы 

процессуального права 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-2.И-2.З-1 Знает 

нормы 

процессуального 

права 

соответствующей 

отрасли 

ОПК-2.И-2.У-1 

Умеет определять 

применяемую для 

решения задачи 

профессиональной 

деятельности норму 

процессуального 

права 
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2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
 

 

2.1. Вопросы для подготовки к семинарским/практическим занятиям 
 

Раздел 1. Введение в дисциплину 

Объект и предмет дисциплины. Роль и место права социального обеспечения в 

профессиональной компетентности юриста. Понятие права социального обеспечения.  

 

Раздел 2. Понятие, предмет, метод, принципы и функции права социального обеспечения 

Понятие права социального обеспечения как отрасли права. Предмет права социального 

обеспечения. Метод правового регулирования в сфере социального обеспечения. Принципы 

права социального обеспечения. Функции права социального обеспечения. Система права 

социального обеспечения. Практика правоприменения в сфере права социального обеспечения. 

Право социального обеспечения как научная дисциплина, ее предмет, метод, система.  

 

Раздел 3. История отечественного законодательства о социальном обеспечении 

Возникновение государственного социального обеспечения в России. Выполнение отдельных 

социальных функций. Социальное обеспечение после Октября 1917 года до Великой 

Отечественной войны. Положение о социальном обеспечении от 31 октября 1918 года (пособия 

по временной нетрудоспособности, по беременности и родам и др.). Положение о крестьянских 

обществах взаимопомощи от 28 сентября 1924 года. Социальное обеспечение после Великой 

Отечественной войны. Пенсионная реформа 1990 года. Становление современной системы 

социального обеспечения в постсоветский период. Изменения законодательства о социальном 

обеспечении 2010-2017 годов. 

 

Раздел 4. Правоотношения в сфере социального обеспечения. Система социального 

обеспечения в РФ и ее организационно-правовые формы 

Виды общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения. Структура 

правоотношений в сфере права социального обеспечения. Субъекты правоотношений, их виды.  

Общая характеристика пенсионных правоотношений, виды пенсионных правоотношений. 

Правоотношения, возникающие в связи с обеспечением граждан различными пособиями и 

компенсационными выплатами по системе социального обеспечения. Правоотношения по поводу 

предоставления социальных услуг, льгот и преимуществ. Процедурные правоотношения, 

возникающие в связи: 

- с установлением юридических фактов, объективно необходимых для установления 

материальных правоотношений; 

- реализацией права на тот или иной вид социального обеспечения; 

- жалобами по поводу реализации права на тот или иной вид социального обеспечения. 

Решения Европейского Суда по правам человека в сфере права социального обеспечения. 

Составление юридических документов в целях обеспечения соблюдения норм права социального 

обеспечения. 

 

Раздел 5. Трудовой стаж и его виды. Страховой стаж 

Понятие трудового стажа и его виды. Общий трудовой стаж, его понятие и юридическое значение. 

Виды трудовой и иной общественно полезной деятельности, включаемые в общий трудовой стаж. 

Понятие страхового стажа. Законодательные требования к форме и содержанию документов, 

оформляющих трудовой стаж. Специальный трудовой стаж, понятие и юридическое значение. 

Специальный трудовой стаж, необходимый для назначения пенсии по старости, на льготных 

основаниях и пенсий за выслугу лет. Учет специального трудового стажа при оформлении пенсии 

за выслугу лет сотрудникам ФСИН России. Непрерывный трудовой стаж, его понятие и 

юридическое значение. Страховой стаж, его понятие и перспективы развития в современных 

условиях. Правила исчисления трудового стажа. Доказательства трудового стажа. Порядок 

установления трудового стажа. 
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Раздел 6. Пенсионное обеспечение и его виды 

Понятие пенсии по старости. Общие и льготные основания назначения пенсии по старости. 

Пенсии по старости на общих основаниях. Досрочные пенсии по старости. Пенсии по старости 

при неполном трудовом стаже. Льготные основания обеспечения пенсии по старости. Пенсии по 

старости в связи с особыми условиями труда. Пенсии по старости лицам, пострадавшим 

вследствие воздействия радиации. Пенсии по старости гражданам, трудившимся в районах 

Крайнего Севера и в местностях, приравненных к ним. Размеры пенсии по старости, повышения 

и надбавки к ней. Минимальный и максимальный размеры пенсии по старости. Порядок 

начисления к пенсии по старости компенсационной выплаты. Исчисление пенсии с применением 

индивидуального коэффициента пенсионера. Порядок выплаты пенсии по старости работающим 

пенсионерам. Понятие пенсий за выслугу лет. Пенсии по инвалидности. Понятие инвалидности 

и инвалида, причины и группы инвалидности, их юридическое значение. Условия назначения 

пенсии по инвалидности. Понятие трудового увечья и его юридическое значение. 

Профессиональные заболевания. Пенсия по инвалидности вследствие общего заболевания. 

Пенсия по инвалидности при неполном трудовом стаже. Размер пенсий по инвалидности. 

Повышения и надбавки к пенсии. Минимальный и максимальный размеры. 

Выплата пенсий работающим пенсионерам. Пенсии по случаю потери кормильца. Понятие 

пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсии по случаю потери кормильца, 

относящиеся к самому кормильцу. Причина смерти и ее юридическое значение. Условия 

назначения пенсии, относящиеся к членам семьи, потерявшей кормильца. Круг лиц, 

обеспечиваемых данной пенсией. Понятие нетрудоспособности членов семьи. Понятие 

иждивения. Пенсионное обеспечение семей военнослужащих. Размеры пенсий по случаю потери 

кормильца. Повышения и надбавки. Порядок выплаты пенсии на детей, находящихся на полном 

государственном обеспечении. Социальные пенсии. Законодательные требования к форме и 

содержанию документов, необходимых для получения пенсии. Последовательность действий, 

необходимая для получения пенсии 

 

Раздел 7. Пособия при чрезвычайных обстоятельствах 

Пособие беженцам: понятие, порядок выплаты, размер. Социальное пособие на погребение: 

понятие, порядок выплаты, размер. Пособие вынужденным переселенцам: понятие, порядок 

выплаты, размер 

 

Раздел 8. Пособия по государственному социальному страхованию 

Пособия и компенсационные выплаты. Понятие пособий и их классификация. Пособия по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, условия их назначения и размер. 

Родовые сертификаты, «материнский (семейный) капитал». Система пособий гражданам, 

имеющим детей. Условия и порядок их назначения и размеры. Пособие по безработице: условия 

назначения, размер, сроки выплаты. Компенсационные выплаты по системе социального 

обеспечения, их виды. Размеры компенсационных выплат. Пособие на погребение, иные виды 

пособий. Порядок действий, необходимый для получения пособий. 

 

Раздел 9. Медицинская помощь и лечение 

Обязательное медицинское страхование: понятие, субъекты, организация. Права и обязанности 

субъектов обязательного медицинского страхования. Договор обязательного медицинского 

страхования. Федеральная базовая программа обязательного медицинского страхования. 

Основные принципы охраны здоровья граждан. Система медицинской помощи. Виды 

социального обеспечения при оказании медицинской помощи и лечении. Обеспечение 

лекарственными средствами. Виды медико-социальной помощи: первичная медико-социальная 

помощь; неотложная медицинская помощь; скорая медицинская помощь; специализированная 

медицинская помощь; помощь гражданам, страдающим заболеваниями, представляющими 

опасность для окружающих. Понятие и виды лечения: амбулаторное лечение; стационарное 

лечение; санаторно-курортное лечение; анонимное лечение; принудительное лечение. Порядок 

действий, необходимый для получения медицинской помощи и лечения 
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Раздел 10. Социальное обслуживание населения 

Понятие социального обслуживания его виды: 

- стационарное и полустационарное обслуживание в учреждениях социального обслуживания; 

- социально-медицинское обслуживание на дому; 

- срочное социальное обслуживание; 

- социально-консультативная помощь. 

Виды гарантированных социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста и 

инвалидам государственными и муниципальными учреждениями социального обслуживания. 

Содержание детей в детских учреждениях. Профессиональная реабилитация инвалидов. 

Социальная защита инвалидов. Транспортное обслуживание инвалидов. Протезно-

ортопедическая помощь. 

 

Раздел 11. Меры социальной поддержки 

Понятие и виды социальной поддержки. Ежемесячная денежная выплата. Меры социальной 

поддержки, осуществляемые федеральными органами государственной власти. Социальная 

поддержка на уровне субъектов РФ. Меры социальной поддержки, осуществляемые органами 

местного самоуправления. Социальная поддержка лиц, имеющих особые заслуги перед 

государством. Социальная поддержка лиц, осуществляющих уход за инвалидами и престарелыми 

гражданами. 

 

Раздел 12. Международно-правовое регулирование социального обеспечения 

Понятие международных норм и принципов в области социального обеспечения. 

Международные нормы о социальном обеспечении, принятые Международной организацией 

труда и другими международными организациями. Европейские стандарты социального 

обеспечения. Социальное обеспечение в рамках СНГ и других международных организаций, 

объединяющих страны ближнего зарубежья. 

 

Критерии оценки работы на практическом занятии 

Критерии 
Максимальное количество 

баллов за занятие 

Устный опрос, коллоквиум 

Основные теоретические положения по вопросу раскрыты. 

Имеются элементы обоснования выводов. 

Имеются элементы систематизации информации, факты 

применения профессиональной терминологии. 

Очевидно использование источников рекомендованной 

литературы. 

5 баллов 
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2.2. Темы докладов и рефератов 
 

1. Пенсионный фонд РФ: общая характеристика.  

2. Фонд социального страхования РФ: общая характеристика.  

3. Предмет права социального обеспечения.  

4. Правоотношения, регулируемые правом социального обеспечения.  

5. Метод права социального обеспечения (признаки, его характеризующие).  

6. Система права социального обеспечения как отрасли права.  

7. Источники права социального обеспечения.  

8. Принципы правового регулирования отношений в сфере социального обеспечения.  

9. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального 

обеспечения. Прожиточный минимум.  

10. Понятие трудового стажа и его виды.  

11. Общий трудовой стаж и его юридическое значение.  

12. Понятие специального трудового стажа и его юридическое значение.  

13. Понятие страхового стажа и его юридическое значение.  

14. Персонифицированный учет: понятие, цели, этапы.  

15. Виды трудовой и иной деятельности, включаемые в общий трудовой и страховой стаж. 

Исчисление страхового стажа и порядок его подтверждения. 

 

Шкала и критерии оценки доклада 

Критерии Показатели Баллы 

1. Степень раскрытия 

сущности проблемы 
− соответствие теме доклада; 

− полнота и глубина раскрытия основных понятий; 

− умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 

− умение обобщать, сопоставлять различные точки 

зрения по рассматриваемому вопросу, аргументировать 

основные положения и выводы. 

70 

2. Обоснованность выбора 

источников 
− круг, полнота использования литературных источников 

по теме; 

− привлечение новейших работ (журнальные 

публикации, материалы сборников научных трудов и 

т.д.). 

15 

3. Изложение − литературный стиль. 15 

 

Доклад оценивается по 100 балльной шкале, баллы переводятся в оценки успеваемости 

следующим образом:  

90 – 100 баллов – «отлично»;  

70 – 89 баллов – «хорошо»;  

50 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

менее 50 баллов – «неудовлетворительно». 

 

Шкала и критерии оценки реферата (эссе) 

Критерии Показатели Баллы 

1. Новизна 

реферированного текста 
− актуальность проблемы и темы; 

− новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в 

формулировании нового аспекта выбранной для 

анализа проблемы; 

− наличие авторской позиции, самостоятельность 

суждений. 

20 



7 

Критерии Показатели Баллы 

2. Степень раскрытия 

сущности проблемы 
− соответствие плана теме реферата (доклада); 

− соответствие содержания теме и плану; 

− полнота и глубина раскрытия основных понятий; 

− обоснованность способов и методов работы с 

материалом; 

− умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 

− умение обобщать, сопоставлять различные точки 

зрения по рассматриваемому вопросу, аргументировать 

основные положения и выводы. 

30 

3. Обоснованность выбора 

источников 
− круг, полнота использования литературных источников 

по теме; 

− привлечение новейших работ (журнальные 

публикации, материалы сборников научных трудов и 

т.д.). 

20 

4. Соблюдение требований 

к оформлению 
− правильное оформление ссылок на используемую 

литературу; 

− грамотность и культура изложения; 

− владение терминологией и понятийным аппаратом; 

− соблюдение требований к объему работы; 

− культура оформления: выделение абзацев; 

− использование информационных технологий. 

15 

5. Изложение − отсутствие орфографических и синтаксических 

ошибок, стилистических погрешностей; 

− отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме 

общепринятых; 

− литературный стиль. 

15 

 

Реферат оценивается по 100 балльной шкале, баллы переводятся в оценки успеваемости 

следующим образом:  

90 – 100 баллов – «отлично»;  

70 – 89 баллов – «хорошо»;  

50 – 69 баллов – «удовлетворительно; 

менее 50 баллов – «неудовлетворительно». 
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3. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

 

3.1. Банк контрольных заданий (с указанием компетенции) 
 

Задание 1. ОПК -2 И-1 

Прочитайте текст, выберите правильные ответы и запишите аргументы, обосновывающие выбор 

ответов. 

 

В страховой стаж при начислении пенсии зачитываются следующие периоды: 

А. Учеба в институте. 

Б. Период получения пособия по обязательному социальному страхованию в период временной 

нетрудоспособности. 

В. Период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II степени) 

Г. Периоды работы и иной трудовой деятельности 

 

 

 

 

Задание 2. ОПК -2 И-2 

Соотнесите вид трудового стажа и его применения при осуществлении мер государственной 

социальной поддержки: 

 

Вид стажа Зачем нужен 

А. Страховой стаж 1.  

Б. Общий трудовой стаж 2.  

В. Непрерывный стаж 3.  

Г. Специальный трудовой стаж 4.  

Д. Стаж работы по специальности 5.  

 

А Б В Г Д 

     

 

3.2. Ключи к контрольным заданиям 
 

1 БВГ 

Периоды, который учитываются в стаже  при начислении пенсии  указаны в  

Федеральном закон е от 28.12.2013 № 400-ФЗ (ред. от 29.05.2024) "О 

страховых пенсиях" (статьи 11-12) 

2 А5Б1В4Г2Д3 

 

 

Шкала и критерии оценки текущего тестирования 

Число правильных ответов Оценка 

90-100% правильных ответов Оценка «отлично» 

70-89% правильных ответов Оценка «хорошо» 

50-69% правильных ответов Оценка «удовлетворительно» 

Менее 50% правильных ответов Оценка «неудовлетворительно» 

 

 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156525/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156525/
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3.3. Перечень тем для проверки образовательных результатов на знания 

(вопросы к зачёту) 
 

Понятие социального обеспечения и его виды.  

2. Организационно-правовые формы социального обеспечения.  

3. Обязательное социальное страхование: понятие и его виды.  

4. Обязательное пенсионное страхование.  

5. Целевые федеральные фонды: взносы в эти фонды и основные направления расходования 

средств этих фондов.  

6. Пенсионный фонд РФ: общая характеристика.  

7. Фонд социального страхования РФ: общая характеристика.  

8. Предмет права социального обеспечения.  

9. Правоотношения, регулируемые правом социального обеспечения.  

10. Метод права социального обеспечения (признаки, его характеризующие).  

11. Система права социального обеспечения как отрасли права.  

12. Источники права социального обеспечения.  

13. Принципы правового регулирования отношений в сфере социального обеспечения.  

14. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального 

обеспечения. Прожиточный минимум.  

15. Понятие трудового стажа и его виды.  

16. Общий трудовой стаж и его юридическое значение.  

17. Понятие специального трудового стажа и его юридическое значение.  

18. Понятие страхового стажа и его юридическое значение.  

19. Персонифицированный учет: понятие, цели, этапы.  

20. Виды трудовой и иной деятельности, включаемые в общий трудовой и страховой стаж.  

21. Исчисление страхового стажа и порядок его подтверждения.  

22. Понятие трудовых пенсий по пенсионному законодательству. Их виды.  

23. Структура трудовых пенсий по пенсионному законодательству.  

24. Трудовая пенсия по старости. Порядок определения базовой, страховой и накопительной 

частей трудовой пенсии по старости.  

25. Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности.  

26. Условия назначения трудовой пенсий по случаю потери кормильца и порядок определения ее 

размера.  

27. Порядок назначения и выплаты трудовых пенсий. Индексация трудовых пенсий.  

28. Приостановление, возобновление, прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии. 

29. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты 

пенсии. Удержания из пенсии.  

30. Виды государственных пенсий. Право на одновременное получение двух пенсий.  

31. Пенсия за выслугу лет военнослужащим.  

32. Условия назначения пенсии по инвалидности военнослужащим.  

33. Условия назначения пенсии по случаю потери кормильца семьям военнослужащих.  

34. Пенсионное обеспечение инвалидов ВОВ. 

 35. Пенсионное обеспечение лиц, пострадавших от техногенных и радиационных катастроф и 

аварий.  

36. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Размеры пенсии.  

37. Понятие пособий и их классификация.  

38. Пособие по временной нетрудоспособности: условия назначения, сроки выплаты, размеры. 

39. Пособие по беременности и родам.  

40. Пособие по уходу за детьми.  

41. Пособия гражданам, имеющим детей. 

42. Ежемесячное пособие на ребенка.  

43. Пособие на погребение.  

44. Понятие безработного.  
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45. Пособие по безработице: условия его назначения, продолжительность выплаты, размеры.  

46. Случаи прекращения, приостановления выплаты пособия по безработице и снижения его 

размера.  

47. Обеспечение в порядке обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний.  

48. Порядок назначения и выплаты страхового возмещения при несчастных случаях на 

производстве и профессиональных заболеваниях.  

49. Компенсационные выплаты: понятие, виды, основания их предоставления.  

50. Понятие социального обслуживания и его виды. 

 51. Право на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Виды медико-социальной помощи. 

52. Полустационарное и стационарное содержание инвалидов и пожилых граждан в учреждениях 

системы социальной защиты населения.  

53. Государственная социальная помощь: круг лиц, имеющих право на нее, виды государственной 

социальной помощи.  

54. Общая характеристика системы льгот как одного из способов социальной поддержки 

населения. 

 

 

 

 


