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- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2

Семестр 1 [18 4/6 нед] Семестр 2 [16 2/6 нед] Семестр 3 [18 3/6 нед] Семестр 4 [7 нед]

Индекс Наименование Зачет КП Факт СР з.е. Лек Лаб Пр СР з.е. Лек Лаб Пр СР з.е. Лек Лаб Пр СР з.е. Лек Лаб Пр СР Код

Блок 1.Дисциплины (модули) 87 87 3132 3132 732 2121 279 30 104 132 763 81 24 104 104 575 81 26 112 112 631 81 7 32 32 152 36
Обязательная часть 45 45 1620 1620 356 1111 153 27 88 116 687 81 14 60 60 312 72 4 16 16 112

+ Б1.О.01 Управленческая деятельность 1 5 5 36 180 180 32 112 36 5 16 16 112 36 4

+ Б1.О.02 Управленческая экономика 1 5 5 36 180 180 32 112 36 5 16 16 112 36 3

+ Б1.О.03 Современные методы сбора и анализа данных 1 4 4 36 144 144 32 112 4 16 16 112 4

+ Б1.О.04 Иностранный язык для делового общения 1 5 5 36 180 180 28 143 9 5 28 143 9 13

+ Б1.О.05 Технологии кросскультурного менеджмента 1 2 2 36 72 72 24 48 2 12 12 48 4

+ Б1.О.06 Методология принятия управленческих решений 1 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

+ Б1.О.07 Методология научных исследований в менеджменте 1 3 3 36 108 108 24 84 3 12 12 84 4

+ Б1.О.08 Разработка бизнес-модели организации 2 3 3 36 108 108 28 80 3 14 14 80 4

+ Б1.О.09 Современный стратегический анализ 2 4 4 36 144 144 32 76 36 4 16 16 76 36 4

+ Б1.О.10 Проектный менеджмент 2 4 4 36 144 144 32 76 36 4 16 16 76 36 4

+ Б1.О.11 2 3 3 36 108 108 28 80 3 14 14 80 4

+ Б1.О.12 Развитие ключевых компетенций менеджера 3 4 4 36 144 144 32 112 4 16 16 112 4

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 42 42 1512 1512 376 1010 126 3 16 16 76 10 44 44 263 9 22 96 96 519 81 7 32 32 152 36
+ Б1.В.01 Оценка ресурсного потенциала организации 1 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

+ Б1.В.02 Стратегии управления человеческими ресурсами 2 3 3 36 108 108 28 80 3 14 14 80 4

+ Б1.В.03 Корпоративные стратегии развития бизнеса 2 2 4 4 36 144 144 32 103 9 4 16 16 103 9 4

+ Б1.В.04 Производственные стратегии 2 3 3 36 108 108 28 80 3 14 14 80 4

+ Б1.В.05 3 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

+ Б1.В.06 Система сбалансированных показателей 3 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

+ Б1.В.07 Маркетинговые стратегии 3 5 5 36 180 180 32 112 36 5 16 16 112 36 4

+ Б1.В.08 Финансовые стратегии 3 4 4 36 144 144 32 76 36 4 16 16 76 36 4

+ Б1.В.09 4 4 4 36 144 144 32 76 36 4 16 16 76 36 4

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 108 108 32 76 3 16 16 76

+ Б1.В.ДВ.01.01 Гибкие технологии проектного управления 3 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

- Б1.В.ДВ.01.02 Спиральная динамика и бирюзовые организации 3 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 3 4 4 144 144 32 103 9 4 16 16 103 9

+ Б1.В.ДВ.02.01 Инвестиционный анализ и Due Diligence 3 3 4 4 36 144 144 32 103 9 4 16 16 103 9 4

- Б1.В.ДВ.02.02 Цифровые инструменты проведения бизнес-анализа 3 3 4 4 36 144 144 32 103 9 4 16 16 103 9 4

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 4 3 3 108 108 32 76 3 16 16 76

+ Б1.В.ДВ.03.01 Разработка бизнес-стратегии 4 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

- Б1.В.ДВ.03.02 Управление ценностью клиента 4 3 3 36 108 108 32 76 3 16 16 76 4

Блок 2.Практика 24 24 864 864 810 54 5 162 18 5 171 9 14 477 27
Обязательная часть 24 24 864 864 810 54 5 162 18 5 171 9 14 477 27

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 2 3 3 36 108 108 99 9 3 99 9 4

+ Б2.О.02(П) 4 3 3 36 108 108 99 9 3 99 9 4

+ Б2.О.03(П) Научно-исследовательская работа 234 12 12 36 432 432 405 27 2 63 9 5 171 9 5 171 9 4

+ Б2.О.04(П) Преддипломная практика 4 6 6 36 216 216 207 9 6 207 9 4

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 324 9 324

+ Б3.01 9 9 36 324 324 324 9 324 4

ФТД.Факультативные дисциплины 4 4 144 144 32 112 2 8 8 56 2 16 56
+ ФТД.01 Лидерство и командообразование 2 2 2 36 72 72 16 56 2 8 8 56 4

+ ФТД.02 Цифровые решения в управлении проектами 3 2 2 36 72 72 16 56 2 16 56 6
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