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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение о центре анализа и стратегического прогнозирования 

устойчивого развития Автономной некоммерческой  организации высшего образования 

Самарский университет государственного управления «Международный институт рынка» 

(АНО ВО Университет «МИР») (далее - Положение) устанавливает порядок деятельности 

центра анализа и стратегического прогнозирования устойчивого развития (далее – Центр). 

1.2. Центр является структурным подразделением АНО ВО Университет «МИР» 

(далее - Университет). 

1.3. В своей деятельности Центр руководствуется действующим законодательством 

Российской Федерации, Самарской области, Уставом АНО ВО Университет «МИР», 

локальными нормативными актами Университета, настоящим Положением. 

 

2. ЦЕЛЬ, ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ЦЕНТРА 

 

2.1. Целью деятельности Центра является организация научно-образовательной 

и исследовательской работы; концентрация научного потенциала на решении наиболее 

актуальных социально-экономических проблем, связанных с глобальными 

трансформациями, которые предстоит решить человечеству, в том числе и для 

достижения целей  устойчивого развития; популяризация научных знаний об устойчивом 

развитии; привлечение профессорско-преподавательского состава, аспирантов и 

магистров, студентов Университета, а также учащихся общеобразовательных учреждений, 

взаимодействующих с Университетом, к научно-исследовательской деятельности; 

укрепление взаимосвязи научно-исследовательской работы и учебного процесса для 

повышения качества подготовки обучающихся в Университете. 

2.2. Основными задачами деятельности Центра являются: 

 мониторинг, анализ, моделирование и прогнозирование устойчивого развития и ־

социально-экономических процессов в государственном, региональном и мировом 

масштабах; 

 систематизация данных в единую концепцию управления устойчивым ־

развитием, представляемую как совокупность основных глобальных трансформаций, 

которые необходимо решать ученым и практикам в краткосрочной и долгосрочной 

перспективе (далее – Концепция);  

 объединение профессорско-преподавательского состава, студентов и молодых ־

ученых из разных областей науки (экономики, менеджмента, энергетики, 
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природопользования, информатики, техники и др.) в форме коллаборации  для придания 

нового импульса к развитию прикладных исследований и внедрения полученных 

результатов в актуальных областях; 

 развитие перспективных форм научно-образовательного сотрудничества и ־

популяризация знаний в рамках разрабатываемой Центром Концепции; 

  создание условий для защиты интеллектуальной собственности и авторских прав ־

исследователей и разработчиков, как основы укрепления и развития вузовской науки. 

2.3. Центр выполняет следующие функции: 

– осуществление научно-исследовательской и образовательной деятельности; 

– оказание консультационных услуг и популяризация своих разработок; 

– обеспечение информационного обслуживания, организация семинаров, круглых 

столов, совещаний, выставок, открытых лекций для реализации целей и задач, 

поставленных перед Центром; 

– подготовка научных трудов в форме статей и монографий для выкладки научных 

разработок Центра. 

 

3. СТРУКТУРА ЦЕНТРА 

3.1. Руководство деятельностью Центра осуществляет директор Центра. 

3.2. Центр непосредственно подчиняется Первому проректору – проректору по 

науке и экономическому развитию Университета. 

3.3. Штатное расписание Центра утверждается ректором Университета. 

3.4. В состав Центра входит структурное подразделение ‒ лаборатория 

прикладного моделирования и стратегического прогнозирования устойчивого развития. 

3.5. Численность работников Центра и его структурного подразделения, фонд 

оплаты труда устанавливаются в соответствии со штатным расписанием Университета и 

утверждаются ректором Университета по представлению директора Центра. Обязанности 

работников Центра определяются в соответствии с должностными инструкциями.   

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ДИРЕКТОРА ЦЕНТРА 

Директор Центра несет ответственность за: 

- качество и своевременность выполнения возложенных на Центр функций; 

- неисполнение или ненадлежащее исполнение функций Центра, обусловленных 

настоящим положением. 
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5. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ЦЕНТРА С ДРУГИМИ СТРУКТУРНЫМИ 

ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 

В ходе осуществления своих функций Центр взаимодействует: 

- с руководством Университета – по предоставлению сведений о Центре и 

получению руководящих указаний; 

- со всеми структурными подразделениями Университета в части обеспечения 

научно-образовательной работы Центра. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента подписания ректором 

Университета. 

6.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется в 

том же порядке, что и его принятие. 
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