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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ПРАВОВОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Область применения программы.  Рабочая программа учебной дисциплины 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 21.02.19 

«Землеустройство» базовой подготовки.    

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ: учебная дисциплина 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» относится к 

общепрофессиональному циклу.  

 1.3. Цели и планируемые результаты освоения учебной дисциплины. 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен:  

иметь практический опыт: 

- использования законодательных актов и других нормативных документов, 

регулирующих правоотношения в сфере профессиональной деятельности; 

уметь: 

– использование необходимых нормативно-правовых документов; 

– защита прав в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

– анализ и оценка результатов и последствий деятельности (действия/ бездействия) 

с правовой точки зрения; 

знать: 

– понятие права, правовой нормы и правоотношений; 

– основные положения Конституции Российской Федерации; 

– понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

– правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

– организационно-правовые формы юридических лиц;  

– сделки, обязательства и договоры в предпринимательской деятельности; 

– урегулирование споров между субъектами предпринимательской деятельности; 

– понятие государственного регулирования в обеспечении занятости населения; 

– понятие трудового права и трудовых правоотношений; 

– права и обязанности работника и работодателя; 

– порядок заключения и расторжения трудового договора; 

– дисциплина труда; 

– материальная ответственность сторон трудового договора; 
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– понятие и виды трудовых споров; 

– право социальной защиты граждан;  

– понятие административных правонарушений и административной 

ответственности. 

В результате освоения учебной дисциплины должны быть сформированы: 

общие компетенции, включающими в себя способность: 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

профессиональные компетенции, соответствующие основным видам 

профессиональной деятельности: 

ПК 1.1. Выполнять полевые геодезические работы на производственном участке. 

ПК 1.2. Выполнять топографические съемки различных масштабов. 

ПК 1.3. Выполнять графические работы по составлению картографических 

материалов. 

ПК 1.4. Выполнять кадастровые съемки и кадастровые работы по формированию 

земельных участков. 

ПК 1.5. Выполнять дешифрирование аэро- и космических снимков для получения 

информации об объектах недвижимости. 

ПК 1.6. Применять аппаратно-программные средства для расчетов и составления 

топографических, межевых планов. 

ПК 2.1. Проводить техническую инвентаризацию объектов недвижимости. 

ПК 2.2. Выполнять градостроительную оценку территории поселения. 

ПК 2.3. Составлять технический план объектов капитального строительства с 

применением аппаратно-программных средств. 

ПК 2.4. Вносить данные в реестры информационных систем различного 

назначения. 

ПК 3.1. Консультировать по вопросам регистрации прав на объекты недвижимости, 

и предоставления сведений, содержащихся в Едином государственном реестре 

недвижимости (ЕГРН). 

ПК 3.2. Осуществлять документационное сопровождение в сфере кадастрового 

учета и (или) государственной регистрации прав на объекты недвижимости. 

ПК 3.3. Использовать информационную систему, предназначенную для ведения 

ЕГРН. 
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ПК 3.4. Осуществлять сбор, систематизация и накопление информации, 

необходимой для определения кадастровой стоимости объектов недвижимости. 

ПК 4.1. Проводить проверки и обследования для обеспечения соблюдения 

требований законодательства Российской Федерации. 

ПК 4.2. Проводить количественный и качественный учет земель, принимать 

участие в их инвентаризации и мониторинге. 

ПК 4.3. Осуществлять контроль использования и охраны земельных ресурсов. 

ПК 4.4. Разрабатывать природоохранные мероприятия. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем часов 

очная 

Объем образовательной нагрузки 44 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  40 

в том числе:  

     теоретическое обучение 24 

     практические занятия 16 

Самостоятельная работа студента (всего) 4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 

зачета 

- 
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2.2. Содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, ак. ч /  

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

ак. ч 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

 

Тема 1. 

Основы права 

 

Содержание учебного материала 

1 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1. Понятие права, правовой нормы и правоотношений. Элементы правовой нормы. 

2. Юридические факты 

Тема 2. 

Основные 

положения 

Конституции 

Российской 

Федерации 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1. Основные положения Конституции Российской Федерации 

2. Права, свободы и обязанности граждан. Органы власти в РФ 

Тема 3. 

Правовое 

регулирование 

профессиональной 

деятельности 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности 

2. Понятие и виды нормативно-правовых актов других нормативных документов, 

регулирующих правоотношения в процессе профессиональной деятельности 

Тема 4. 

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательско

Содержание учебного материала  

2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

1.  Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности 

2. Создание, реорганизация и ликвидация субъектов предпринимательской 

деятельности. Банкротство. 
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й деятельности 3. Организационно-правовые формы юридических лиц ПК 4.1 – ПК 4.4 

Тема 5. 

Сделки, 

обязательства и 

договоры в 

предпринимательско

й деятельности 

Содержание учебного материала  

4/2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1.  Сделки, обязательства и договоры в предпринимательской деятельности 

2. Понятие и виды сделок. Недействительность сделок 

3. Виды обязательств. Способы обеспечения исполнения обязательств. 

4. Содержание договоров. Форма договоров. Порядок заключения, изменения, 

расторжения договоров. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

2 
Практическое занятие 1 «Рассмотрение и разрешение ситуационных и 

практикоориентированных задач и заданий. Использование необходимых 

нормативно-правовых документов». 

Тема 6. 

Защита прав 

субъектов 

производственных 

(экономических, 

предпринимательски

х) отношений 

Содержание учебного материала  

4/2 

ОК 06, ПК 1.1 – 

ПК 1.6, ПК 2.1 – 

ПК 2.4, ПК 3.1 – 

ПК 3.4, ПК 4.1 – 

ПК 4.4 

1.  Урегулирование споров между субъектами предпринимательской деятельности 

2. Виды споров, порядок их разрешения. Инстанции разрешения 

производственных споров.  

В том числе практических и лабораторных занятий 

2 
Практическое занятие 2 «Рассмотрение и разрешение ситуационных и 

практикоориентированных задач и заданий. Защита прав в соответствии с 

гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством». 

Тема 7. 

Правовое 

регулирование 

занятости населения 

в РФ 

Содержание учебного материала  

2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1.  Понятие государственного регулирования в обеспечении занятости населения 

2. Безработица, правовое положение безработных 

Тема 8. 

Трудовое право РФ 

Содержание учебного материала  

2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1.  Понятие трудового права и трудовых правоотношений; Права и обязанности 

работника и работодателя 

2. Понятие трудового договора, виды трудовых договоров.; Порядок заключения и 

расторжения трудового договора 

3. Рабочее время и время отдыха. Виды рабочего времени и времени отдыха 

Тема 9. Содержание учебного материала  4/2 ОК 06 
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Оплата труда 1.  Оплата труда. Заработная плата. Гарантии и компенсации ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

2. Дисциплина труда. Дисциплинарная ответственность сторон трудового 

договора 

В том числе практических и лабораторных занятий 

2 
Практическое занятие 3 «Рассмотрение и разрешение ситуационных и 

практикоориентированных задач и заданий. Использование необходимых 

нормативно-правовых документов» 

Тема 10. 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора 

 

Содержание учебного материала  

1 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1.  Материальная ответственность сторон трудового договора 

Тема 11. 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала  

4/2 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

1.  Понятие и виды трудовых споров. Порядок рассмотрения трудовых споров. 

2. Органы рассмотрения трудовых споров. Забастовка. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

2 

Практическое занятие 4 «Рассмотрение и разрешение ситуационных и 

практикоориентированных задач и заданий. Защита прав в соответствии с 

гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством. 

Анализ и оценка результатов и последствий деятельности (действия/ бездействия) 

с правовой точки зрения». 

Тема 12. 

Право социальной 

защиты граждан 

 

Содержание учебного материала  

6/4 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 

ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 

 

1.  Право социальной защиты граждан. Социальное обеспечение. 

2. Пенсионное обеспечение граждан 

В том числе практических и лабораторных занятий 

4 
Практическое занятие 5-6 «Рассмотрение и разрешение ситуационных и 

практикоориентированных задач и заданий. Анализ и оценка результатов и 

последствий деятельности (действия/ бездействия) с правовой точки зрения». 

Тема 13. 

Административное 

Содержание учебного материала  
6/4 

ОК 06 

ПК 1.1 – ПК 1.6, 1.  Понятие административных правонарушений и административной 
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право РФ ответственности ПК 2.1 – ПК 2.4, 

ПК 3.1 – ПК 3.4, 

ПК 4.1 – ПК 4.4 
2. Виды административных наказаний 

В том числе практических и лабораторных занятий 

4 
Практическое занятие 7-8 «Рассмотрение и разрешение ситуационных и 

практикоориентированных задач и заданий. Анализ и оценка результатов и 

последствий деятельности (действия/ бездействия) с правовой точки зрения». 

Промежуточная аттестация -  

Всего 40  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности».  

Оборудование учебного кабинета: 

Учебные столы, рабочее место преподавателя, комплект учебно-методической 

документации, раздаточный материал. 

Технические средства обучения: мобильный мультимедийный комплекс: ноутбук, 

проектор, экран. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Нормативные правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ 

от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-

ФКЗ). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 N 51-

ФЗ. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 N 14-

ФЗ. 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  от 

30.12.2001 N 195-ФЗ. 

5. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 

N138-ФЗ. 

6. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ. 

7. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ. 

8. Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 

9. Федеральный закон от 08.08.2001 N 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 

10. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)». 

11. Федеральный закон от 04.05.2011 N 99-ФЗ «О лицензировании отдельных 

видов деятельности». 

12. Федеральный закон от 26.07.2006 N 135-ФЗ «О защите конкуренции. 

13. Федеральный закон от 15.12.2001 N 166-ФЗ «О государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации». 

14. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

15. Федеральный закон от 31.05.2002 N 62-ФЗ «О гражданстве Российской 

Федерации». 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ  «Об обязательном социальном 

страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством». 

17. Федеральный закон от 19.05.1995 N 81-ФЗ «О государственных пособиях 

гражданам, имеющим детей». 

18. Федеральный закон от 26.12.2008 N 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц 

и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля 

(надзора) и муниципального контроля». 

19. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 «О государственной тайне». 
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Основные источники: 

1. Боголюбов, С. А.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности в 

области сельского, лесного и рыбного хозяйства : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / С. А. Боголюбов, Е. А. Позднякова. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 452 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15101-5. 

2. Волков, А. М.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

для среднего профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина ; под общей 

редакцией А. М. Волкова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2021. — 279 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15088-9.  

3. Кухаренко, Т. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование, 2021. — 199 c. — 

ISBN 978-5-4488-1017-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/102330. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: 

https://doi.org/10.23682/102330 

4. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / С. В. Николюкин. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 248 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14511-3. 

5. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и практикум 

для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, 

А. Ю. Чикильдина, О. В. Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 5-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 339 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-15069-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/487096 

6. Стрекозов, В. Г.  Конституционное право : учебник для среднего 

профессионального образования / В. Г. Стрекозов. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 279 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-15103-9. 

 

Дополнительные источники: 

1. Кузнецов, И. Н. Делопроизводство : учебное пособие : [16+] / И. Н. Кузнецов. – 9-

е изд., перераб. – Москва : Дашков и К°, 2020. – 406 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572967  

 

Информационные ресурсы: 

1.  «Консультант Плюс» - Законодательство РФ: кодексы, законы, указы, 

постановления Правительства Российской Федерации, нормативные документы 

[Электронный ресурс] / Режим доступа http://www.consultant.ru  

2. Федеральные нормативные правовые акты, законодательные документы РФ   

[Электронный ресурс]. - URL: http://www.kodeks.ru/ 

https://doi.org/10.23682/102330
https://urait.ru/bcode/487096
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572967
http://www.consultant.ru/
http://www.kodeks.ru/
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4. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 

1. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (при 

наличии контингента) может быть организовано как совместно с другими обучающимися, 

так и в отдельных группах.  

В освоении дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья большое значение имеет индивидуальная работа, подразумевающая две формы 

взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная работа (консультации), т.е. 

дополнительное разъяснение учебного материала, и углубленное изучение материала и 

индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету 

являются важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и 

установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся 

инвалидом или обучающимся с ограниченными возможностями здоровья.  

2. Учебно-методические материалы для обучающихся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются в одной из форм, 

адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации.  

Перечень учебно-методического обеспечения для обучающихся по дисциплине: 

 с нарушением слуха: в печатной форме, в форме электронного документа;  

 с нарушением зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом, в форме 

электронного документа;  

 с нарушением опорно-двигательного аппарата: в печатной форме, в форме 

электронного документа;  

Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента 

обучающихся.  

3. Освоение дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется с использованием средств обучения общего и специального 

назначения: мультимедийное оборудование с возможностью экранного увеличения для 

студентов с нарушением зрения, источники питания для индивидуальных технических 

средств. 

В каждой аудитории, где обучаются инвалиды и лица с ограниченными 

возможностями здоровья, предусматривается соответствующее количество мест для 

обучающихся с учетом ограничений их здоровья.  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и контрольных работ, 

тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

– понятие права, правовой 

нормы и правоотношений; 

– основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

– понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

– правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

– организационно-правовые 

формы юридических лиц 

сделки, обязательства и 

договоры в 

предпринимательской 

деятельности; 

– понятие государственного 

регулирования в обеспечении 

занятости населения 

понятие трудового права и 

трудовых правоотношений; 

– права и обязанности 

работника и работодателя; 

– порядок заключения и 

расторжения трудового 

договора; 

– рабочее время и время 

отдыха; 

– оплата труда; 

– дисциплина труда; 

– материальная ответственность 

сторон трудового договора; 

– понятие и виды трудовых 

споров; 

- право социальной защиты 

граждан; 

– понятие административных 

правонарушений и 

административной 

–знание профессиональной 

терминологии; 

– знание основных положений 

изученной дисциплины, 

понимание закономерностей, 

взаимосвязей изучаемой 

дисциплины с другими 

предметами и областями; 

– владение 

междисциплинарным, 

комплексным знанием; 

– осмысление изучаемого 

материала (студенты могут 

высказать вербально, четко и 

ясно, или конструировать 

новый смысл, новую 

позицию); 

– способность объяснить 

изученный материал как с 

использованием 

профессиональной 

терминологии, так и в простой 

форме (полнота/глубина 

материала, изложение 

собственных мыслей, умение 

пользоваться нормативными 

источниками, объяснять их 

содержание); 

– владение речевой культуры 

(стиль изложения, ясность, 

четкость, лаконичность, 

доходчивость, пунктуальность, 

невербальное сопровождение, 

оживление речи примерами, и 

т.д.); 

– аргументированность, 

четкость, полнота, 

структурированность и ло-

гичность ответов на вопросы. 

– специальная беседа 

(собеседование) 

преподавателя с 

обучающимся на темы, 

связанные с изучаемой 

дисциплиной, и 

рассчитанное на 

выяснение объема знаний 

обучающегося по 

определенной теме, 

проблеме; 

– средство контроля в 

виде 

стандартизированных 

заданий, результат 

выполнения которых 

позволяет измерить 

знания; 

– терминологический 

диктант; 

– опрос 

(устный/письменный); 

– оценочные средства, 

позволяющие включить 

обучающихся в процесс 

обсуждения спорного 

вопроса (дискуссия), 

проблемы и оценить их 

умение аргументировать 

собственную точку зрения 
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ответственности 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

– использование необходимых 

нормативно-правовых 

документов; 

– защита прав в соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

– анализ и оценка результатов и 

последствий деятельности 

(действия/ бездействия) с 

правовой точки зрения 

– умение использовать 

нормативные документы при 

рассмотрении/ разрешении 

проблемных ситуаций; 

– умение синтезировать, 

анализировать, обобщать 

материал, применять 

полученные знания для 

решения задач определенного 

типа по теме или разделу с 

формулированием конкретных 

выводов, установлением 

причинно-следственных 

связей, а также позволяющие 

оценивать и диагностировать 

умения интегрировать знания 

из различных областей, 

аргументировать собственную 

точку зрения. 

– оценка результатов 

выполнения практических 

работ, решения 

практикоориентированных 

задач/заданий, 

рассмотрения проблемных 

ситуаций 
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