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зовательного проекта на основе государственно-частного партнёр-
ства. В вузе созданы все необходимые условия для получения сту-
дентами и слушателями современного качественного образования. 
Педагогический коллектив университета идёт в ногу со временем, 
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За годы своей работы Университет «МИР» занял достойное место в 
системе высшего образования Самарской области. Коллективу вуза 
удалось создать современную материальную и учебно-лабораторную 
базу, в университете работает высококвалифицированный профес-
сорско-преподавательский состав и специалисты практики. Цифро-
вые технологии активно используются в учебном процессе, научной 
деятельности и системе управления вузом.
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Обучение в Университете «МИР» ведётся с применением передовых 
методик по программам высшего, среднего профессионального и 
дополнительного образования по востребованным экономикой на-
правлениям подготовки. Выпускники университета успешны, востре-
бованы на рынке труда и вносят весомый вклад в развитие промыш-
ленности и бизнеса Самарской области и Российской Федерации.
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МИССИЯ УНИВЕРСИТЕТА

Удовлетворение потребностей 
личности в современном каче-
ственном образовании в интересах 
государства и общества в условиях 
быстрых изменений путём форми-
рования у обучающихся професси-
ональных компетенций, граждан-
ских, нравственных и культурных 
ценностей на основе:
- эффективной организации 

образовательной, научной и воспи-
тательной деятельности;
- развития творческого и ин-

теллектуального потенциала науч-
но-педагогических работников и 
обучающихся;

доктор социологических наук, профессор,
заслуженный работник высшей школы РФ

- высокой корпоративной куль-
туры и инновационного мышления;
- интеграции университета в 

образовательное, научное и инфор-
мационное пространство.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА

Образовательная среда Универ-
ситета «МИР» отвечает самым со-
временным требованиям времени. 

Электронная информацион-
но-образовательная среда, соз-
данная в университете, включает 
информационные и телекоммуни-
кационные системы и технологии, 
информационные и образователь-
ные ресурсы, необходимые для ор-
ганизации обучения, взаимодей-
ствия студентов с преподавателями 
и сотрудниками учебных подразде-
лений (факультетов, кафедр), а так-
же между собой.

Студенты и слушатели универси-
тета имеют доступ к образователь-
ным ресурсам, которые содержат 
электронные учебно-методические 
материалы. Это электронная библи-

В РАМКАХ СТРАТЕГИИ РАЗВИ-
ТИЯ ВУЗА НА ПЕРИОД ДО 2030 
ГОДА В УНИВЕРСИТЕТЕ РЕАЛИ-
ЗУЕТСЯ КОНЦЕПЦИЯ НЕПРЕРЫВ-
НОГО ОБРАЗОВАНИЯ (СРЕДНЕЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРА-
ЗОВАНИЕ, БАКАЛАВРИАТ, МА-
ГИСТРАТУРА, АСПИРАНТУРА, 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВА-
НИЕ) С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ МЕЖ-
ДИСЦИПЛИНАРНОГО ПОДХОДА, 
НАПРАВЛЕННОГО НА СОЗДА-
НИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ 
ОБУЧАЮЩИМИСЯ СОВРЕ-
МЕННЫХ УМЕНИЙ И НА-
ВЫКОВ ИЗ РАЗНЫХ ПРЕД-
МЕТНЫХ ОБЛАСТЕЙ, СФЕР 
НАУКИ И ПРОИЗВОДСТВА И ФОР-
МИРОВАНИЕ У НИХ ЦЕЛОСТНОЙ 
И УНИВЕРСАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 
ЗНАНИЙ.
И УНИВЕРСАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 
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IT-ИНФРАСТРУКТУРА УНИВЕР-
СИТЕТА ПОСТОЯННО СОВЕР-
ШЕНСТВУЕТСЯ - ИНФОРМАЦИ-
ОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ АКТИВНО 
ИСПОЛЬЗУЮТСЯ В УЧЕБНОМ 
ПРОЦЕССЕ, НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬ-
НОСТИ И СИСТЕМЕ УПРАВЛЕ-
НИЯ ВУЗОМ. 

отечная система «Университетская 
библиотека Онлайн», Националь-
ная электронная библиотека, спра-
вочно-правовая система «Консуль-
тант+» и др. Созданы все условия 
для эффективной разработки соб-
ственного качественного электрон-
ного образовательного контента и 
реализации учебных программ на 
современном уровне. Использова-
ние виртуальной обучающей среды 
MOODLE позволяет без фактиче-
ского присутствия преподавателя 
и обучающегося в аудитории про-
водить занятия, контролировать 
выполнение студентами заданий и 
принимать экзамены и зачеты.

УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС

Университет реализует кон-
цепцию непрерывного образо-
вания, которая предусматривает 
последовательное освоение про-
фессиональных компетенций, по-
строенное на базе предыдущего 
образования.

На основе практико-ориенти-
рованного подхода в организации 
образовательного процесса ре-
ализуются программы среднего 
профессионального образования, 
высшего и дополнительного об-
разования в сферах экономики и 
финансов, управления производ-
ством и человеческими ресурса-
ми, информационных технологий, 
юриспруденции, лингвистики, 
маркетинга, государственного и 
муниципального управления, со-
циальной работы, земельно-иму-
щественных отношений. Предпо-
чтение отдаётся новым методикам 
усвоения знаний, базирующимся на 
проектной деятельности и команд-
ной работе. В образовательный 
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процесс активно внедряются инно-
вационные методы и образователь-
ные технологии, которые формиру-
ют познавательную мотивацию и в 
итоге – креативный и социальный 
капитал, определяющий в дальней-
шем качество социальных связей 
студентов и выпускников в обще-
стве.

В университете работает высо-
коквалифицированный профес-
сорско-преподавательский состав, 
кандидаты и доктора наук. В учеб-
ном процессе активно участвуют 
специалисты-практики, представи-
тели различных направлений биз-

неса и производства, социальной 
сферы, органов государственной и 
муниципальной власти, экспертно-
го и профессионального сообще-
ства.

В структуре университета дей-
ствуют три института, Малая акаде-
мия государственного управления, 
четыре факультета, 11 кафедр, Науч-
но-образовательный центр цифро-
вых технологий и интернет-марке-
тинга и Научно-исследовательский 
центр «МИР», Центр планирования 
карьеры и трудоустройства, Дело-
вой центр, Центр инклюзивного 
образования, Учебно-вычислитель-
ный центр,  Центр межкультурной 
и деловой коммуникации, редак-
ционно-издательский отдел и ряд 
других подразделений, работаю-
щих в сфере учебного процесса, 
организационной и хозяйственной 
деятельности. Также в структуру 
экосистемы университета входит 
Самарский колледж цифровой эко-
номики и предпринимательства 
«МИР».
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УЧЕБНО-ЛАБОРАТОРНАЯ БАЗА

Университет «МИР» располагает 
комплексом зданий, расположен-
ных в центре города, оснащенных 
современным компьютерным и 
мультимедийным оборудованием, 
средствами связи и информаци-
онными ресурсами. Просторные 
лекционные аудитории, кабинеты 
для практических и лабораторных 
занятий, учебно-вычислительный 
центр, компьютерные классы, лин-
гафонные кабинеты, библиотека с 
читальным залом, студенческое ка-
фе-клуб, бизнес-центр, спортивный 
комплекс, танцевальные залы, бла-
гоустроенная прилегающая терри-
тория с фонтаном и парковая зона.

ПЛАНИРОВАНИЕ КАРЬЕРЫ
И ТРУДОУСТРОЙСТВО

Многоуровневая система орга-
низации образовательного процес-
са позволяет реализовать модель 
формирования профессиональных 
знаний, умений и навыков при не-
посредственном участии работо-
дателей. Студенты приобретают 
профессиональные компетенции, 
проходя практики и стажировки 
на предприятиях и в организациях 
Самарской области без отрыва от 
учебного процесса. Практикоори-

ентированность образовательных 
программ университета повышает 
конкурентоспособность выпускни-
ков на рынке труда. Большинство 
студентов получают приглашение 
на работу по выбранной профес-
сии задолго до выпуска.

В университете работает Центр 
планирования карьеры и трудоу-
стройства, в задачи которого входит 
сопровождение профессиональ-
ной карьеры студента с момента 
зачисления на 1 курс и до получе-
ния документа об образовании. В 
процессе обучения студент форми-
рует электронное портфолио сво-
их достижений, к которому имеют 
доступ работодатели, что позво-
ляет повысить востребованность 
выпускников вуза и сделать более 
результативным взаимодействие 
университета и представителей ре-
ального сектора экономики.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ
КОМПЕТЕНЦИИ

В формировании у выпускников 
вуза профессиональных компетен-
ций активное участие принимают 
профильные предприятия, органи-
зации и объединения работодате-
лей. Они консультируют кафедры, 
профессорско-преподавательский 
состав и помогают формировать ос-
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новные образовательные траекто-
рии в соответствии с тенденциями 
развития экономики, темпами раз-
вития передовых информационных 
технологий в ведущих отраслях.

ЛИДЕР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ РЕГИОНА

Университет «МИР» вносит ве-
сомый вклад в развитие системы 
дополнительного образования Са-
марской области. Работа строится 
как по направлениям бизнес-об-
разования, так и в сфере госу-
дарственного и муниципального 
управления в интересах органов 
публичной власти Самарского ре-
гиона. Ежегодно по программам 
бизнес-образования свою квали-
фикацию в вузе повышают более 
1000 слушателей.

Университет является членом 
целого ряда федеральных и реги-
ональных профессиональных ас-
социаций и участвует в развитии 
системы подготовки специалистов 
ключевых секторов экономики 
совместно с такими партнерскими 
организациями, как: Ассоциация 

аудиторов «Содружество», Институт 
профессиональных бухгалтеров и 
аудиторов России, Поволжский тер-
риториальный институт професси-
ональных бухгалтеров и аудиторов, 
Ассоциация «Русское общество 
оценщиков», Национальный инсти-
тут профессиональных бухгалтеров 
и финансовых менеджеров и эко-
номистов (SRO NIPA), Поволжская 
Гильдия Риэлторов (ПГР), Ассоци-
ация арбитражных управляющих 
«Центр финансового оздоровления 
предприятий агропромышленно-
го комплекса», Союз арбитражных 
управляющих «Правосознание».

На базе вуза ведется масштабная 
переподготовка и повышение ква-
лификации специалистов и руково-
дителей в сферах информационных 
технологий, риелторской деятель-
ности, экономики, управления, ме-
неджмента и финансов в интере-
сах организаций и предприятий 
Самарского региона, проводится 
обучение оценщиков и арбитраж-
ных управляющих.
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ПЕРЕПОДГОТОВКА КАДРОВ 
В СФЕРЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО
И МУНИЦИПАЛЬНОГО 
УПРАВЛЕНИЯ

Одним из приоритетных направ-
лений в деятельности МИРа явля-
ется подготовка, переподготовка 
и повышение квалификации госу-
дарственных и муниципальных слу-
жащих, депутатского корпуса и слу-
жащих органов публичной власти 
Самарской области.

На протяжении многих лет Ин-
ститут государственной и муни-
ципальной службы Университета 
«МИР» выполняет функции учеб-
но-методического и научного цен-
тра компетенций по проблемам 
государственной и муниципаль-
ной службы в Самарской области 
и управления государственными и 
муниципальными закупками.

Ежегодно по программам повы-
шения квалификации и профессио-
нальной переподготовки обучение 
проходят более 1500 государствен-
ных и муниципальных служащих 
региона.

На базе университета создан 
Учебно-методический центр под-
держки и сопровождения органов 
местного самоуправления, который 
организует выездные обучающие 
программы в муниципальных обра-
зованиях Самарской области. 

Университет является центром 
компетенций Самарского региона в 
области антикоррупционного и ан-
тимонопольного законодательства, 
законодательства о закупках (44-
ФЗ, 223-ФЗ), кадрового делопроиз-
водства.

Образовательный центр по го-
сударственным, муниципальным 
и корпоративным закупкам явля-
ется в регионе базовым центром 
компетенций в области закупоч-
ной деятельности. Преподаватели 
университета входят в Гильдию об-
щественных закупщиков и специ-
алистов по закупкам и продажам, 
а слушатели программ автомати-
чески включаются в межвузовский 
реестр специалистов в области 
управления государственными и 
муниципальными закупками.
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Вуз выступает площадкой для 
проведения Региональных ка-
дровых практических сессий для 
специалистов кадровых служб ор-
ганов публичной власти.

Долгое время Университет 
«МИР» являлся членом и ежегод-
ным участником конференций 
NISPACee – международной сети 
университетов и бизнес-школ, за-
нимающихся подготовкой кадров 
для государственного и муници-
пального управления.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ 
ПРЕЗИДЕНТСКАЯ ПРОГРАММА

В течение 20 лет Университет 
«МИР» участвует в Федеральной 
Президентской программе по под-
готовке управленческих кадров. 
Президентская программа являет-
ся одним из действенных инстру-
ментов государственной полити-
ки в области повышения качества 
управления предприятиями. По 
завершении российской части про-
граммы, после успешной защиты 
выпускной аттестационной рабо-
ты и получения государственного 
диплома о профессиональной пе-
реподготовке многие выпускники 
программы проходили зарубежные 
стажировки для изучения передо-
вого опыта предприятий и фирм 
США, Великобритании, Германии, 
Франции, Японии и ряда других 
экономически развитых стран в 
сфере своей профессиональной 
деятельности.

За время действия программы в 
университете прошли обучение бо-
лее 800 человек, более 200 из них 
прошли зарубежные стажировки.

С 2004 ГОДА УНИВЕРСИТЕТ 
ИМЕЕТ СТАТУС БАЗОВОГО 
УПОЛНОМОЧЕННОГО ВУЗА 
ПРАВИТЕЛЬСТВА САМАРСКОЙ 
ОБЛАСТИ ПО ПОДГОТОВКЕ И 
ПЕРЕПОДГОТОВКЕ ГОСУДАР-
СТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬ-
НЫХ СЛУЖАЩИХ.

СВЫШЕ 40 ТЫСЯЧ СПЕЦИА-
ЛИСТОВ, РАБОТАЮЩИХ В СИ-
СТЕМЕ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ И 
ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ 
РЕГИОНА, ПОВЫСИЛИ В УНИ-
ВЕРСИТЕТЕ «МИР» СВОЮ КВА-
ЛИФИКАЦИЮ.
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МАЛАЯ АКАДЕМИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО
УПРАВЛЕНИЯ

На базе университета работает 
Малая академия государственно-
го управления Самарской области, 
созданная в 2008 году, которая реа-
лизует программы профессиональ-
ной переподготовки для молодеж-
ных лидеров региона, формируя 
у слушателей профессиональные 
компетенции и расширяя их ква-
лификации для адаптации к но-
вым экономическим и социальным 
условиям. Формирование кадрово-
го резерва органов государствен-
ной и муниципальной власти из 
числа молодежных лидеров ре-
гиона является для Университе-
та «МИР» одним из приоритетных 
направлений. Долгосрочные пар-
тнерские связи с правительством 
региона, с муниципальными обра-
зованиями Самарской области по-
зволяют решать не только задачи 
формирования и управления ка-
дровым потенциалом территорий, 
но и развивать целевые социаль-
но значимые инициативы и проек-
ты в сфере общественной жизни, 
культуры и молодежной политики. 
Подготовку в академии прошли бо-
лее 500 человек. Программы Малой 
академии государственного управ-
ления направлены на формиро-
вание кадрового резерва органов 

государственной и муниципальной 
власти региона и Приволжского 
федерального округа, лидеров со-
циально значимых молодежных ор-
ганизаций и объединений.

Выпускники Малой академии 
занимаются научно-исследователь-
ской деятельностью, подготовкой и 
реализацией грантов. Они входят 
в состав Молодежного правитель-
ства, Общественного молодежного 
парламента Самарской области, в 
дирекцию Молодежного форума 
«iВолга», общественного объедине-
ния «Молодая гвардия», Самарско-
го отделения Российского союза 
молодежи, студенческих строитель-
ных отрядов, студенческих профсо-
юзов и ряда других ведущих мо-
лодежных организаций, успешно 
работают в органах исполнитель-
ной и законодательной власти ПФО 
и Самарского региона.

НАУЧНЫЕ ШКОЛЫ

Работа учёных университета тес-
но связана со стратегией развития 
инновационного потенциала вуза и 
вовлечением в исследовательскую 
деятельность студентов. Научные 
школы помогают преподавателям и 
молодым ученым в профессиональ-
ном становлении и формировании 
современных профессиональных и 
научных компетенций.

Научную школу «Управление 
региональными социально-эконо-
мическими системами и промыш-
ленными кластерами на основе ис-
следования процессов устойчивого 
конкурентного развития» возглав-
ляет доктор экономических наук, 
профессор В.М. Рамзаев – первый 
проректор – проректор по науке и 
экономическому развитию. Группа 
ученых под его руководством зани-
мается анализом и разработками 
современного модельного аппара-
та и инструментария управления 
развитием кластеров как базовых 
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элементов региональной эконо-
мики для обеспечения инноваци-
онного развития социально-эко-
номических систем, разработкой 
стратегий социально-экономиче-
ского развития территорий, а так-
же созданием методов и моделей 
оценки конкурентоспособности 
муниципальных образований реги-
она с использованием технологий 
больших данных.

аспект, который достаточно дина-
мично изменяется с течением вре-
мени.

НАУЧНЫЙ ПОИСК

В Университете «МИР» действу-
ют Научно-исследовательский 
центр «МИР» и Научно-образова-
тельный центр цифровых техноло-
гий и интернет-маркетинга.

Исследования, проводимые в 
университете в области государ-
ственного регулирования рыноч-
ной экономики, цифровой экономи-
ки, больших данных, востребованы 
органами государственной власти 
и местного самоуправления, круп-
ными промышленными предприя-
тиями, малым и средним бизнесом.

Учёными Университета «МИР» 
накоплен значительный опыт в 
области маркетинга и построе-
ния цифровых интегрированных 
маркетинговых экосистем, бизнес- 
аналитики, современного IT-ин-
струментария, включая разработ-
ку web-порталов и интернет-мага-
зинов с применением элементов 
интеллектуального управления, 
контекстной и таргетированной ре-
кламы, ведения социальных сетей и 

В УНИВЕРСИТЕТЕ СФОРМИРО-
ВАНЫ НАУЧНЫЕ ШКОЛЫ, НА 
БАЗЕ КОТОРЫХ ПРОВОДЯТСЯ 
ПРИКЛАДНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 
И РАЗРАБОТКИ ПО АКТУАЛЬ-
НЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ.

Основателем и руководителем 
научной школы университета «Се-
мантика и прагматика языковых 
единиц и речевых произведений в 
германских языках» является док-
тор филологических наук, профес-
сор Т.Е. Водоватова, заведующая 
кафедрой германских языков. Ис-
следования, проводимые коллекти-
вом ученых, кроме филологии, за-
трагивают еще и социокультурный 
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ХОЗДОГОВОРНЫЕ НАУЧНО-ИС-
СЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ РАБОТЫ, 
ПРОВОДИМЫЕ УНИВЕРСИТЕ-
ТОМ «МИР», ВЫПОЛНЯЮТСЯ ПО 
ЗАКАЗАМ ВЕДУЩИХ ПРЕДПРИ-
ЯТИЙ И КОМПАНИЙ, МАЛОГО 
И СРЕДНЕГО БИЗНЕСА, ОРГА-
НОВ ВЛАСТИ И УПРАВЛЕНИЯ. 
МОНОГРАФИИ, НАУЧНО-ПРАК-
ТИЧЕСКИЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ 
ПОСОБИЯ РАЗРАБАТЫВАЮТСЯ 
С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ РЕЗУЛЬ-
ТАТОВ НИР И ПРИМЕНЯЮТСЯ 
В ПРАКТИКЕ РАБОТЫ ОРГАНОВ 
ВЛАСТИ, РЕГИОНАЛЬНОГО БИЗ-
НЕСА И В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 
УНИВЕРСИТЕТА.

Михаил Васильев
директор Научно-исследова-
тельского центра «МИР»

Исследования центра носят 
прикладной характер. Это ана-
литические модели и разрабо-
танное на их основе ПО, кото-
рые необходимы для решения 
широкого спектра вопросов, 
стоящих перед партнерами. 
Центр накопил значительный 
опыт в области маркетинга от-
раслевых рынков, позволяю-
щий оперативно решать самые 
современные задачи с высо-
ким уровнем качества.

бизнес-аккаунтов, адаптации и вне-
дрения   CRM-систем, автоматиза-
ции продаж и др.

Студенты университета прини-
мают активное участие в научных 
исследованиях, конференциях и 
олимпиадах регионального, все-
российского и международного 
уровня. Профессорско-преподава-
тельский состав вуза привлекает их 
к участию в хоздоговорных работах, 
которые выполняются сотрудни-
ками Научно-исследовательского 
центра «МИР», а также к грантовым 
исследованиям.

КЛЮЧЕВЫЕ ПАРТНЕРЫ

Университет «МИР» – признан-
ный центр компетенций в области 
производства, маркетинга и сбыта 
электроинструмента и средств ма-
лой механизации, член Российской 
ассоциации торговых компаний и 
производителей электроинстру-
мента (РАТПЭ).

Ключевыми индустриальными 
партнерами университета являют-
ся компания «КЛС-Трейд» (г. Химки), 
владелец торговой марки электро-
инструментов «ИНТЕРСКОЛ» - ли-
дер отраслевого рынка в России и 
Российская ассоциация торговых 
компаний и производителей элек-
троинструментов, объединяющая 
крупнейших мировых и отече-
ственных производителей электро-
инструментов и садовой техники. В 
настоящее время РАТПЭ контроли-
рует более 50% отраслевых рынков.

Партнерами и заказчиками уни-
верситета в области цифровых тех-
нологий являются: ООО «СП Инжи-
ниринг», специализирующееся на 
создании систем маркировки про-
дукции, ООО «Сигма» - сеть супер-
маркетов строительных товаров и 
товаров для дома, ООО «Санаторий 
Бузулукский Бор» и др.
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В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ НИЦ 
«МИР» ГЛУБОКО ИНТЕГРИ-
РОВАН В ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ИН-
ДУСТРИАЛЬНОГО ПАРТНЕРА 
«КЛС-ТРЕЙД»: ПРОВЕДЕНИЕ 
НИОКР, АНАЛИЗ ПРОИЗВОД-
СТВА ПРОДУКЦИИ, ВЕДЕНИЕ 
ВСЕХ ЦИКЛОВ РЕАЛИЗАЦИИ 
ТОВАРА В РЕГИОНАХ РФ, ВНЕ-
ДРЕНИЕ В ПРОИЗВОДСТВО 
СОВМЕСТНЫХ ПАТЕНТОВ. В 2021 
ГОДУ ПРЕЗИДЕНТОМ РАТПЭ ИЗ-
БРАН ДИРЕКТОР НИЦ «МИР» 
МИХАИЛ ВАСИЛЬЕВ.

Сергей Назаров
совладелец бренда «ИНТЕР-
СКОЛ» – почетный профессор 
Университета «МИР»

Опыт работы с университетом 
с 2004 года свидетельствует 
о том, что научный потенци-
ал, накопленный за это время 
коллективом вуза, позволяет 
ему эффективно решать самый 
широкий спектр прикладных 
вопросов, возникающих из-за 
постоянно меняющейся конъ-
юнктуры рынка. Профессио-
нальное знание особенностей 
развития отраслевого рынка 
и требований, предъявляемых 
со стороны потенциальных по-
требителей к современному 
продукту, позволяет подходить 
к решению задач комплексно и 
эффективно.

МЕЖДУНАРОДНОЕ 
СОТРУДНИЧЕСТВО

За прошедшие 20 лет Универси-
тет «МИР» накопил значительный 
опыт международного сотрудниче-
ства, в первую очередь с универ-
ситетами и бизнес-школами США 
и Западной Европы, которое после 
2014 года значительно сократилось.
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Это, в первую очередь, реали-
зация программ академического 
обмена преподавателями и студен-
тами, проведение совместных науч-
ных исследований и конференций.

За прошедший период времени 
партнерами Университета «МИР» 
были Западно-Казахстанский ин-
ститут языков и менеджмента «Ев-
разия»; Казахстанский университет 
инновационных и телекоммуни-
кационных систем, Университет 
Центральной Флориды, г. Орлан-
до, США; Университет г. Питтсбур-
га, США; Брэдли Университет, 
г. Пеория, США; Дарэмская школа 
бизнеса, Дарэмский университет, 
г. Дарэм, Великобритания; Немец-
кая Академия Менеджмента Земли 
Нижняя Саксония, г. Целле, Герма-
ния; Высшая школа менеджмента, 
г. Барселона, Испания.

Среди реализованных ранее 
международных партнерских про-
ектов, выполненных совместно с 
ведущими европейскими и амери-
канскими университетами, можно 
выделить такие проекты, как: «Со-
вершенствование системы госу-
дарственного и муниципального 
управления» в рамках сотрудниче-
ства университетов и колледжей 
для региональной инициативы в 

Самарской области, «Конкуренто-
способность муниципальных об-
разований как фактор развития 
региональной экономики и пред-
принимательства», «Региональная 
модель подготовки и развития ка-
дрового потенциала государствен-
ной и муниципальной службы», об-
мен студентами и аспирантами с 
Университетом Центральной Фло-
риды, г. Орландо, штат Флорида, 
США и целый ряд других проектов 
и программ.

Университет «МИР» являлся 
членом Ассоциации институтов и 
школ государственного управле-
ния в Центральной и Восточной 
Европе, которая представляет союз 
образовательных учреждений Цен-
тральной и Восточной Европы, осу-
ществляющих образовательную 
деятельность и исследования в об-
ласти государственного управле-
ния, а также подготовку професси-
оналов, работающих в этой области 
в качестве практиков, исследовате-
лей, консультантов и преподавате-
лей.

Преподаватели и студенты Уни-
верситета «МИР» в рамках Web-ла-
боратории реализуют междуна-
родные научно-просветительские 
проекты: Цифровой клуб «Рус-
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скiй Мiръ»; лекторий «Живое сло-
во»; профориентационный проект 
«МИР — Вам».

Стратегическими партнера-
ми Web-лаборатории являются 
Национальный исследователь-
ский университет «Высшая Школа 
Экономики» (в т.ч. Международ-
ная лаборатория исследований 
русско-европейского интеллек-
туального диалога); Российская 
Академия народного хозяйства 
и государственной службы при 
Президенте РФ; Государственный 
институт управления (Москва); 
Московский городской педагогиче-
ский университет (в т.ч. экспертный 
клуб «Норма и деятельность»); об-
разовательная компания «Юрайт»; 
компания «Антиплагиат».

СТУДЕНЧЕСКАЯ ЖИЗНЬ

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

В Университете «МИР» действует 
развитая система воспитательной 
работы и духовно-нравственно-
го воспитания студентов, направ-
ленная на поддержку молодежных 
инициатив. Она базируется на со-
временной социокультурной сре-
де, созданной в вузе. Это позволяет 
студентам расти и развиваться не 
только как будущим профессио-
налам в выбранных направлениях 
подготовки, но и как творческим, 
неординарным, гармонично раз-
витым личностям. Вместительный 

актовый зал, репетиционная база, 
танцевальные и спортивные залы, 
квалифицированные специалисты 
по вокалу, хореографии и театраль-
ному искусству – это и многое дру-
гое есть в распоряжении студентов 
МИРа. Каждый имеет возможности 
раскрыть свой потенциал и талант 
по таким направлениям, как вокал, 
хореография, КВН, театр, музыкаль-
ная студия, наука, спорт (футбол, 
хоккей, рэгби, шахматы, настоль-
ный теннис и др.), волонтёрство, 
студенческие отряды, медиа, интел-
лектуальные игры и др. Ежегодно в 
университете проводятся командо-
образующие мероприятия, с пер-
вокурсниками работают кураторы и 
опытные наставники. 

Активное участие студентов в 
управлении университетом расши-
ряет сферу применения их способ-
ностей и умений, дает каждому воз-
можность развить талант, проявить 
инициативу, найти дело по душе. 
Взаимодействуя со структурами 
студенческого самоуправления, ад-
министрация вуза получает эффек-
тивную систему обратной связи со 
студенчеством, а значит, и гибкость 
в управлении всем университетом. 
В рамках конструктивного взаимо-
действия ежегодно проходят встре-
чи с руководством вуза: ректором и 
профильными проректорами, дека-
нами факультетов.

СТУДЕНЧЕСКИЙ СОВЕТ ВЕДЕТ 
РАБОТУ ПО ЦЕЛОМУ РЯДУ НА-
ПРАВЛЕНИЙ, ВОСТРЕБОВАН-
НЫХ СРЕДИ СТУДЕНТОВ:

- ВОЛОНТЕРСТВО
- ТВОРЧЕСКИЕ АКТИВНОСТИ
- МЕДИАЦЕНТР
- СПОРТИВНАЯ ЛИГА 
- СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ
- СОВЕТ СТАРОСТ
- НАУЧНОЕ ОБЩЕСТВО
- СОВЕТ КУРАТОРОВ
- ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫЙ КЛУБ
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СТУДЕНЧЕСКОЕ 
САМОУПРАВЛЕНИЕ

Все направления молодёжной 
политики вуза объединены систе-
мой студенческого самоуправле-
ния. Её взаимодействие с органами 
управления вуза основывается на 
принципах взаимного уважения, 
доверия и партнерства. Студенты, 
занимаясь общественно полезной 
и творческой деятельностью, полу-
чают уникальный управленческий 
и коммуникационный опыт, что 
впоследствии положительно ска-
зывается на их карьерной траекто-
рии. Среди выпускников студенче-
ского совета множество успешных 
предпринимателей, руководителей 
организаций и предприятий, го-
сударственных и муниципальных 
служащих. Ежегодно 30 лучших ак-
тивистов вуза посещают областную 
школу студенческого актива «Куз-
ница кадров».

СТУДЕНЧЕСКИЕ ДОСТИЖЕНИЯ

Студенты Университета «МИР» 
имеют высокие результаты в раз-
личных сферах профессиональной 

и общественной деятельности:
- ежегодно лауреатами и дипло-

мантами областной студенческой 
весны становятся ведущие артисты 
и коллективы вуза, которые пред-
ставляют свои номера на итоговых 
гала-концертах;

- студенты университета ежегод-
но получают стипендии Губернато-
ра Самарской области и стипендии 
им. П.В. Алабина;

- студенты университета неодно-
кратно становились обладателями 
гран-при и лауреатами ежегодного 
конкурса «Студент года»;

- активисты университета пред-
ставлены в молодежных совеща-
тельных структурах региона, таких 
как Общественный молодежный 
парламент при Самарской Гу-
бернской Думе, Молодежное пра-
вительство Самарской области, Мо-
лодежная избирательная комиссия 
Самарской области и др.;

- в течение нескольких лет ко-
манда КВН «За углом» является ви-
це-чемпионом лиги Международ-
ного союза КВН «Самара»;

- студенты и сотрудники универ-
ситета с 2013 года принимают актив-
ное участие в работе молодежного 
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форума ПФО «iВолга», являются его 
организаторами и участниками, ди-
ректор форума – выпускница Уни-
верситета «МИР» Кристина Гнатюк;

- вокалисты студии «МИР» явля-
ются дипломантами, лауреатами и 
победителями многих региональ-
ных, всероссийских и международ-
ных конкурсов.

Силами студенческого самоу-
правления при поддержке отдела 
молодежной политики проводятся 
традиционные мероприятия, такие 
как День Знаний, Посвящение в 
студенты, Студенческая весна, Сту-
денческий бал и многие другие.

РАБОТА СО ШКОЛЬНИКАМИ

В Университете «МИР» реали-
зуется профориентационная про-
грамма по работе со школьниками, 
учениками 8-11 классов. На регуляр-
ной основе проводятся Дни откры-
тых дверей, квесты и мастер-классы, 
информация о которых размеща-
ется на платформе Самарской об-
ласти «Профвыбор». Университет 
принимает активное участие в Яр-
марках вакансий. Проект «Здрав-
ствуй, школа, я - студент!» проходит 
в рамках социальной практики, 
когда студенты 1 курса посещают 
школы, в которых они учились. Уни-

верситет также реализует систему 
профориентационных мероприя-
тий:

- МИРовая олимпиада по менед-
жменту и экономике;

- конференция «Право, его охра-
на и защита»;

- конкурс «Я – Юрист»;
- переводческие брейн-ринги и 

др.
Вуз активно взаимодействует с 

Общероссийским общественно-го-
сударственным движением детей 
и молодежи «Движение первых» 
и регулярно принимает на своей 
базе активистов организации. Так-
же Университет «МИР» имеет опыт 
многолетнего и эффективного со-
трудничества с Самарским регио-
нальным отделением Российского 
движения школьников.

- 17 -
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УСЛОВИЯ ПРИЕМА

При поступлении на бакалав-
риат на базе СПО и ВО прием на 
все направления осуществляется 
по результатам внутренних всту-
пительных испытаний с учетом 
профиля базового образования.

При поступлении на среднее 
профессиональное образование 
на базе документов об основном 
общем (на базе 9 классов) и сред-
нем общем (на базе 11 классов) 
образовании результаты ЕГЭ и 
ОГЭ не требуются.

ФОРМЫ  И СРОКИ ОБУЧЕНИЯ
Форма                Бакалавр       Магистр
очная                       4 г.  2 г.
очно-заочная   4 г. 6 мес.        2 г. 6 мес.    
заочная              4 г. 6 мес.        2 г. 6 мес.

Форма      СПО (11 кл)      СПО (9 кл)
очная      1 г. 10 мес.* 2 г. 10 мес.
заочная    2 г. 10 мес.*       –

*срок обучения по специальности «Земле-
устройство» составляет: очное 2 г. 10 мес., 
заочное 3 г. 10 мес.

БАКАЛАВРИАТ

09.03.03 
ПРИКЛАДНАЯ ИНФОРМАТИКА

Специалисты в области IT-техноло-
гий: будущие системные админи-
страторы, разработчики программ-
ного обеспечения и т.д.

21.03.02 
ЗЕМЛЕУСТРОЙСТВО И КАДАСТРЫ

Специалисты в сфере кадастрового 
учета: будущие кадастровые инже-
неры, риелторы, геодезисты, карто-
графы, оценщики и т.д.

38.03.01 ЭКОНОМИКА

Специалисты в сфере экономики: 
будущие бухгалтеры, аудиторы, ин-
вестиционные и финансовые ана-
литики и т.д.

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАНИЕ

21.02.19 ЗЕМЛЕУСТРОЙСТВО 

Специалисты в сфере кадастрового 
учета: кадастровые инженеры, риэ-
лторы, геодезисты, картографы и т.д.

Квалификация: Специалист по 
землеустройству

38.02.07 БАНКОВСКОЕ ДЕЛО

Специалисты в банковском секто-
ре: будущие финансисты, аудиторы, 
инвестиционные аналитики и т.д.

Квалификация: Специалист 
банковского дела

40.02.01 ПРАВО И ОРГАНИЗАЦИЯ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Специалисты в области права: буду-
щие юристы, адвокаты, нотариусы, 
работники социальной сферы и т.д.

Квалификация: Юрист

работники социальной сферы и т.д.

- 18 -
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38.03.02 МЕНЕДЖМЕНТ

Специалисты в сфере управления: 
будущие руководители, маркето-
логи, супервайзеры, проектные ме-
неджеры и т.д.

38.03.03 
УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ

Специалисты кадрового дела: бу-
дущие руководители и сотрудники 
кадровых служб, кадровые аудито-
ры и т.д.

38.03.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Специалисты в области государ-
ственного управления: будущие 
государственные служащие, GR-ди-
ректора и т.д.

38.03.05 
БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКА

Специалисты в области бизнес ана-
литики и IT-технологий: интеграто-
ры IT решений, интернет маркето-
логи, web-дизайнеры и т.д.

40.03.01 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ

Специалисты в области права: бу-
дущие юристы, адвокаты, судьи, но-
тариусы, сотрудники правоохрани-
тельных органов и т.д.

45.03.02 ЛИНГВИСТИКА 

Специалисты в области лингвисти-
ки, будущие переводчики, препо-
даватели, копирайтеры, редакторы 
и т.д.

МАГИСТРАТУРА

38.04.01 ЭКОНОМИКА

Профессионалы в сфере экономи-
ки: финансово-экономический ана-
лиз, налогообложение, кредитова-
ние и т.д.

38.04.02 МЕНЕДЖМЕНТ 

Профессионалы в сфере управ-
ления: менеджмент организации, 
бизнес консалтинг, бизнес-анали-
тика и т.д.

38.04.03 УПРАВЛЕНИЕ 
ПЕРСОНАЛОМ

Профессионалы в сфере управле-
ния кадрами: руководители кадро-
вых служб, инспекторы по труду и 
т.д.

38.04.04 ГОСУДАРСТВЕННОЕ И 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Профессионалы в области государ-
ственного управления: сотрудники 
органов исполнительной власти, 
пенсионного фонда и т.д.

38.04.08 ФИНАНСЫ И КРЕДИТ 

Профессионалы в области финан-
сов: аудиторы, инвесторы, брокеры, 
трейдеры, финансовые аналитики 
и т.д.

45.04.02 ЛИНГВИСТИКА 

Лингвисты-исследователи, квали-
фицированные специалисты по те-
ории и практике иностранных язы-
ков и т.д.

АСПИРАНТУРА

5.9.6 ЯЗЫКИ НАРОДОВ ЗАРУБЕЖНЫХ СТРАН (С УКАЗАНИЕМ КОН-
КРЕТНОГО ЯЗЫКА ИЛИ ГРУППЫ ЯЗЫКОВ)
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БЮДЖЕТНЫЕ МЕСТА

Предоставляем возможность посту-
пления на бюджет на ряд направ-
лений разного уровня образования 
и специальностей на конкурсной 
основе.

ИНСТИТУТ КУРАТОРОВ

Регулярно прокачиваем навыки 
наших кураторов в социально-пси-
хологической адаптации поступив-
ших к новой социальной системе.

УГЛУБЛЕННЫЙ АНГЛИЙСКИЙ

Повышаем уровень владения ан-
глийским языком, активно разви-
ваем коммуникативные навыки, ру-
шим языковой барьер.

СКИДКИ И РАССРОЧКА

Предоставляем возможность опла-
тить обучение с персональной 
скидкой, а также оформить в рас-
срочку с длительным периодом по-
гашения.
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Адрес: Российская Федерация,
443030, Самарская область, 
г. Самара, ул. Г.С. Аксакова, д. 21
Телефон: (846) 266-46-46
E-mail: imi@imi-samara.ru

Лицензия: № 2602 от 19 июня 
2017 года
Свидетельство о 
гос. аккредитации:
№ 2934 от 31 октября 2018 года

ПЕРСПЕКТИВНЫЕ ПРОФЕССИИ

Предлагаем обучение по направле-
ниям и специальностям с большим 
потенциалом в будущем для вашей 
полноценной реализации как про-
фессионала.

ОРИЕНТАЦИЯ НА ПРАКТИКУ

Делаем упор на практическое за-
крепление материала, в том числе 
на мастер-классах, конференциях, 
тренингах и других мероприятиях.

ПЛАНИРОВАНИЕ КАРЬЕРЫ

Готовим к собеседованиям, учим 
грамотно составлять резюме, кон-
сультируем и содействуем в поиске 
работы в центре трудоустройства.

АКЦЕНТ НА ТЕХНОЛОГИИ

Обеспечиваем обучающихся со-
временной IT-инфраструктурой, де-
лаем упор на овладение програм-
мами, необходимыми в будущей 
работе

8 ПРИЧИН ВЫБРАТЬ УНИВЕРСИТЕТ «МИР»
Предлагаем ознакомиться с главными плюсами получения образования 

в нашем университете. И это только малая часть, узнайте все сами!

www.imi-samara.ru

vk.com/imisamara

t.me/imi_university


