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Наименование 

дисциплины 

 АДМИНИСТРАТИВНАЯ РЕФОРМА 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.04 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в дисциплину 

Основные направления проведения административной реформы в 

Российской Федерации 

Модернизация организационно-правовой системы и структуры 

исполнительной власти в условиях административного 

реформирования 

Проблемы и пути реформирования административного процесса, форм 

и методов деятельности органов исполнительной власти 

 

Наименование 

дисциплины 

БЕЗОПАСНОСТЬ ГОСУДАРСТВЕННОГО  И МУНИЦИПАЛЬНОГО 

УПРАВЛЕНИЯ И ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.16 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 4 семестр 

Тематическое 

содержание 

Правовое и научное определение понятия «коррупция» в Российской 

Федерации 

Федеральное и региональное законодательство по борьбе с 

коррупцией 

Федеральные и региональные органы по борьбе с коррупцией 

Первоочередные методы и меры по реализации законодательства о 

противодействия коррупции 

 

Наименование 

дисциплины 

БЕЗОПАСНОСТЬ МЕЖКОНФЕССИОНАЛЬНЫХ И 

МЕЖЭТНИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.02 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

Межконфессиональные и межэтнические отношения на современном 

этапе: состояние и перспективы 

Административно-правовые механизмы регулирования 

межконфессиональных и межэтнических отношений 

Технологии управления в межконфессиональной и межэтнической 

среде 

Взаимодействие органов государственной власти и местного 

самоуправления с институтами гражданского общества в сфере 

профилактики межконфессиональных и межэтнических конфликтов 

 

 

Наименование 

дисциплины 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОЛИТИКА И УПРАВЛЕНИЕ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.ДВ.01.01 



Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в дисциплину 

Принципы государственного управления в России 

Государственная политика: сущность и виды 

Российская специфика государственного и муниципального 

управления 

Основные направления государственной политики 

Механизмы разработки государственной политики  

 

 

Наименование 

дисциплины 

ДЕЛОВОЙ ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.01 

Семестр изучения 

дисциплины 

1 курс, 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

Working abroad. Работа за рубежом. 

Living abroad. Жизнь за рубежом. 

The shopping experience. Опыт похода в магазин. 

Telephoning and customer care. Ведение телефонных переговоров и 

обслуживание клиентов. 

Lean Manufacturing. Бережливое производство.  

Trends and planning. Тренды и планирование. 

Business leaders and success stories.  Бизнес лидеры и истории успеха.  

 

 

Наименование 

дисциплины 

ДЕЛОВОЙ ПРОТОКОЛ И ЭТИКЕТ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
ФТД.01 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 

Тематическое 

содержание 

Принципы и характер делового общения в структурах власти.   
Международные стандарты делового этикета в работе органов 

государственной власти.  
Специальные аспекты профессиональной коммуникации 

должностного лица государственной службы. Требования протокола и 

правила этикета профессиональной речи  

Понятие протокола в органах государственной и муниципальной 

службы 

Приёмы — продолжение служебной деятельности государственного 

и муниципального служащего. Культура профессиональной речи на 

русском языке 

Имидж государственного служащего.  

Культура одежды служащих учреждений государственной 

и муниципальной власти.  

 

 

Наименование 

дисциплины 
Деловые коммуникации в органах государственного и 

муниципального управления 



Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.12 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в дисциплину 

Организация деловых коммуникаций в органах государственного и 

муниципального управления 

Технологии деловых коммуникаций в органах государственного и 

муниципального управления 

Управленческая конфликтология 

 

 

Наименование 

дисциплины 
ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
ФТД.02 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

Новая социальная реальность: актуальность внедрения инновационных 

технологий 

Общенаучные, методологические подходы  и концепции инноваций  в 

государственном и муниципальном  управлении 

Инновационные технологии сервисной модели публичного управления 

Инновационные технологии бюрократической модели  публичного 

управления 

Инновационные  технологии партисипативной  и поссибилитарной 

моделей управления 

 

 

Наименование 

дисциплины 
ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.03 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в дисциплину Информационно-аналитические технологии 

государственного и муниципального управления 

Обработка информации в табличном процессоре Excel. 

Корреляционный анализ 

Дисперсионный анализ 

Регрессионный анализ, расчет интегрального показателя 

Проверка статистических гипотез 

 

 

Наименование 

дисциплины 

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА И КАДРОВЫЙ АУДИТ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.ДВ.03.02 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 



Тематическое 

содержание 

Концепция государственной кадровой политики 

Нормативно-правовое обеспечение кадровой политики на 

федеральном, региональном и локальном (ведомственном) уровнях. 

Предмет и методология кадровой политики на государственной и 

муниципальной службе 

Теоретические основы и правовая база кадрового аудита 

Основные направления и методология кадрового аудита в публичном 

секторе 

Технология проведения аудиторской экспертизы: основные методы 

исследования и инструменты 

 

 

Наименование 

дисциплины 
КОМАНДООБРАЗОВАНИЕ И МЕТОДЫ ГРУППОВОЙ РАБОТЫ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.05 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 4 семестр 

Тематическое 

содержание 

Дизайн команды 

Коммуникации в команде  

Командный профессионализм  

 

Наименование 

дисциплины 
МЕХАНИЗМЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ ЭКОНОМИКОЙ И 

СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРОЙ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.02 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Роль государства в реализации социальных и экономических 

процессов 

Производство общественных благ 

Социальная сфера как объект публичного управления. 

Национальная экономика как объект государственного регулирования 

Теории и концепции государственного регулирования экономики и 

социальной сферы 

Технологии и механизмы управления экономической сферой 

Технологии и механизмы управления социальной сферой 

Методы и механизмы анализа государственного управления 

экономикой и социальными процессами 

 

Наименование 

дисциплины 
МЕХАНИЗМЫ УПРАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ 

ИМУЩЕСТВОМ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.19 

Семестр изучения 

дисциплины 
3 курс, 5 семестр 

Тематическое 

содержание 

Государственная  и муниципальная собственность – материально-

финансовая основа публичного управления 

Нормативно –правовая база управления государственным 

(муниципальным) имуществом 

Система управления государственным (муниципальным имуществом)  



имуществом 

Механизмы и технологии управления государственным 

(муниципальным имуществом 

Организация и функционирование государственных и муниципальных 

предприятий и учреждений 

Оценка эффективности деятельности органов местного 

самоуправления в управлении муниципальной собственностью 

 

Наименование 

дисциплины 

МЕХАНИЗМЫ ФИНАНСОВОГО УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНОВ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ ВЛАСТИ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.09 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс 2 семестр; 2 курс 3 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в изучение дисциплины 

Бюджетная система Российской Федерации. 

Организация управления системой государственных и муниципальных 

финансов 

Организация бюджетного процесса 

 

Наименование 

дисциплины 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА И УПРАВЛЕНИЕ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.ДВ.01.02 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Полномочия, принципы и формы организации деятельности органов 

местного самоуправления. 

Технологии и механизмы организации деятельности органов местного 

самоуправления 

Программно — целевой подход в муниципальном управлении 

Муниципальные  программы в контексте целей и задач 

государственной политики 

Экономическая функция органов местного самоуправления 

Муниципальные механизмы регулирования экономических процессов 

 

Наименование 

дисциплины 
НАУЧНЫЙ ДИСКУРС 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 

Б1.О.01 

Семестр изучения 

дисциплины 

1 курс, 1 семестр обучения 

Тематическое 

содержание 

Проблема истины в научном дискурсе  

Наука как социальный институт  

Структура и содержание научной работы 

Основные концепции истины в науке 

Социокультурные ориентиры познания и проблемы научного 

творчества  

 

  



Наименование 

дисциплины 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.08 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

Сущность, предмет, принципы и методы правового обеспечения 

государственного и муниципального управления 

Правовое регулирование системы, полномочий и структуры органов 

государственного и муниципального управления. Положения об 

органах государственного и муниципального управления, 

административные регламенты их работы 

Правовое обеспечение законности, дисциплины и юридической 

ответственности в государственном и муниципальном управлении 

Правовое регулирование  взаимодействия органов государственного и 

муниципального управления с институтами гражданского общества 

 

Наименование 

дисциплины 

ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ В ОРГАНАХ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.15 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в изучение дисциплины 

Теория организационного проектирования и ее место в системе 

научных знаний 

Анализ и проектирование целей организации 

Проектирования функционального содержания управленческой 

деятельности.  

Проектирование организационной структуры системы управления. 

Проектирование коммуникационных связей организации 

 

Наименование 

дисциплины 

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОХОЖДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.03 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 2 семестр  

Тематическое 

содержание 

Государственная и муниципальная служба как социальный институт 

Организация государственной и муниципальной службы 

Правовой статус государственных и муниципальных служащих 

Порядок прохождения государственной и муниципальной службы 

 

Наименование 

дисциплины 

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ОРГАНОВ ВЛАСТИ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.18 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 

Тематическое Введение в изучение дисциплины «Оценка эффективности органов 



содержание власти» 

Технологии и механизмы оценки эффективности органов власти  

Организационный аудит органов власти 

 

Наименование 

дисциплины 
ПРОЕКТНО-АДМИНИСТРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ОРГАНАХ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ И МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.17 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 4 семестр 

Тематическое 

содержание 

Роль и место проектного управления в системе государственной 

власти и местного самоуправления 

Нормативно – правовое и методическое обеспечение проектного 

управление в органах публичной власти 

Процессы и инструменты проектного управления в системе 

государственной власти и местного самоуправления 

Организационная структура управления проектами 

Управление мотивацией участников проектов 

Порядок внедрения проектного управления 

 

Наименование 

дисциплины 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ЭТИКА В ГОСУДАРСТВЕННОМ И 

МУНИЦИПАЛЬНОМ УПРАВЛЕНИИ 

 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.05 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Этика, мораль, нравственность. Социальные, этнические, этические 

требования к служебному поведению на государственной и 

муниципальной службе 

Особенности профессиональной этики государственных служащих. 

Особенности работы в коллективе 

Проблема коррупции на государственной и муниципальной службе 

Конфликт интересов на государственной службе и механизмы его 

предотвращения и урегулирования 

Этические кодексы и этические стандарты на государственной и 

муниципальной службе 

Принципы, технологии и механизмы формирования 

организационной и корпоративной культуры в органах власти. 

Предоставление сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера. Предоставление сведений о расходах. 

Зарубежный опыт урегулирования коррупционных проблем и  

конфликта интересов на гражданской и муниципальной службе 

 

 

Наименование 

дисциплины 

ПСИХОЛОГИЯ И ПЕДАГОГИКА ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.10 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 



Тематическое 

содержание 

Объект, предмет, задачи и проблемы психологии и педагогики высшей 

школы. 

Методы психологии и педагогики высшей школы 

Особенности образовательного процесса в высшей школе. 

Структура педагогической деятельности 

 

Наименование 

дисциплины 
СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.06 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

Понятие технологии и технологизации  государственного и 

муниципального управления. 

Теоретические и методологические подходы к технологизации 

публичного управления. 

Современные модели публичного управления 

Опыт лучших практики использования современных управленческих 

технологий в системе государственного и муниципального правления 

  

Наименование 

дисциплины 
СТРАТЕГИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ОРГАНАХ ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.11 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс,  3 семестр 

Тематическое 

содержание 

Введение в дисциплину «Стратегическое развитие территории» 

Стратегическое планирование в системе государственного и 

муниципального управления в РФ 

Разработка стратегии социально-экономического развития: 

методология, технологии, инструменты 

Функциональное содержание управленческой деятельности по 

стратегическому планированию.  

Технологии и механизмы организации процесса разработки и 

реализации стратегии развития территории 

Организация взаимодействия органов государственного и 

муниципального управления с заинтересованными сторонами по 

разработке и реализации стратегии 

 

Наименование 

дисциплины 
ТЕОРИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.ДВ.02.01 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Современные теории (концепции) государственно-административного 

управления. 

Основные понятия, терминологический аппарат и профессиональный 

язык государственного управления. 

Функциональная составляющая системы управления коллективом 

государственных служащих. 



Коммуникативные связи и взаимодействие в коллективе органов 

государственного управления. 

 

Наименование 

дисциплины 

ТЕОРИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ И  

САМОУПРАВЛЕНИЯ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.ДВ.02.02 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 1 семестр 

Тематическое 

содержание 

Теоретические основы муниципального управления и самоуправления 

Понятие и принципы организации местного самоуправления 

Территориальные основы местного самоуправления 

Вопросы местного значения и полномочия органов местного 

самоуправления 

Формы прямой демократии в местном самоуправлении 

Система органов местного самоуправления. Муниципальные правовые 

акты 

Экономические основы местного самоуправления 

Гарантии и ответственность местного самоуправления 

 

 

Наименование 

дисциплины 
Технологии организации государственного контроля и 

надзора 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.13 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 

Тематическое 

содержание 

Правовое регулирование, организация и осуществление 

государственного контроля (надзора), муниципального контроля. 

Оценка результативности и эффективности контрольно – надзорных 

мероприятий 

Установление и применение обязательных требований в контрольно-

надзорной деятельности 

Технологии организации отдельных видов федерального 

государственного контроля (надзора), регионального 

государственного контроля (надзора), муниципального контроля 

 

Наименование 

дисциплины 
ТЕХНОЛОГИИ ПРОЕКТИРОВАНИЯ СВЯЗЕЙ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ В 

ОРГАНАХ ВЛАСТИ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.07 

Семестр изучения 

дисциплины 
1 курс, 2 семестр 

Тематическое 

содержание 

PR и GR в организации коммуникаций в публичном пространстве   

Проектный подход к управлению общественным мнением  

Механизмы проектирования информационных кампаний  

Система организации связей с общественностью 

 

  

Наименование ТЕХНОЛОГИИ РАЗРАБОТКИ И РЕАЛИЗАЦИИ  ГОСУДАРСТВЕННЫХ 



дисциплины ПРОГРАММ И ПРОЕКТОВ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.04 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 

Тематическое 

содержание 

Роль  государственных (муниципальных) программ и проектов в 

управлении социально-экономическим развитием  

Нормативно-правовая база программно-проектных методов 

управления социально-экономическим развитием 

Проекты и программы в системе стратегического планирования.   

Современные технологии разработки государственных 

(муниципальных) программ и проектов  

Технологии управления социально-экономическими программами и 

проектами 

Мониторинг и оценка эффективности реализации государственных 

(муниципальных) программ и проектов 

 

Наименование 

дисциплины 
ТЕХНОЛОГИИ СОЦИАЛЬНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ В ГОСУДАРСТВЕННОМ 

И МУНИЦИПАЛЬНОМ УПРАВЛЕНИИ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.О.14 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 4 семестр  

Тематическое 

содержание 

Проектный подход в современном мире.  Социальное проектирование 

как способ коммуникации с  гражданским обществом в решении 

социальных проблем. Особенности социального проектирования в 

органах власти. 

Проект как система. Диагностика проблем и экспертиза в социальном 

проектировании. Соотнесение проблем с целью, задачами и 

результатами проекта. 

Этапы планирования проекта. Определение объемов необходимых 

работ и ресурсов, возможных рисков и путей выхода из них.  

Документально оформление проекта. Публичное представление 

проекта.  

Технологии и механизмы управления социальным проектом. 

Организация работы проектной группы по разработке и реализации 

социального проекта. 

Разработка и организация конкурсов социальных проектов для 

институтов гражданского общества. 

 Технологии консультирования  представителей гражданского 

общества по вопросам разработки и реализации социальных проектов. 

Механизмы организации  коммуникаций с  общественностью при 

формировании общественного мнения. 

 

Наименование 

дисциплины 

УПРАВЛЕНИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКИМИ РЕСУРСАМИ 

Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Б1.В.ДВ.03.01 

Семестр изучения 

дисциплины 
2 курс, 3 семестр 

Тематическое Введение в изучение дисциплины 



содержание Технологии и механизмы планирования потребностей органов 

государственного и муниципального управления в человеческих 

ресурсах 

Технологии и механизмы оценки деятельности государственных и 

муниципальных служащих 

Технологии развития персонала в органах государственной власти и 

местного самоуправления.  

Технологии и механизмы мотивации персонала в органах 

государственной власти и местного самоуправления. 

 

 

Наименование 

практики 
Учебная практика (Научно-исследовательская практика) 

Индекс практики по 

учебному плану 
Б2.О.02(У) 

Семестр проведения 

практики 
1 курс, 2 семестр 

Способ проведения 

практики 

Стационарная 

Форма(ы) проведения 

практики 

Дискретно, по периодам проведения практики 

Место проведения 

практики 

АНО ВО Самарский университет государственного управления 

«Международный институт рынка», кафедра государственного и 

муниципального управления и правового обеспечения 

государственной службы 

Цель практики Получение первичных профессиональных умений и навыков 

проведения научного исследований и решения профессиональных 

задач в сфере совершенствования   системы государственного и 

муниципального управления в РФ. 

Задачи практики 1.  Развития  навыков самостоятельной познавательной деятельности 

в области формулирования проблематики научного исследования 

применительно к проблемам функционирования  системы 

государственного и муниципального управления в сферах: 

- нормотворчества 

- организации государственной и муниципальной службы 

- построения системы управленческих процессов в публичной сфере; 

- реализации проектного управления. 

2.  Обеспечение становления профессионального научно - 

исследовательского мышления магистрантов, формирование у них 

четкого  представления об методах научных исследований процессов: 

- нормотворчества 

- организации государственной и муниципальной службы 

- построения системы управленческих процессов в публичной сфере; 

- реализации проектного управления. 

3.  Формирование умений использовать современные технологии 

сбора информации, обработки и интерпретации полученных 

экспериментальных и эмпирических данных, применять современные 

методы исследования в исследовании процессов: 

- нормотворчества 

- организации государственной и муниципальной службы 

- построения системы управленческих процессов в публичной сфере; 



- реализации проектного управления.. 

 

Наименование 

практики 
Учебная практика (Ознакомительная) 

Индекс практики по 

учебному плану 
Б2.О.01(У) 

Семестр проведения 

практики 
1 курс, 2 семестр 

Способ проведения 

практики 

Стационарная 

Форма(ы) проведения 

практики 

Дискретно, по виду практики 

Место проведения 

практики 

АНО ВО Самарский университет государственного управления  

«Международный институт рынка», профильные организации 

Цель практики Получение первичных профессиональных умений и навыков в  

области управления  организациями публичной сферы, а также иными 

организациями, предприятиями и учреждениями, 

взаимодействующими с органами государственной власти и местного 

самоуправления 

Задачи практики 1. Приобретение практических навыков анализа нормативно –

правовых  документов, регулирующих  деятельность и функции 

органа публичного управления  

2.  Приобретение навыков  определения полномочий и функций 

органа власти или местного самоуправления по разработки и 

реализации государственной (муниципальной политики) по 

направлениям: 

- нормативное правовое регулирование; 

-осуществление контрольно-надзорной деятельности 

- планирование  и организация, контроль  основных процессов 

(предметов деятельности) 

- предоставление государственных  (муниципальных) услуг 

- осуществление исполнительно-распорядительных и 

обеспечивающих функций 

- управление подведомственными учреждениями 

3.  Приобретения практических навыков анализа кадровой политики 

организации публичной сферы 

4. Приобретение практических навыков описания и анализа процессов 

разработки и реализации государственных (муниципальных) 

программ.. 

 

 

Наименование 

практики 
Производственная практика (Научно-исследовательская работа) 

Индекс практики по 

учебному плану 
Б2.О.04(П) 

Семестр проведения 

практики 
2 курс, 3,4 семестр 

Способ проведения 

практики 

Стационарная 



Форма(ы) проведения 

практики 

Дискретная по виду практики 

Место проведения 

практики 

АНО ВО Самарский университет государственного управления 

«Международный институт рынка», кафедра государственного и 

муниципального управления и правового обеспечения 

государственной службы 

Цель практики Формирования у обучающихся  профессиональных  

исследовательских навыков, необходимых для проведении научных 

исследований и решения профессиональных задач в сфере 

совершенствования   системы государственного и муниципального 

управления в РФ. 

Задачи практики 1. Формирование навыков организации и проведения  научных 

исследований по результатам анализа проблем функционирования 

публичной сферы и разработок по совершенствованию системы 

управления  

2. Формирование навыков публичного представления результатов 

научного анализа проблем функционирования публичной сферы и 

разработок по совершенствованию системы управления. 

3. Формирование навыков  оформления научных публикаций по 

результатам анализа проблем функционирования публичной сферы и 

разработок по совершенствованию системы управления 

 

 

 

Наименование 

практики 
Производственная практика (Профессиональная практика по 

профилю) 

Индекс практики по 

учебному плану 
Б2.О.03(П) 

Семестр проведения 

практики 
3 курс, 5 семестр 

Способ проведения 

практики 

Стационарная 

Форма(ы) проведения 

практики 

Дискретная по виду практики 

Место проведения 

практики 

Профильные организации 

Цель практики Формирование у обучающихся  профессиональных навыков по 

совершенствованию технологических процессов управленческой 

деятельности, осуществляемой на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях управления. 

Задачи практики 1. Приобретение практических навыков оценки эффективности 

организаций публичного управления, а также иных предприятий и 

учреждений, взаимодействующих с органами государственной власти 

и местного самоуправления, в сфере  государственного 

(муниципального) регулирования социально-экономических 

процессов.  

2.  Апробация  теоретических знаний, полученных в процессе 

обучения,  направленных на решение профессиональных задач в 

сфере организации государственной и (или) муниципальной службы и 

реализации государственной кадровой политики  



3.  Формирование практических  навыков разработки  рекомендаций  

по совершенствованию  процессов применения правовых норм, 

регулирующих деятельность органов государственной власти и 

местного самоуправления, а также иных предприятий и учреждений, 

взаимодействующих с органами публичного управления  в рамках 

реализации публичных функций. 

4. Формирование практических профессиональных навыков оценки  

результативности и эффективности деятельности органов 

государственной власти и (или) органов местного самоуправления, а 

также   иных предприятий и учреждений, взаимодействующих с 

органами государственной власти и местного самоуправления, в 

сфере  разработки и реализации государственных (муниципальных) 

программ 

 

 

 

Наименование 

практики 
Производственная практика (Преддипломная практика) 

Индекс практики по 

учебному плану 
Б2.О.05(Пд) 

Семестр проведения 

практики 
3 курс, 5 семестр 

Способ проведения 

практики 

Стационарная 

Выездная 

Форма(ы) проведения 

практики 

Дискретная по виду практики 

Место проведения 

практики 

Профильные организации 

Цель практики Углубление и закрепление профессиональных  компетенций 

обучающихся необходимых для выполнения выпускной 

квалификационной работы, овладение современным  научным 

инструментарием для поиска и интерпретации информации  о 

деятельности организации в сфере  публичного управления, а также 

иных предприятий и учреждений, взаимодействующих с органами 

государственной власти и местного самоуправления, с целью её 

использования в процессе принятия управленческих решений. 

Задачи практики 1. Углубление практических навыков оценки эффективности 

организаций публичного управления, а также иных предприятий и 

учреждений, взаимодействующих с органами государственной власти 

и местного самоуправления, в сфере  государственного 

(муниципального) регулирования социально-экономических 

процессов, необходимых для написания выпускной 

квалификационной работы. 

2.  Апробация  теоретических знаний, полученных в процессе 

обучения,  направленных на решение профессиональных задач в 

сфере организации государственной и (или) муниципальной службы и 

реализации государственной кадровой политики, необходимых для 

написания выпускной квалификационной работы 

3.  Совершенствование практических  навыков разработки  

рекомендаций  по совершенствованию  процессов применения 

правовых норм, регулирующих деятельность органов 

государственной власти и местного самоуправления, а также иных 



предприятий и учреждений, взаимодействующих с органами 

публичного управления  в рамках реализации публичных функций, 

необходимых для написания выпускной квалификационной работы 

4. Углубление практических профессиональных навыков оценки  

результативности и эффективности деятельности органов 

государственной власти и (или) органов местного самоуправления, а 

также   иных предприятий и учреждений, взаимодействующих с 

органами государственной власти и местного самоуправления, в 

сфере  разработки и реализации государственных (муниципальных) 

программ, необходимых для написания выпускной 

квалификационной работы 
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