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Блок 1.Дисциплины (модули) 216 7776 1394 5446 936 23 828 38 12 80 590 108 32 1152 56 142 810 144 29 1044 62 12 98 728 144 23 828 62 8 102 548 108 25 900 60 110 622 108 27 972 64 16 92 656 144 26 936 60 110 694 72 21 756 50 92 542 72 10 360 22 46 256 36

Обязательная часть 101 3636 588 2688 360 23 828 38 12 80 590 108 22 792 34 88 598 72 18 648 34 12 48 446 108 7 252 16 8 22 206 5 180 14 24 142 8 288 22 16 24 190 36 12 432 24 36 372 6 216 12 24 144 36

+ Б1.О.01 История 1 5 180 22 122 36 5 180 10 12 122 36

+ Б1.О.02 Культура речи и деловое общение 2 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.03 Основы права 2 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.04 Введение в профессиональную деятельность 1 1 3 108 18 90 3 108 6 12 90

+ Б1.О.05 Информатика 1 4 144 18 90 36 4 144 6 12 90 36

+ Б1.О.06 Иностранный язык 2 1 9 324 54 234 36 4 144 26 118 5 180 28 116 36

+ Б1.О.07 Элементы высшей математики 3 2 3 6 216 54 126 36 3 108 10 20 78 3 108 8 16 48 36

+ Б1.О.08 Философия 2 5 180 16 128 36 5 180 6 10 128 36

+ Б1.О.09 Психология 3 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.10 Социология 2 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.11 Менеджмент 3 3 5 180 24 120 36 5 180 8 16 120 36

+ Б1.О.12 Безопасность жизнедеятельности 3 3 108 12 96 3 108 6 6 96

+ Б1.О.13 Экономическая теория 1 1 5 180 38 106 36 5 180 12 26 106 36

+ Б1.О.14 Методы принятия управленческих решений 4 3 108 20 88 3 108 6 8 6 88

+ Б1.О.15 Рынок труда 4 4 4 144 26 118 4 144 10 16 118

+ Б1.О.16 Информационные технологии в управлении 3 4 144 18 90 36 4 144 6 12 90 36

+ Б1.О.17
Психологические основы профессиональной
деятельности в инклюзивной среде

5 2 72 12 60 2 72 4 8 60

+ Б1.О.18 Статистика 5 5 3 108 26 82 3 108 10 16 82

+ Б1.О.19 Противодействие коррупции 7 3 108 12 96 3 108 6 6 96

+ Б1.О.20 Кадровая политика и кадровое планирование 6 6 5 180 38 106 36 5 180 14 24 106 36

+ Б1.О.21
Методы исследований социально-
экономических процессов

6 6 3 108 24 84 3 108 8 16 84

+ Б1.О.22 Физическая культура и спорт 1 2 72 8 64 2 72 4 4 64

+ Б1.О.23 Трудовое право 7 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.24
Информационно-рекламная деятельность в
управлении персоналом

7 7 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.25 Лидерство и командообразование 7 7 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.О.26
Документационное обеспечение управления
персоналом

8 8 6 216 36 144 36 6 216 12 24 144 36

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 115 4140 806 2758 576 10 360 22 54 212 72 11 396 28 50 282 36 16 576 46 80 342 108 20 720 46 86 480 108 19 684 42 68 466 108 14 504 36 74 322 72 15 540 38 68 398 36 10 360 22 46 256 36

+ Б1.В.01 Основы организации труда 2 2 5 180 36 108 36 5 180 12 24 108 36

+ Б1.В.02 Конфликтология 3 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.В.03 Экономика и социология труда 4 4 4 144 36 72 36 4 144 12 24 72 36

+ Б1.В.04 Регламентация и нормирование труда 4 4 3 108 22 86 3 108 6 16 86

+ Б1.В.05
Теоретико-методологические основы
управления персоналом

3 3 5 180 36 108 36 5 180 12 24 108 36

+ Б1.В.06 Экономика предприятия 2 2 5 180 40 104 36 5 180 10 30 104 36

+ Б1.В.07
Инновационный менеджмент в управлении
персоналом

4 4 144 28 80 36 4 144 12 16 80 36

+ Б1.В.08 Стратегическое управление персоналом 4 4 5 180 40 104 36 5 180 16 24 104 36

+ Б1.В.09 Стресс-менеджмент 5 5 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.В.10 Государственная кадровая политика 5 5 180 28 116 36 5 180 10 18 116 36

+ Б1.В.11 Персонал-технологии 5 5 5 180 30 114 36 5 180 10 20 114 36

+ Б1.В.12 Организационное поведение 5 5 3 108 32 76 3 108 10 22 76

+ Б1.В.13 Корпоративная культура 6 6 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.В.14 Регулирование социально-трудовых отношений 6 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

+ Б1.В.15 Кадровый консалтинг и аудит 6 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

+ Б1.В.16 Маркетинг персонала 6 6 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.В.17 Целеполагание и управление по целям 7 5 180 34 110 36 5 180 10 24 110 36

+ Б1.В.18 Финансовый менеджмент 7 7 3 108 34 74 3 108 10 24 74

+ Б1.В.19 Кадровые риски и их оценка 8 8 4 144 26 118 4 144 10 16 118

+ Б1.В.20 Инвестиции в человеческий капитал 8 8 3 108 26 82 3 108 10 16 82

+ Б1.В.21
Мотивация и стимулирование трудовой
деятельности

8 5 180 36 108 36 5 180 12 24 108 36

+ Б1.В.22 Стандартизация и сертификации персонала 8 8 3 108 18 90 3 108 6 12 90

+ Б1.В.23 Управление социальным развитием персонала 9 9 4 144 34 74 36 4 144 10 24 74 36

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 108 26 82 3 108 10 16 82

+ Б1.В.ДВ.01.01
Психофизиология профессиональной
деятельности

3 3 3 108 26 82 3 108 10 16 82

- Б1.В.ДВ.01.02 Психодиагностика 3 3 3 108 26 82 3 108 10 16 82

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 5 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

+ Б1.В.ДВ.02.01 Организация служб управления персоналом 5 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

- Б1.В.ДВ.02.02
Кадровые технологии государственного и
муниципального управления

5 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 6 5 180 26 118 36 5 180 10 16 118 36

+ Б1.В.ДВ.03.01 Управленческие решения 6 5 180 26 118 36 5 180 10 16 118 36

- Б1.В.ДВ.03.02 Тектология руководителя 6 5 180 26 118 36 5 180 10 16 118 36

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 7 2 72 16 56 2 72 6 10 56

+ Б1.В.ДВ.04.01 Технологии рекрутмента 7 2 72 16 56 2 72 6 10 56

- Б1.В.ДВ.04.02
Компетентностный подход в управлении
персоналом

7 2 72 16 56 2 72 6 10 56

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 7 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

+ Б1.В.ДВ.05.01
Типологизация личности руководителя и
подчиненного

7 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

- Б1.В.ДВ.05.02
Регулирование конфликтов в социально-
трудовой деятельности

7 4 144 26 82 36 4 144 10 16 82 36

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 9 9 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.В.ДВ.06.01
Связи с общественностью в управлении
персоналом

9 9 3 108 16 92 3 108 6 10 92

- Б1.В.ДВ.06.02
Современные проблемы управления
персоналом

9 9 3 108 16 92 3 108 6 10 92

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) 9 9 3 108 18 90 3 108 6 12 90

+ Б1.В.ДВ.07.01 Антикризисное управление персоналом 9 9 3 108 18 90 3 108 6 12 90

- Б1.В.ДВ.07.02 Развитие персонала 9 9 3 108 18 90 3 108 6 12 90

Блок 2.Практика 15 540 540 3 108 108 12 432 432

Обязательная часть 12 432 432 3 108 108 9 324 324

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 8 3 108 108 3 108 108

+ Б2.О.02(П)
Технологическая (проектно-технологическая)
практика

9 3 108 108 3 108 108

+ Б2.О.03(Пд) Преддипломная практика 9 6 216 216 6 216 216

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 3 108 108 3 108 108

+ Б2.В.01(У)
Научно-исследовательская работа (получение
первичных навыков научно-исследовательской
работы)

9 3 108 108 3 108 108

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 324 9 324 324

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 9 324 324 9 324 324

ФТД.Факультативные дисциплины 6 216 32 184 2 72 4 4 64 2 72 10 10 52 2 72 2 2 68

+ ФТД.01
Организация добровольческой (волонтерской)
деятельности и взаимодействие с социально-
ориентированными НКО

7 2 72 20 52 2 72 10 10 52

+ ФТД.02
Методология подготовки выпускной
квалификационной работы в области
управления персоналом

8 2 72 4 68 2 72 2 2 68

+ ФТД.03 1С: Зарплата и управление персоналом 4 2 72 8 64 2 72 4 4 64

План Учебный план бакалавриата '38.03.03_oz_2021.plx', код направления 38.03.03, профиль : Администрирование и документирование процессов управления персоналом, год начала подготовки 2021
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