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Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Э

У

П

Г

К

1. Календарный учебный график

Сентябрь

2
9
 -

 5

Октябрь

2
7
 -

 2

Ноябрь Декабрь

2
9
 -

 4

Январь

2
6
 -

 1

Июнь

2
9
 -

 5

Июль

2
7
 -

2

АвгустФевраль

2
3
 -

 1

Март

3
0
 -

 5

Апрель Май

2
7
 -

 3

I Э Э Э К К К К К К КЭ Э Э К

II

КК

Э Э Э К К К К К К КЭ Э Э Э К

III

КК

Э Э Э К К К К К К КЭ Э Э К

IV

КК

Э Э Э К К У У К К К К КЭ Э Э К

V

КК

Э Э Э К К П Г ГП П П П К К К К КГ Г Г Г К ККП П П

Курс 5 Итого

35 36 34 25

2. Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4

166

Экзаменационные сессии 6 7 6 6 3 28

Теоретическое обучение 36

Учебная практика 2 2

Производственная практика 8 8

Гос. экзамены и/или защита ВКР 6 6

Каникулы 10 10 10 10 10 50

 Итого 52 52 52 52 52 260

Студентов

 Групп



7;17 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 15 16 17 21 22 23 24 42 43 44 45 46 47 68 69 70 71 72 73 94 95 96 97 98 99 120 121 122 123 124 125 146 147 148 149 150 151 219 ### 221,00 222 223 224

3
4 27 41 4 2 70 8968 8968 990 6691 423 240 240 84 116 1 550 86 48 92 8 100 1 569 103 49 72 118 1 519 95 47 82 118 1 325 95 48 78 122 728 44 48 - 58% 584
5
6 27 41 4 2 70 8968 8968 990 6691 423 240 240 84 116 1 550 86 48 92 8 100 1 569 103 49 72 118 1 519 95 47 82 118 1 325 95 48 78 122 728 44 48 - 58% 584
7
8 12% 83% 5%

9 27 41 4 2 70 8104 8104 990 6691 423 216 216 84 116 1 550 86 48 92 8 100 1 569 103 49 72 118 1 519 95 47 82 118 1 325 95 45 78 122 728 44 27 - 58% 584
10
11 12% 83% 5%

12 Б1 27 41 4 2 70 8104 8104 990 6691 423 216 216 84 116 1 550 86 48 92 8 100 1 569 103 49 72 118 1 519 95 47 82 118 1 325 95 45 78 122 728 44 27 - 58% 584
13
14 Б1.Б 14 22 1 2 35 3888 3888 482 3188 218 108 108 68 92 1 139 69 38 42 50 653 47 22 24 42 471 39 16 48 76 829 55 28 16 24 96 8 4 - 58.9% 246

15 1 1 180 180 20 151 9 5 5 8 12 151 9 5 36 60% 1

18 1 1 11 288 288 32 243 13 8 8 16 16 243 13 8 36 50% 13

21 1 1 180 180 20 151 9 5 5 8 12 151 9 5 36 60% 1

24 1 1 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 1

27 1 1 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 1

30 1 1 108 108 14 90 4 3 3 4 10 90 4 3 36 71.4% 3

33 1 1 11 288 288 32 243 13 8 8 16 16 243 13 8 36 50% 4 2

36 3 3 108 108 10 89 9 3 3 4 6 89 9 3 36 60% 10 2

39 4 4 44 252 252 28 211 13 7 7 8 20 211 13 7 36 71.4% 16 6

42 1 1 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 2

45 1 1 108 108 12 87 9 3 3 4 8 87 9 3 36 66.7% 16

48 4 4 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 4

51 4 4 108 108 12 92 4 3 3 6 6 92 4 3 36 50% 10 4

54 3 3 108 108 12 87 9 3 3 4 8 87 9 3 36 66.7% 6 17

57 2 2 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 8 1

60 2 2 180 180 18 153 9 5 5 8 10 153 9 5 36 55.6% 12 17

63 4 4 108 108 14 85 9 3 3 6 8 85 9 3 36 57.1% 10 16

66 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

69 4 4 108 108 14 90 4 3 3 6 8 90 4 3 36 57.1% 10 17

72 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

75 2 2 108 108 12 87 9 3 3 4 8 87 9 3 36 66.7% 10 17

78 3 3 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 8 17

81 2 2 108 108 10 89 9 3 3 4 6 89 9 3 36 60% 10 17

84 3 3 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

87 5 5 72 72 20 48 4 2 2 8 12 48 4 2 36 60% 16 17

90 4 4 108 108 14 90 4 3 3 6 8 90 4 3 36 57.1% 10 17

93 3 3 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

96 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 6 1

99 3 3 108 108 12 87 9 3 3 4 8 87 9 3 36 66.7% 10 17

102 4 4 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

105 4 4 108 108 12 87 9 3 3 4 8 87 9 3 36 66.7% 10 3

108 5 5 72 72 20 48 4 2 2 8 12 48 4 2 36 60% 16 17

111 4 4 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

114 2 2 72 72 10 58 4 2 2 10 58 4 2 36 21

117 *
118
119 Б1.В 13 19 3 35 4216 4216 508 3503 205 108 108 16 24 411 17 10 50 8 50 916 56 27 48 76 1 048 56 31 34 42 496 40 17 62 98 632 36 23 - 57.1% 338
120
121 Б1.В.ОД 10 11 1 22 2592 2592 336 2118 138 72 72 8 8 119 9 4 24 26 392 26 13 48 76 936 56 31 28 34 411 31 14 32 52 260 16 10 - 58.3% 230

122 2 2 144 144 14 121 9 4 4 8 6 121 9 4 36 42.9% 10 1

125 1 1 144 144 16 119 9 4 4 8 8 119 9 4 36 50% 10 16

128 3 3 180 180 18 153 9 5 5 8 10 153 9 5 36 55.6% 16 17

131 4 4 144 144 16 119 9 4 4 8 8 119 9 4 36 50% 10 6

134 5 5 108 108 22 82 4 3 3 10 12 82 4 3 36 54.5% 18 4

137 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 6 17

140 3 3 33 252 252 28 211 13 7 7 10 18 211 13 7 36 64.3% 16 16

143 4 4 144 144 18 117 9 4 4 6 12 117 9 4 36 66.7% 10 17

146 2 2 144 144 14 121 9 4 4 6 8 121 9 4 36 57.1% 8 17

149 4 4 108 108 14 85 9 3 3 8 6 85 9 3 36 42.9% 8 17

152 4 4 108 108 14 90 4 3 3 6 8 90 4 3 36 57.1% 10 17

155 3 3 108 108 12 87 9 3 3 4 8 87 9 3 36 66.7% 10 16

Индекс Наименование

Формы контроля
Всего часов ЗЕТ

Экза

мены

Заче

ты

Заче

ты с 

оцен

кой

Курс

овые 

прое

кты

Распределение по курсам

Часов 

в ЗЕТ

ЗЕТ в 

нед.

Пр/Ауд


(%)

Итого 

часов в 

интера

ктивно

й 

форме

Итого 

часов в 

электро

нной 

форме

Курс 4 Курс 5

Часов

Закр

епле

нная 

По 

ЗЕТ

По 

плану

в том числе

Экспе

ртное
Факт

Курс 1 Курс 2 Курс 3

Курс

овые 

рабо

ты

Конт

роль

ные

Конта

кт. 

раб. 

(по 

учеб. 

зан.)

СРС
Контр

оль
ЗЕТ

Часов

СРС
Контр

оль
Лек

Часов

ЗЕТ

Часов

Лаб Пр СРС
Контр

оль

ЗЕТ Код
Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
Лек Лаб Пр

ЗЕТ

Часов

СРС
Контр

оль
Лаб Пр СРС

Контр

оль
Лек

ЗЕТ
Лек Лаб Пр

Итого

Итого по ООП (без факультативов)

Б=50%  В=50%  ДВ(от В)=33.33%

Итого по блоку Б1

Б=50%  В=50%  ДВ(от В)=33.3%

Дисциплины (модули)

Базовая часть

Б1.Б.1 Философия

Б1.Б.2 Иностранный язык

Б1.Б.3 История

Б1.Б.4 Социология

Б1.Б.5 Культура речи и деловое общение

Б1.Б.6 Экономическая теория

Б1.Б.7 Математика

Б1.Б.8 Статистика

Б1.Б.9 Информационные технологии в управлении

Б1.Б.10 Концепции современного естествознания

Б1.Б.11 Основы теории управления

Б1.Б.12 Маркетинг персонала

Б1.Б.13 Основы финансового менеджмента

Б1.Б.14
Основы кадровой политики и кадрового 

планирования

Б1.Б.15 Безопасность жизнедеятельности

Б1.Б.16 Основы управления персоналом

Б1.Б.17 Трудовое право

Б1.Б.18 Организационное поведение

Б1.Б.19 Управление персоналом организации

Б1.Б.20 Рынок труда

Б1.Б.21 Экономика и социология труда

Б1.Б.22 Конфликтология

Б1.Б.23 Основы организации труда

Б1.Б.24 Регламентация и нормирование труда

Б1.Б.25
Мотивация и стимулирование трудовой 

деятельности

Б1.Б.26 Оплата труда персонала

Б1.Б.27 Организационная культура

Б1.Б.28 Этика деловых отношений

Б1.Б.29
Инновационный менеджмент в управлении 

персоналом

Б1.Б.30
Документационное обеспечение управления 

персоналом

Б1.Б.31 Экономика управления персоналом

Б1.Б.32 Управление социальным развитием персонала

Б1.Б.33 Основы управленческого консультирования

Б1.Б.34 Физическая культура

Вариативная часть

Обязательные дисциплины

Б1.В.ОД.1 Политология

Б1.В.ОД.2 Правоведение

Б1.В.ОД.3 Психология

Б1.В.ОД.4 Защита информационных сетей

Б1.В.ОД.5
Информационно-рекламная деятельность в 

управлении персоналом

Б1.В.ОД.6
Психологическое обеспечение управления 

персоналом

Б1.В.ОД.7
Правовое обеспечение государственного и 

муниципального управления

Б1.В.ОД.8 Стратегическое управление персоналом

Б1.В.ОД.9
Психология личности руководителя и 

подчиненного

Б1.В.ОД.10 Кадровые риски и их оценка

Б1.В.ОД.11 Стандартизация и сертификация персонала

Б1.В.ОД.12 Государственная кадровая политика



158 5 5 72 72 22 46 4 2 2 8 14 46 4 2 36 63.6% 16 17

161 5 5 72 72 22 46 4 2 2 8 14 46 4 2 36 63.6% 16 4

164 3 3 144 144 16 124 4 4 4 6 10 124 4 4 36 62.5% 8 17

167 5 5 108 108 18 86 4 3 3 6 12 86 4 3 36 66.7% 14 17

170 3 3 144 144 16 119 9 4 4 8 8 119 9 4 36 50% 10 17

173 3 3 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 10 17

176 3 3 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 6 17

179 3 3 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

182 2 2 108 108 12 92 4 3 3 6 6 92 4 3 36 50% 10 1

185 *
186
187 Б1.В.ДВ 3 8 2 13 1624 1624 172 1385 67 36 36 8 16 292 8 6 26 8 24 524 30 14 112 6 8 85 9 3 30 46 372 20 13 - 54.7% 108
188

189 328 328 328 108 108 112 36 21

192
193 Б1.В.ДВ.1

194 2 2 108 108 12 92 4 3 3 6 6 92 4 3 36 50% 6 1

197 2 2 2 108 108 12 92 4 3 3 6 6 92 4 3 36 50% 6 16

198 *
199
200 Б1.В.ДВ.2

201 1 1 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 2 6

204 2 1 1 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 2 6

205 *
206
207 Б1.В.ДВ.3

208 2 2 144 144 16 119 9 4 4 8 8 119 9 4 36 6 6

211 2 2 2 144 144 16 119 9 4 4 8 8 119 9 4 36 6 6

212 *
213
214 Б1.В.ДВ.4

215 4 4 108 108 14 85 9 3 3 6 8 85 9 3 36 57.1% 10 17

218 2 4 4 108 108 14 85 9 3 3 6 8 85 9 3 36 57.1% 10 17

219 *
220
221 Б1.В.ДВ.5

222 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 6 17

225 2 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 6 17

226 *
227
228 Б1.В.ДВ.6

229 5 5 72 72 16 52 4 2 2 4 12 52 4 2 36 75% 12 4

232 2 5 5 72 72 16 52 4 2 2 4 12 52 4 2 36 75% 12 17

233 *
234
235 Б1.В.ДВ.7

236 5 5 72 72 14 54 4 2 2 6 8 54 4 2 36 57.1% 10 17

239 2 5 5 72 72 14 54 4 2 2 6 8 54 4 2 36 57.1% 10 17

240 *
241
242 Б1.В.ДВ.8

243 2 2 108 108 10 89 9 3 3 4 6 89 9 3 36 60% 8 17

246 2 2 2 108 108 10 89 9 3 3 4 6 89 9 3 36 60% 8 17

247 *
248
249 Б1.В.ДВ.9

250 1 1 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 8 17

253 2 1 1 108 108 12 92 4 3 3 4 8 92 4 3 36 66.7% 8 17

254 *
255
256 Б1.В.ДВ.10

257 5 5 108 108 16 88 4 3 3 8 8 88 4 3 36 50% 10 3

260 2 5 5 108 108 16 88 4 3 3 8 8 88 4 3 36 50% 10 17

261 *
262
263 Б1.В.ДВ.11

264 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 4

267 2 2 2 72 72 10 58 4 2 2 4 6 58 4 2 36 60% 8 17

268 *
269
270 Б1.В.ДВ.12

271 5 5 108 108 14 90 4 3 3 6 8 90 4 3 36 57.1% 10 17

274 2 5 5 108 108 14 90 4 3 3 6 8 90 4 3 36 57.1% 10 17

275 *
276
277 Б1.В.ДВ.13

278 5 5 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 12 17

Б1.В.ОД.13
Кадровые технологии государственного и 

муниципального управления

Б1.В.ОД.14
Маркетинговые технологии управления 

персоналом

Б1.В.ОД.15 Регулирование социально-трудовых отношений

Б1.В.ОД.16 Тестология

Б1.В.ОД.17 Целеполагание и управление по целям

Б1.В.ОД.18 Инвестиции в человеческий капитал

Б1.В.ОД.19 Управленческий учет и учет персонала

Б1.В.ОД.20
Психофизиология профессиональной 

деятельности

Б1.В.ОД.21 Основы безопасности труда

Дисциплины по выбору

Элективные курсы по физической культуре

1 Культурология

Демография

1 Информационно-поисковые системы

Информационная безопасность

1 Сетевые технологии

Моделирование и прогнозирование 

экономических процессов

1
Ответственное предприятие и ответственное 

поведение

Кадровый консалтинг и аудит

1 Технологии рекрутмента

Нормирование труда

1
Связь с общественностью в управлении 

персоналом

Техника личной работы

1
Компетентностный подход в управлении 

персоналом

Таймменеджмент

1
Организация службы управления персоналом и 

оценка их деятельности

Зарубежный опыт работы с персоналом

1 Лидерство и формирование команды

Персональный менеджмент

1 Налоговая система

Менеджмента качества в управлении персоналом

1 Управленческие решения

Тектология руководителя

1 Кадровый резерв

Развитие персонала

1 Антикризисное управление персоналом



281 2 5 5 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 12 17

282 *
283
285 ДВ*
286
287

288
По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд

289 Б2 540 540 15 15 2 108 3 8 432 12
290
291 Б2.У 108 108 3 3 2 108 3

292 Б2.У.1 Учебная практика Вар 4 108 108 3 3 2 108 3 36 1,50

293 *
294
295 Б2.Н

296 *
297
298 Б2.П 432 432 12 12 8 432 12

299 Б2.П.1 Преддипломная практика Вар 5 432 432 12 12 8 432 12 36 1,50

300 *
301
302

303
По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд

304 Б3 324 324 9 9 6 9 36 1,50

305
306

307
По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР Контр Эксп Факт

308 ФТД -

309 *

Современные методы оценки персонала

Индекс Наименование Экз Зач
Зач. 

с О.
КП КР

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ

Практики

Часов 

в ЗЕТ

ЗЕТ в 

нед.

Учебная практика

Научно-исследовательская работа

Производственная практика

Индекс Наименование Экз Зач
Зач. 

с О.
КП КР

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ
Часов 

в ЗЕТ

ЗЕТ в 

нед.

Государственная итоговая аттестация

Индекс Наименование Экз За ЗаО КП КР К

Всего часов ЗЕТ
Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ

Часов 

в ЗЕТ

ЗЕТ в 

нед.
Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль

Факультативы

ЗЕТ



Мин. Макс. Факт

Итого 228 252 240 48 49 47 48 48

Итого по ООП (без факультативов) 228 252 240 48 49 47 48 48

Итого по блоку Б1 50% 50% 33.33% 207 216 216 48 49 47 45 27

Б1 Дисциплины (модули) 50% 50% 33.3% 207 216 216 48 49 47 45 27

Б1.Б Базовая часть 105 108 108 38 22 16 28 4

Б1.В Вариативная часть 102 108 108 10 27 31 17 23

Б2 Практики 15 27 15 3 12

Б2.Б Базовая часть

Б2.В Вариативная часть 15 27 15 3 12

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9

Б3.Б Базовая часть 6 9 9 9

Б3.В Вариативная часть

ФТД Факультативы

Учебная аудиторная нагрузка (час/год)

Итого

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5
Баз.% Вар.%

ДВ(от 

Вар.)%

ЗЕТ

Доля ... занятий от аудиторных
 лекционных 41.22%

 в интерактивной форме 58.9%

Учебная нагрузка (час/нед) ООП, факультативы 41.8 43.8 44.6 43 40.5 34.8

ООП 198 200 200 190 200 200

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕНЫ (Экз) 6 7 7 7

  ЗАЧЕТЫ (За) 6 9 7 8 11

  ЗАЧЕТЫ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 2 1 1

  КУРСОВЫЕ ПРОЕКТЫ (КП)

  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР) 1 1

  КОНТРОЛЬНЫЕ (К) 14 17 14 14 11

  ОЦЕНКИ ПО РЕЙТИНГУ (Оц)

  РЕФЕРАТЫ (Реф)

  ЭССЕ (Эс)

  РГР (РГР)


