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1. Календарный учебный график
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2. Сводные данные

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Итого

Теоретическое обучение 26 22 48

Экзаменационные сессии 6 6 12

Учебная практика 6 6

Научно-исследовательская работа (рассред.) 6 8 14

Производственная практика 14 14

Гос. экзамены и/или защита диссертации 6 6

Каникулы 10 10 7 27

 Итого 48 52 27 127

Студентов

 Групп



7;17 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 15 16 17 21 22 23 24 42 43 44 45 46 47 63 64 65 66 67 68 84 85 86 87 88 89 184 ### 186,00 187 188 189

3
4 6 10 1 2 1 14 4320 4320 322 2496 98 120 120 72 90 939 51 41 80 80 801 47 49 30 - 52.8% 92
5
6 6 10 1 2 1 14 4320 4320 322 2496 98 120 120 72 90 939 51 41 80 80 801 47 49 30 - 52.8% 92
7
8 15% 81% 5%

9 6 10 1 2 1 14 2160 2160 322 1740 98 60 60 72 90 939 51 32 80 80 801 47 28 - 52.8% 92
10
11 15% 81% 5%

12 Б1 6 10 1 2 1 14 2160 2160 322 1740 98 60 60 72 90 939 51 32 80 80 801 47 28 - 52.8% 92
13
14 Б1.Б 4 5 2 7 1152 1152 172 924 56 32 32 40 50 564 30 19 42 40 360 26 13 - 52.3% 60

15 1 1 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 8 4

18 1 1 144 144 18 117 9 4 4 8 10 117 9 4 36 55.6% 8 4

21 1 1 144 144 18 122 4 4 4 8 10 122 4 4 36 55.6% 8 4

24 2 2 108 108 20 79 9 3 3 10 10 79 9 3 36 50% 8 4

27 1 1 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 8 4

30 2 2 108 108 20 79 9 3 3 10 10 79 9 3 36 50% 8 4

33 2 2 108 108 20 84 4 3 3 10 10 84 4 3 36 50% 4 4

36 1 1 180 180 22 149 9 5 5 12 10 149 9 5 36 45.5% 4 4

39 2 2 144 144 22 118 4 4 4 12 10 118 4 4 36 45.5% 4 4

42 *
43
44 Б1.В 2 5 1 1 7 1008 1008 150 816 42 28 28 32 40 375 21 13 38 40 441 21 15 - 53.3% 32
45
46 Б1.В.ОД 2 1 1 1 3 576 576 82 468 26 16 16 10 10 115 9 4 32 30 353 17 12 - 48.8% 16

47 2 2 108 108 20 84 4 3 3 10 10 84 4 3 36 50% 4 4

50 1 1 144 144 20 115 9 4 4 10 10 115 9 4 36 50% 4 3

53 2 2 180 180 22 149 9 5 5 12 10 149 9 5 36 45.5% 4 4

56 2 2 144 144 20 120 4 4 4 10 10 120 4 4 36 50% 4 4

59 *
60
61 Б1.В.ДВ 4 4 432 432 68 348 16 12 12 22 30 260 12 9 6 10 88 4 3 - 58.8% 16
62
63 Б1.В.ДВ.1

64 1 1 108 108 18 86 4 3 3 8 10 86 4 3 36 55.6% 4 4

67 2 1 1 108 108 18 86 4 3 3 8 10 86 4 3 36 55.6% 4 4

68 *
69
70 Б1.В.ДВ.2

71 1 1 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 4 4

74 2 1 1 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 4 4

75 *
76
77 Б1.В.ДВ.3

78 1 1 108 108 18 86 4 3 3 8 10 86 4 3 36 55.6% 4 4

81 2 1 1 108 108 18 86 4 3 3 8 10 86 4 3 36 55.6% 4 4

82 *
83
84 Б1.В.ДВ.4

85 2 2 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 4 4

Индекс Наименование

Формы контроля
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Лек Лаб Пр СРС
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Итого

Итого по ООП (без факультативов)

Б=53%  В=47%  ДВ(от В)=42.8%

Итого по блоку Б1

Б=53%  В=47%  ДВ(от В)=42.8%

Дисциплины (модули)

Базовая часть

Б1.Б.1
Современные методы социологических 

исследований

Б1.Б.2
Теория организации и организационного 

проектирования

Б1.Б.3
Теория и практика кадровой политики 

государства и организации

Б1.Б.4
Системы мотивации и  стимулирования трудовой 

деятельности

Б1.Б.5 Управление организационной культурой

Б1.Б.6 Кадровый консалтинг и аудит

Б1.Б.7 Управление социальным развитием организации

Б1.Б.8 Развитие систем менеджмента качества

Б1.Б.9 Технологии управления развитием персонала

Вариативная часть

Обязательные дисциплины

Б1.В.ОД.1 Кадровые риски и их оценка

Б1.В.ОД.2 Экономика трудовых ресурсов

Б1.В.ОД.3
Оценка эффективности трудовых процессов в 

организации

Б1.В.ОД.4
Анализ и планирование трудовых показателей в 

организации

Дисциплины по выбору

1
Регулирование конфликтов в социально-трудовой 

сфере

Регулирование социально-трудовых отношений

1 Психология труда

Профессиональная этика менеджера в сфере 

управления персоналом

1 Психодиагностика в управлении персоналом

Психология личности руководителей и 

подчиненных

1
Аутсорсинг и аутстаффинг в управлении 

персоналом



88 2 2 2 108 108 16 88 4 3 3 6 10 88 4 3 36 62.5% 4 4

89 *
90
92 ДВ*
93
94

95
По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд

96 Б2 1836 1836 756 51 51 6 324 324 9 14 756 432 21 14 756 21

97
98 Б2.У 324 324 9 9 6 324 9

99 Б2.У.1 Учебная практика Вар 2 324 324 9 9 6 324 9 36 1,50

100 *
101
102 Б2.Н 756 756 756 21 21 6 324 324 9 8 432 432 12

103 Б2.Н.1
Производственная практика (Научно-

исследовательская работа)
Вар V 1122 756 756 756 21 21 6 324 324 9 8 432 432 12 36 1,50

104 *
105
106 Б2.П 756 756 21 21 14 756 21

107 Б2.П.1 Производственная практика Вар 3 324 324 9 9 6 324 9 36 1,50

108 Б2.П.2 Преддипломная практика Вар 3 432 432 12 12 8 432 12 36 1,50

109 *
110
111

112
По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР ЗЕТ Эксп Факт Итого СР Ауд Итого СР Ауд Итого СР Ауд

113 Б3 324 324 9 9 6 9 36 1,50

114
115

116
По 

ЗЕТ

По 

плану

Конта

кт.р.
СР Контр Эксп Факт

117 ФТД -

118 *

Информационные системы в управлении 

социально-трудовой сферой

Индекс Наименование Экз Зач
Зач. 

с О.
КП КР

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ
Часов 

в ЗЕТ

ЗЕТ в 

нед.
Недель

Часов

ЗЕТ

Практики, в том числе научно-исследовательская 

работа (НИР)

Учебная практика

Научно-исследовательская работа

Производственная практика

Индекс Наименование Экз Зач
Зач. 

с О.
КП КР

Всего часов ЗЕТ

Недель

Часов

ЗЕТ Недель

Часов

ЗЕТ
ЗЕТ в 

нед.
Недель

Часов

ЗЕТ

Государственная итоговая аттестация

Часов 

в ЗЕТ

Индекс Наименование Экз За ЗаО КП КР К

Всего часов ЗЕТ
Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ Лек Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ Лек

Часов 

в ЗЕТ

ЗЕТ в 

нед.
Лаб Пр СРС

Контр

оль
ЗЕТ

Факультативы



Мин. Макс. Факт

Итого 117 123 120 41 49 30

Итого по ООП (без факультативов) 117 123 120 41 49 30

Итого по блоку Б1 53% 47% 42.8% 60 60 60 32 28

Б1 Дисциплины (модули) 53% 47% 42.8% 60 60 60 32 28

Б1.Б Базовая часть 21 33 32 19 13

Б1.В Вариативная часть 27 39 28 13 15

Б2
Практики, в том числе научно-

исследовательская работа (НИР)
51 54 51 9 21 21

Б2.Б Базовая часть

Б2.В Вариативная часть 51 54 51 9 21 21

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9

Б3.Б Базовая часть 6 9 9 9

Б3.В Вариативная часть

ФТД Факультативы

Учебная аудиторная нагрузка (час/год)

Итого

Курс 1 Курс 2 Курс 3
Баз.% Вар.%

ДВ(от 

Вар.)%

ЗЕТ

Доля ... занятий от аудиторных
 лекционных 47.21%

 в интерактивной форме 28.5%

Учебная нагрузка (час/нед) ООП, факультативы 39.5 38.9 40

ООП 161 162 160

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕНЫ (Экз) 3 3

  ЗАЧЕТЫ (За) 6 4

  ЗАЧЕТЫ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 1

  КУРСОВЫЕ ПРОЕКТЫ (КП) 1 1

  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР) 1

  КОНТРОЛЬНЫЕ (К) 7 7

  ОЦЕНКИ ПО РЕЙТИНГУ (Оц)

  РЕФЕРАТЫ (Реф)

  ЭССЕ (Эс)

  РГР (РГР)


