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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Понятие основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования, 

реализуемая по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент» и магистерской программе 

«Стратегический менеджмент» (далее – ОПОП ВО) представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную в ЧОУ ВО «МИР» с учетом потребностей регионального 

рынка труда на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент». 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 

по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, с календарным 

графиком учебного процесса, рабочие программы учебных курсов, дисциплин (модулей), 

программы практик и государственной итоговой аттестации и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также необходимые методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.  

 

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы 

(бакалавриата / специалитета / магистратуры) по направлению подготовки / 

специальности 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

№273-Ф3 от 29 декабря 2012 года; 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации №1367 от 19 декабря 2013; 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

(ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент», утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 марта 2015 г. №322; 

Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

Устав ЧОУ ВО «МИРа»; 

Положения ЧОУ ВО «МИР» по организации учебного процесса. 

 

1.3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования магистратуры 

1.3.1. Миссия, цели и задачи ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.02 

«Менеджмент» 

ОПОП ВО по вышеназванному направлению призвана реализовать перспективные 

отечественные и международные тенденции развития высшего образования, исходя из 

стратегических интересов и культурно-образовательных традиций России, обеспечить 

оптимальное сочетание универсальности, фундаментальности высшего образования и 

практической направленности, воспитание нового поколения граждан России.  

Комплексность актуальных социальных норм в данной ОПОП означает наличие 

совокупности требований по отношению к результатам освоения ОПОП (результатам 

высшего образования), структуре ОПОП (образовательного процесса) и условиям 

реализации ОПОП (образовательной среде и системе образования в ЧОУ ВО «МИР» в 

целом).  

Самарская область отличается развитой промышленностью и испытывает 

потребность в обеспечении рынка труда менеджерами с высшим образованием, 



4 

фундаментально образованными и владеющими современными технологиями 

профессиональной деятельности.  

Институт для удовлетворения потребности рынка труда в квалифицированных 

менеджерах осуществляет комплексную подготовку бакалавров по направлению 

«Менеджмент» с профилем «Менеджмент организации» и магистров по направлению 

«Менеджмент» с профилем «Стратегический менеджмент» и имеет необходимое ресурсное 

обеспечение для реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент».  

ОПОП ВО трактуется как развернутая социальная норма, которая для направления 

подготовки 38.04.02 «Менеджмент», уровень квалификации – магистр, должна обеспечить:  

 выполнение требований ФГОС ВО по направлению 38.04.02 «Менеджмент» как 

федеральной социальной нормы в образовательной и научной деятельности с учетом 

особенностей его научно-педагогической школы и актуальных потребностей 

экономики РФ;  

 социально-необходимое качество высшего образования не ниже требований 

вышеуказанного ФГОС ВО;  

 объективную оценку образовательной и научной деятельности факультета экономики 

и управления ЧОУ ВО «МИР».  

В результате освоения ОПОП ВО магистранты должны понимать практику 

управления экономическим развитием и способствовать повышению эффективности 

организационных стратегий в условиях глобализации мирового хозяйства и становления 

инновационного типа развития отечественной экономики.  

Основной целью подготовки по программе является формирование общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускников. Реализация 

компетентностного подхода при формировании компетенций выпускников должна 

обеспечиваться сочетанием учебной и внеучебной работы; наличием социокультурной 

среды, необходимой для всестороннего развития личности, формирования 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпускников, развития у 

магистрантов навыков системного анализа экономических процессов на основе освоения 

ими отечественных и зарубежных теоретических и практических разработок по проблемам 

функционирования и развития экономики, опыта управления и государственного 

регулирования.  

Конкретизация основной цели осуществляется содержанием последующих разделов 

ОПОП и отражена в совокупности компетенций как результатов освоения ОПОП.  

В области обучения целевыми задачами ОПОП являются:  

 удовлетворение потребности общества и государства в фундаментально образованных 

и гармонически развитых специалистах, владеющих современными технологиями в 

области профессиональной деятельности;  

 удовлетворение потребности личности в овладении общекультурными, 

общепрофессиональными и профессиональными компетенциями, позволяющими ей 

быть востребованной на рынке труда и в обществе, способной к социальной и 

профессиональной мобильности.  

ОПОП должна сформировать целостное научное представление о современных 

направлениях развития менеджмента в Российской Федерации и за рубежом, теоретических 

основах и практической реализации базовых положений основных концепций, 

стимулировать активную аналитическую и прикладную научно-исследовательскую 

деятельность по профильным проблемам стратегического управления организацией.  

В области воспитания общими целями ОПОП является формирование социально-

личностных качеств обучающихся: целеустремленности, организованности, трудолюбия, 

ответственности, гражданственности, коммуникабельности, толерантности и повышении 

культурного уровня.  

Отличие целей подготовки магистров от целей подготовки бакалавров заключается в 

овладении магистрантами компетенциями, необходимыми для решения сложных задач, 
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которые не имеют очевидных решений, выходят за рамки вопросов, охватываемых 

стандартами и не могут быть решены без применения углубленных фундаментальных 

знаний, современного экономического и абстрактного мышления, глубокого анализа 

состояния внешней и внутренней среды, применения методов стратегического управления в 

конкретной экономической ситуации.  

1.3.2. Срок освоения ОПОП ВО  

Срок освоения ОПОП ВО в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению для 

очной формы обучения составляет 2 года. 

1.3.3. Трудоемкость ОПОП ВО  

В соответствии с ФГОС ВО по данному направлению трудоемкость основной 

образовательной программы за весь период обучения с учетом всех видов аудиторной и 

самостоятельной работы студентов, практик и времени, отводимого на контроль качества 

освоения ОПОП, составляет 120 зачетных единиц (60 зачетных единиц в год). 

 

1.4. Требования к абитуриенту 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о высшем образовании 

(уровень бакалавриат или специалитет).  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ПО 

НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 38.04.02 «МЕНЕДЖМЕНТ» 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению 38.04.02 «Менеджмент» областью 

профессиональной деятельности выпускника магистерской программы подготовки ВО могут 

быть:  

 организации любой организационно-правовой формы, в которых выпускники 

работают в качестве исполнителей или руководителей в различных службах аппарата 

управления;  

 органы государственного и муниципального управления;  

 структуры, в которых выпускники являются предпринимателями, создающими и 

развивающими собственное дело;  

 научно-исследовательские организации, связанные с решением управленческих 

проблем;  

 учреждения системы высшего и дополнительного профессионального образования.  

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

К объектам профессиональной деятельности магистров в соответствии с ФГОС ВО по 

данному направлению подготовки относятся:  

 процессы управления организациями различных организационно-правовых форм; 

 процессы государственного и муниципального управления; 

 научно-исследовательские процессы. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент» 

магистрант готовится к следующим видам профессиональной деятельности:  

 организационно-управленческая;  

 аналитическая;  

 научно-исследовательская;  

 педагогическая деятельность. 

Профессиональная деятельность магистра по профилю подготовки Стратегический 

менеджмент предполагает в основном организационно-управленческую, аналитическую и 
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научно-исследовательскую деятельности, и данные виды являются доминирующими в 

настоящей ОПОП ВО.  

Виды деятельности «организационно-управленческая», «аналитическая», «научно-

исследовательская» и профиль «Стратегический менеджмент» определяют содержание 

результатов освоения настоящей ОПОП в виде профильных профессиональных компетенций 

выпускника и содержание вариативной части ОПОП.  

 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Основными задачами профессиональной деятельности выпускника являются:  

a) В области организационно-управленческой деятельности:  

 разработка стратегий развития организаций и их отдельных подразделений; 

 руководство подразделениями предприятий и организаций разных форм 

собственности, органов государственной и муниципальной власти; 

 организация творческих коллективов (команд) для решения организационно-

управленческих задач и руководство ими; 

б) В области аналитической деятельности:  

 поиск, анализ и оценка информации для подготовки и принятия управленческих 

решений; 

 анализ существующих форм организации и процессов управления, разработка и 

обоснование предложений по их совершенствованию; 

 проведение оценки эффективности проектов с учетом фактора неопределенности; 

в) В области научно-исследовательской деятельности:  

 организация проведения научных исследований: определение заданий для групп и 

отдельных исполнителей, выбор инструментария исследований, анализ их 

результатов, сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме 

исследования, подготовка обзоров и отчетов по теме исследования; 

 разработка моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к 

сфере профессиональной деятельности, оценка и интерпретация полученных 

результатов; 

 выявление и формулирование актуальных научных проблем;  

 подготовка обзоров, отчетов и научных публикаций. 

Эти задачи профессиональной деятельности выпускника рассматриваются как 

система взаимосвязанных и взаимообусловленных элементов, способная к адаптации, 

постоянным изменениям и дополнениям в условиях развития рыночных отношений и 

динамичных изменений внешней среды.  

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ВУЗА КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ 

РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ОПОП ВО 

(КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА) 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности. Компетентностная модель 

выпускника (матрица компетенций) представлена в Приложение 1. 

В результате освоения данной образовательной программы ВО выпускник должен 

обладать следующими компетенциями:  

Общекультурные компетенции 

 способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 

 готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую 

ответственность за принятые решения (ОК-2); 

 готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

(ОК-3). 
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Общепрофессиональные компетенции 

 готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном 

языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-1); 

 готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, 

толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия (ОПК-2); 

 способностью проводить самостоятельные исследования, обосновывать актуальность и 

практическую значимость избранной темы научного исследования (ОПК-3). 

Профессиональные компетенции 

организационно-управленческая деятельность: 

 способностью управлять организациями, подразделениями, группами (командами) 

сотрудников, проектами и сетями (ПК-1); 

 способностью разрабатывать корпоративную стратегию, программы организационного 

развития и изменений и обеспечивать их реализацию (ПК-2); 

 способностью использовать современные методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач (ПК-3); 

аналитическая деятельность: 

 способностью использовать количественные и качественные методы для проведения 

прикладных исследований и управления бизнес-процессами, готовить аналитические 

материалы по результатам их применения (ПК-4); 

 владением методами экономического и стратегического анализа поведения 

экономических агентов и рынков в глобальной среде (ПК-5); 

 способностью использовать современные методы управления корпоративными 

финансами для решения стратегических задач (ПК-6); 

научно-исследовательская деятельность: 

 способностью обобщать и критически оценивать результаты исследований актуальных 

проблем управления, полученные отечественными и зарубежными исследователями (ПК-

7);  

 способностью представлять результаты проведенного исследования в виде научного 

отчета, статьи или доклада (ПК-8);  

 способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость 

избранной темы научного исследования (ПК-9);  

 способностью проводить самостоятельные исследования в соответствии с разработанной 

программой (ПК-10).  

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ДАННОЙ ОПОП ВО 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» №273-Ф3 от 29 декабря 2012 года, Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации №1367 от 19 декабря 2013 и ФГОС ВО по данному направлению подготовки 

содержание и организация образовательного процесса при реализации ОПОП 

регламентируется учебным планом; рабочими программами учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей); программами учебных и производственных практик; программой 

ГИА, другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания 

обучающихся, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

соответствующих образовательных технологий.  

Совокупность документов, регламентирующих содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП ВО: 
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 учебный план, включая календарный график; 

 аннотации рабочих программы дисциплин (модулей); 

 программы практик и научно-исследовательской работы; 

 программа государственной итоговой аттестации. 

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

38.04.02 «МЕНЕДЖМЕНТ». 

 

5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации ОПОП ВО 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 

экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной 

литературы на 100 обучающихся.  

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивает одновременный доступ не менее 25% 

обучающихся по программе магистратуры.  

Учебно-методическое обеспечение ОПОП, включающее учебную литературу, учебно-

методические издания, справочные системы, представлены в Приложении 2. 

Институт обладает существенным фондом учебной и методической литературы, 

подписан договор на использование в образовательном процессе ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн». Уровень обеспеченности основной профессиональной образовательной 

программы магистратуры по направлению 38.04.02 «Менеджмент» учебно-методической 

документацией и информационными материалами соответствует требованиям п. 7.2. ФГОС 

ВО по направлению 38.04.02 «Менеджмент»  квалификации «магистр». 

Каждый обучающийся по магистерской программе обеспечен не менее чем одним 

учебным и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждой 

дисциплине профессионального цикла, входящей в образовательную программу (включая 

электронные базы периодических изданий). 

Периодическая литература включает следующие издания: 

Волжская коммуна  

Вопросы истории 

Вопросы когнитивной лингвистики 

Вопросы философии  

Вопросы экономики  

Вопросы ювенальной юстиции  

Вопросы языкознания  

Высшее образование в России  

Госзаказ. Управление. Размещение. Обеспечение  

Государственная власть и местное самоуправление 

Государственная служба  

Директор по персоналу  

Маркетинг в России и за рубежом  

Менеджмент в России и за рубежом  

Молодежь и общество  

Муниципальная власть  

Нормативные акты по банковскому делу  

Отечественный журнал социальной работы  

Официальные документы в образовании  

Практический маркетинг  

Прикладная информатика  

Российская газета  

Российский экономический журнал  
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Самарское обозрение  

Социологические исследования  

Финансовая газета 

Обучающимся также доступны периодические издания ЭБС. 

 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе. В 

частности, обеспечивается доступ к следующим электронно-библиотечным системам и базам 

данных: 

1. «Университетская библиотека oнлайн» 

Это электронно-библиотечная система, содержащая издания по основным изучаемым 

дисциплинам и сформированная на основании прямых договоров с правообладателями 

учебной и научной литературы. 

Цель – обеспечение вузов и библиотек доступом к научной, учебной литературе и 

научной периодике для эффективного информационно-библиотечного сопровождения 

учебного процесса. 

ЭБС «Университетская библиотека oнлайн» зарегистрирована в качестве электронного 

средства массовой информации, имеет свидетельство о наличии зарегистрированной базы 

данных и программного обеспечения. 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн предлагает подключение по коллекциям: 

• Базовая коллекция – содержит востребованные материалы-первоисточники, 

монографии, учебную, научную и художественную литературу ведущих издательств. 

• Уникальные издательские коллекции – содержат современные учебники, 

пользующиеся наиболее высоким спросом. Приобретение книг происходит пакетно и по 

отдельным изданиям (опционально). Подключение осуществляется при условии наличия 

подписки на базовую коллекцию. 

• Научная периодика – содержит научные журналы, входящие в базовую коллекцию и 

приобретаемые отдельно. 

• Мультимедийная коллекция – содержит аудиокниги, подкасты, видеокурсы, 

интерактивные курсы, экспресс-экзамены, онлайн-энциклопедии, тесты, репродукции, 

карты, презентации. 

• Удаленная медиатека – подписка на образовательные CD-издания в удаленном 

режиме. 

2. Правовая система Гарант 

- правовые базы по всем разделам федерального законодательства.  

- правовые базы по региональному законодательству всех субъектов РФ. 

- судебная и Арбитражная практики. 

- международные соглашения. 

- проекты законов. 

- нормативно-технические справочники. 

- комментарии и разъяснения из ведущих профессиональных СМИ. 

- книги и постатейные комментарии. 

- обновляемые энциклопедии и бераторы. 

- новости обновления законодательства. 

- типовые формы документов. 

- схемы законодательства и пр. 

Итого: более 4 млн. документов 

Доступ: из всей сети Института 

3. Справочно-правовая система Консультант+ 

 - Федеральное законодательство (более 70 000 документов)  

 - Судебная практика (более 40 000 документов)  

 - Региональное законодательство (более 30 000 документов)  

 - Справочная информация:  
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- Календарь бухгалтера 

- Формы учета и отчетности 

- Ставки налогов и других обязательных платежей 

- Курсы валют и другие полезные материалы 

Доступ: из всей сети Института 

 

5.2. Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 

Реализация программы магистратуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы магистратуры на условиях гражданско-правового договора. Доля научно-

педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу магистратуры, 

составляет не менее 70%. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, 

присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в 

том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), 

в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу магистратуры, 

составляет не менее: 80% для программы академической магистратуры. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы магистратуры (имеющих стаж работы 

в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе работников, 

реализующих программу магистратуры, составляет не менее: 15% для программы 

академической магистратуры. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

штатным научно-педагогическим работником организации, имеющим ученую степень (в том 

числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим 

ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных 

журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов 

указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях.  

Сведения о ППС, участвующих в реализации ОПОП представлены в Приложении 3. 

 

5.3. Основные материально-технические условия для реализации образовательного 

процесса в вузе в соответствии с ОПОП ВО 

Институт и кафедры, осуществляющие реализацию ОПОП, располагают материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской 

работы обучающихся, предусмотренных учебным планом по направлению подготовки, и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

При использовании электронных изданий институт обеспечивает каждого 

обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом в компьютерном 

классе и/или библиотеке в соответствии с объемом изучаемых дисциплин, включая выход в 

Интернет. 

Конкретизация ресурсного обеспечения ОПОП по каждой дисциплине учебного плана 

осуществлена в рабочих программах учебных дисциплин и практик. 

Институт оснащен пятью стационарными компьютерными классами, по 16 рабочих 

мест в каждом, и двумя мобильными компьютерными классами, по 20 ноутбуков в каждом. 
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Мобильный компьютерный класс может быть развернут в любой учебной аудитории 

института в соответствии с расписанием занятий. 

Все стационарные рабочие места и ноутбуки объединены в единую компьютерную сеть 

с возможностью доступа к внутренним образовательным и информационным ресурсам 

института. Со всех стационарных и мобильных компьютеров имеется доступ в сеть Internet. 

Во время аудиторных занятий и на самостоятельной подготовке студенты имеют 

возможность воспользоваться информационными ресурсами сети Internet для выполнения 

заданий и проведения исследовательских работ. 

Все стационарные компьютеры удовлетворяют современным требованиям и позволяют 

запускать все необходимое для обучения программное обеспечение. Все программное 

обеспечение, используемое в учебном процессе, лицензировано в рамках коммерческих или 

академических учебных программ. На компьютерах установлены операционные системы 

Windows и защитное программное обеспечение Антивирус Касперского. 

Используемое в учебном процессе и установленное на компьютерах бизнес-

программное обеспечение: Microsoft Office, OpenOffice, 1С:Предприятие версий 7.7 и 8, 

Project Expert, VMware Workstation, Семейство продуктов IBM Rational, SPSS, БИЗНЕС-

КУРС: Корпорация Плюс, Альт-Инвест, Компас 3D, Business Studio, DIRECTUM, ЭОС 

ДЕЛО, Fox Manager. Также установлены среды разработки: JetBrains PhpStorm, 

FreePascal/Lazarus. 

В рамках академического соглашения с компанией Microsoft в компьютерных классах 

развернуто программное обеспечение: Microsoft Project, Microsoft Dynamics AX, Microsoft 

Visio. 

Со всех компьютеров стационарных и мобильных компьютерных классов имеется 

доступ к ежедневно обновляемым справочно-правовым системам Консультант Плюс и 

ГАРАНТ, установленным в сети института, а также к библиотечной системе МАРК-SQL. 

 

6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ИНСТИТУТА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

СТУДЕНТОВ 

 

Для формирования социокультурной среды в МИРе разработана Концепция 

воспитательной работы института в условиях реализации Федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования.  

Для формирования социокультурной среды работа ведется в соответствии с 

семестровыми календарными планами по таким основным направлениям как творческое, 

интеллектуальное, гражданское и патриотическое, спортивно-оздоровительное, трудовое. 

Студенты МИРа принимают участие в общеинститутских, межвузовских, городских и 

областных мероприятиях. Прежде всего, это организация и проведение традиционных 

праздников «Посвящения в студенты», фестиваль «Студвесна», проведение концертов для 

школьников г. Самары и Самарской области. Из значимых мероприятий можно отметить 

Студдебют, выборы президентов курсов, Мисс МИРа, чемпионат МИРа по 

интеллектуальному многоборью, Чемпионат МИРа по спортивному многоборью, Дни 

открытых дверей. 

Студенты МИРа организовывают молодежные форумы «Школьное самоуправление. 

Пути развития», в котором принимают участие школьные лидеры из более чем 100 школ г. 

Самары и области. 

В МИРе проводятся экологические акции, например, по сбору макулатуры.  

Успешно работает студенческое научное общество, студенты МИРа занимают 

призовые места на олимпиадах и конкурсах самого высокого уровня, в том числе «Студент 

года». 

Воспитательная работа имеет важное значение при формировании социокультурной 

среды. Воспитательная работа, основной целью которой является социализация личности 
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будущего конкурентоспособного специалиста с высшим образованием, обладающего 

высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина-

патриота, в институте базируется на деятельности кураторов, руководимыми заместителями 

деканов по воспитательной работе. Основные направления этой деятельности - повышение 

мотивации студентов к обучению, индивидуальная работа со студентами и их родителями, 

сотрудничество со студенческим самоуправлением, организация участия студентов в 

массовых мероприятиях. Кураторы помогают многим студентам включиться в студенческую 

жизнь института, преодолеть трудности в учебе. 

Для повышения эффективности работы студенческого самоуправления было принято 

решение создать Студенческий совет, в который вошли: члены студенческого 

самоуправления, избранные президенты всех курсов и факультетов, а также выборные 

представители клубов, объединений по интересам, творческих групп. 

Для обеспечения питания в Институте созданы пункты общественного питания: буфет 

и кафе. Общее количество посадочных мест и расположение столовых и буфетов позволяют 

удовлетворить потребность сотрудников и студентов в горячем питании. 

 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП ВО 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» №273-Ф3 от 29 декабря 2012 года, ФГОС ВО и Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации №1367 от 19 декабря 2013 оценка качества освоения обучающимися 

основных образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в соответствии с 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации №1367 от 19 декабря 2013 и внутренними положениями Института 

по организации учебного процесса. 

 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО и Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации №1367 

от 19 декабря 2013 для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП Институт создает фонды 

оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации.  
 

7.2. Государственная итоговая аттестация студентов-выпускников 

Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения 

является обязательной и осуществляется после освоения основной профессиональной 

образовательной программы в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной 

работы. 
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В Институте действует положение об итоговой государственной аттестации 

обучающихся, а также ряд методических пособий, определяющих порядок проведения 

итоговой аттестации, требования к содержанию, объему, структуре и оформлению 

выпускных квалификационных работ. 

 

8. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Программа разработана с учетом кадровых требований рынка труда г.о.Самара, о чем 

свидетельствует рецензия Директора ООО «СмартТех» Кондракова М.А. 



Приложение 1 
КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА (МАТРИЦА КОМПЕТЕНЦИЙ) 

по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент» профиль «Стратегический менеджмент» 

Наименование дисциплин (в том числе практик) 
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Б 1. Дисциплины                 

Базовая часть                 

Методы исследований в менеджменте      +    +   +    

Персональный менеджмент +  +              

Практические навыки проведения презентаций    +          +   

Иностранный язык для делового общения    +             

Методы принятия управленческих решений  +        +       

Управленческая экономика         +  + +     

Управленческая деятельность +    +  +          

Вариативная часть                 

Управленческий учет       +  +   +     

Современный стратегический анализ          + +      

Корпоративные финансы         +   +     

Организационное поведение     +  +          

Стратегия управления человеческими ресурсами    +   +          

Система сбалансированных показателей        + +   +     

Управление инновационным развитием предприятия       + +         

Управление изменениями в процессе реализации стратегии  +   +   +         

Методы оценки конкурентоспособности организации          + +      

Информационные системы в стратегическом управлении       +   +       

Методы управленческого контроля реализации стратегии        +         

Организационная культура  + +              

Этика делового общения  + +              

Конкурентные стратегии        +  + +      

Стратегии ведения конкурентной борьбы        +  + +      

Корпоративные стратегии        +  + +      

Стратегии развития современной организации        +  + +      

Производственные стратегии        +  +       

Операционные стратегии        +  +       
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Наименование дисциплин (в том числе практик) 
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Маркетинговые стратегии        +  + +      

Рыночные стратегии        +  + +      

Финансовые стратегии         + +  +     

Финансовый менеджмент         + +  +     

Бизнес-планирование деятельности современной организации        + + + + +     

Разработка бизнес-стратегии        + + + + +     

Б 2. Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)                 

Научно-исследовательская работа      +    +   + + + + 

Преддипломная практика      +    + +     + 

Организационно-управленческая практика     +  +   +       

Научно-исследовательская практика      +    +   + + + + 

Б 3. Государственная итоговая аттестация       +    + +  + + + + 
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Приложение 2 
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ВО  

по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент, профиль Стратегический менеджмент 

№ 

п/п 

Учебная дисциплина, 

практика, ГИА 
Реквизиты издания 

Число экз. 

(для печат. 

изданий) 

Число 

обучающихся, 

чел. 

1 
Методы исследований в 

менеджменте 

 Базилевич С.В., Легчилина Е.Ю. Количественные методы в управлении: учебное 

пособие. – М., Берлин: Директ-Медиа, 2015. То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=438637&razdel=255 

 Бельчик Т.А. Методы исследований в менеджменте: учебное пособие. – Кемерово: 

Кемеровский государственный университет, 2014. То же [Электронный ресурс]. - URL:  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=278324&razdel=255 

 Игнатьева А.В., Максимцов М.М. Исследование систем управления: учебное пособие. 

– М.: Юнити-Дана, 2015. То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=119173&razdel=255 

 Родионова Н.В. Методы исследования в менеджменте: учебник. Модуль 1. 

Организация исследовательской деятельности. – М.: Юнити-Дана, 2015. То же 

[Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=119007&razdel=255 

 Солдатова С.Э. , Лукьянова Н.Ю. , Чеглакова Л.М. Методы исследований в 

менеджменте: учебное пособие. – М.: Директ-Медиа, 2014. То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=235095&razdel=255 
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2 Персональный менеджмент 

 Бакирова, Г.Х. Психология эффективного стратегического управления персоналом : 

учебное пособие / Г.Х. Бакирова. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 591 с. - (Magister). - ISBN 

978-5-238-01437-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118124 

 Мухортин, К. Доброе слово и револьвер менеджера / К. Мухортин. - М. : Альпина 

Паблишер, 2016. - 210 с. : ил. - ISBN 978-5-9614-4437-7 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279840 

 Персональный менеджмент / С.Д.Резник, В.В.Бондаренко, Ф.Е.Удалов;под 

общ.ред.С.Д.Резника. - Учебник. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 559с. - (Высшее 

образование). 

 Рятов, К. Cекреты развития: Как, чередуя инновации и системные изменения, 

развивать лидерство и управление / К. Рятов ; под ред. Р. Пискотина ; пер. Г. Шульга. - 

М. : Интеллектуальная Литература, 2016. - 168 с. : табл., схем. - ISBN 978-5-9614-5826-

8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=119173&razdel=255
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=235095&razdel=255
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№ 

п/п 

Учебная дисциплина, 

практика, ГИА 
Реквизиты издания 

Число экз. 

(для печат. 

изданий) 

Число 

обучающихся, 

чел. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443485 

 Чуркина, М.А. Управленческая эффективность руководителя / М.А. Чуркина, Н.В. 

Жадько. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 236 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-9614-1005-1 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443559 

3 
Практические навыки 

проведения презентаций 

 Горфинкель, В.Я. Коммуникации и корпоративное управление : учебное пособие / В.Я. 

Горфинкель, В.С. Торопцов, В.А. Швандар. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 129 с. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00923-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119552 

 Ивин, А.А. Основы теории аргументации : учебник / А.А. Ивин. - 2-е изд. - М. ; Берлин 

: Директ-Медиа, 2015. - 459 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4103-3 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276786. 

 Каверин, Б.И. Ораторское искусство : учебное пособие / Б.И. Каверин, И.В. Демидов. - 

М. : Юнити-Дана, 2015. - 255 с. - (Cogito ergo sum). - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-

00747-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114430. 

 Кузнецов, И.Н. Риторика, или Ораторское искусство : учебное пособие / 

И.Н. Кузнецов. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 431 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00696-

9 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117680. 

 Стернин, И.А. Основы речевого воздействия : учебное издание / И.А. Стернин. - Изд. 

3-е. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 289 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

4475-5732-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375253. 
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4 
Иностранный язык для 

делового общения 

 Английский язык: для студентов экономических специальностей : учебник / И.К. 

Кардович, О.Б. Дубова, Е.В. Коробова, Н.Б. Шрамкова. - М. : Книжный мир, 2012. - 

272 с. - ISBN 978-5-8041-0573-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=89692 

 Английский язык для студентов экономических факультетов 

университетов=Professional English in Economics : учебное пособие / Г.И. Коротких, 

Г.И. Коротких, Н.Э. Бирман и др. ; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования «Кемеровский государственный 

университет» ; под общ. ред. Г.И. Коротких ; науч. ред. В.А. Шабашев. - Кемерово : 

 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443485
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119552
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276786
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117680
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375253
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№ 

п/п 

Учебная дисциплина, 

практика, ГИА 
Реквизиты издания 

Число экз. 

(для печат. 

изданий) 

Число 

обучающихся, 

чел. 

Кемеровский государственный университет, 2014. - 243 с. : ил. - ISBN 978-5-8353-

1616-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278896 

 Ваганова, Т.П. Английский язык для неязыковых факультетов : учебное пособие / Т.П. 

Ваганова. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 169 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4475-3932-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278868 

 Первухина, С.В. Английский язык в таблицах и схемах : пособие / С.В. Первухина. - 

Изд. 5-е. - Ростов-н/Д : Феникс, 2013. - 189 с. : ил. - (Без репетитора). - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-222-21201-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256259 

 Розанова, Н.М. English for Economics : учебное пособие / Н.М. Розанова. - М. : Юнити-

Дана, 2015. - 503 с. - ISBN 978-5-238-01637-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114564 

5 
Методы принятия 

управленческих решений 

 Балдин К.В. Управленческие решения: учебник / К.В. Балдин, С.Н. Воробьев, В.Б. 

Уткин. - 8-е изд. - М.: Дашков и Ко, 2014. То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253789 

 Катаева В.И. Методы принятия управленческих решений: учебное пособие / В.И. 

Катаева, М.С. Козырев. - М.; Берлин: Директ-Медиа, 2015. То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278872 

 Мендель А. В. Модели принятия решений: учебное пособие. – М.: Юнити-Дана, 2015. 

То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115173&razdel=255 

 Учитель Ю.Г. Разработка управленческих решений: учебник / Ю.Г. Учитель, А.И. 

Терновой, К.И. Терновой. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Юнити-Дана, 2015. То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117136 

 Харитонова И. В. Основы теории принятия управленческих решений: учебник. – 

Архангельск: САФУ, 2015. То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=436414&razdel=255 

 

12 

6 Управленческая экономика 

 Дресвянников, В.А. Управленческое консультирование. Учебник для магистров 

[Электронный ресурс] / В.А. Дресвянников, А.О. Блинов. - М. : Дашков и Ко, 2013. - 

212 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=135375. 

 Ларионов, И.К. Предпринимательство. Учебник для магистров [Электронный ресурс] / 

И.К. Ларионов, А.Т. Алиев, К.В. Антипов. - М. : Дашков и Ко, 2014. - 191 с. - 
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URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221290. 

 Ларионов, И.К. Стратегическое управление. Учебник для магистров [Электронный 

ресурс] / И.К. Ларионов, А.Т. Алиев, К.В. Антипов. - М. : Дашков и Ко, 2014. - 235 с. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221293. 

 Рыбина, З.В. Управленческая экономика : учебное пособие / З.В. Рыбина. - М. ; Берлин 

: Директ-Медиа, 2015. - 481 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4663-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278860. 

 Цукарев, С.С. Экономические аспекты управленческой деятельности : учебное 

пособие / С.С. Цукарев, А.В. Гааг, О.С. Ковалева ; Новосибирский государственный 

аграрный университет, Факультет государственного и муниципального управления. - 

Новосибирск : НГАУ, 2015. - Ч. 1. - 403 с. : табл., схем., граф., ил. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-85971-579-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436953. 

 Цукарев, С.С. Экономические аспекты управленческой деятельности : учебное 

пособие / С.С. Цукарев, Е.А. Реутова ; Новосибирский государственный аграрный 

университет, Институт заочного образования и повышения квалификации, Факультет 

государственного и муниципального управления. - Новосибирск : НГАУ, 2013. - Ч. 2. 

методика и практика по анализу конкретных ситуаций и ролевых игр в экономике 

(case-study). - 240 с. : схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-85971-579-4 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278154. 

 Шинкевич, А.И. Управление открытыми национальными инновационными системами 

в экономике знаний : монография / А.И. Шинкевич, С.С. Кудрявцева ; Министерство 

образования и науки России, Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования «Казанский 

национальный исследовательский технологический университет». - Казань : 

Издательство КНИТУ, 2014. - 207 с. : табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-7882-

1662-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428140. 

7 
Управленческая 

деятельность 

 Батурин, В.К. Общая теория управления : учебное пособие / В.К. Батурин. - М. : 

Юнити-Дана, 2015. - 487 с. - Библиогр.: с. 470-475. - ISBN 978-5-238-02217-8 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117038 

 Коробко, В.И. Теория управления : учебное пособие / В.И. Коробко. - М. : Юнити-

Дана, 2015. - 383 с. : схем., табл. - ISBN 978-5-238-01483-8 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436722 

 

12 
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 Персианов, В.В. Организационная деятельность: планирование, проектирование, 

управление : учебно-методическое пособие / В.В. Персианов, А.В. Гордеев. - М. ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2016. - 90 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-

6213-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434746 

 Современный менеджер : учебное пособие / А.Т. Стадник, Т.М. Рябухина, 

Т.А. Стадник и др. ; Новосибирский государственный аграрный университет, 

Экономический факультет. - 2-е изд., доп. - Новосибирск : НГАУ, 2015. - 171 с. : табл. 

- Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-94477-137-7 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437006 

 Тарасенко, В.В. Логика и методология управления: книга для руководителя : учебное 

пособие / В.В. Тарасенко. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 368 с. : ил., табл., схемы - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01734-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115405 

 Чуркина, М.А. Управленческая эффективность руководителя / М.А. Чуркина, Н.В. 

Жадько. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 236 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-9614-1005-1 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443559 

8 Управленческий учет 

 Андреева, С.Ю. Бухгалтерский управленческий учет : конспект лекций / 

С.Ю. Андреева. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2013. - 116 с. : табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-8158-1133-1 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277012  

 Булгакова, С.В. Управленческий учет : учебник / С.В. Булгакова ; Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Воронежский государственный университет», 

Министерство образования и науки РФ. - Воронеж : Издательский дом ВГУ, 2015. - 

370 с. - Библиогр.: с. 357-364. - ISBN 978-5-9273-2193-3 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=441585  

 Илюхина, Н.А. Система учета в управлении затратами промышленных предприятий : 

монография / Н.А. Илюхина. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 98 с. : ил., схем., 

табл. - Библиогр.: с. 67-72. - ISBN 978-5-4475-4679-3 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279324  

 Самусенко, С.А. Управленческий учет в инновационной экономике : монография / 

С.А. Самусенко ; Министерство образования и науки Российской Федерации, 
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Сибирский Федеральный университет. - Красноярск : Сибирский федеральный 

университет, 2014. - 244 с. : табл., схем. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5-7638-3137-5 ; 

То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364500  

 Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в отраслях производственной сферы 

: учебное пособие / Е.И. Костюкова, В.С. Яковенко, С.А. Тунин и др. ; под ред. Е.И. 

Костюкова. - Ставрополь : Седьмое небо, 2015. - 314 с. : табл., схем. - Библиогр.: с. 

288-289. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438864  

9 
Современный 

стратегический анализ 

 Беляевский,И.К.   Маркетинговые исследования: информация, анализ, прогноз / 

И.К.Беляевский. - Учебное пособие. - М. : КУРС: ИНФРА-М, 2014. - 392с. 

 Минцберг, Г. Стратегическое сафари=Strategy Safari. A Guided Tour Through The Wilds 

of Strategic Management: Экскурсия по дебрям стратегического менеджмента / Г. 

Минцберг, Б. Альстранд, Ж. Лампель ; пер. Д. Раевская, Л.Л. Царук. - 2-е изд. - М. : 

Альпина Паблишер, 2016. - 365 с. : схем., табл., ил. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5-

9614-5347-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428137 

 Расиел, И. Метод McKinsey=The McKinsey Way. Using the Techniques of the World's 

Top Strategic Consultants to Help You and Your Business: Использование техник 

ведущих стратегических консультантов для решения личных и деловых задач / И. 

Расиел ; пер. С. Кривошеин. - 8-е изд. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 190 с. - ISBN 

978-5-9614-4615-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=254636 

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

 Фирсова, О.А. Конкурентный анализ в бизнесе : учебно-методическое пособие / О.А. 

Фирсова ; Межрегиональная Академия безопасности и выживания. - Орел : МАБИВ, 

2014. - 125 с. : табл., схем. - Библиогр.: с. 104. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428607 

 

15 

12 

10 Корпоративные финансы 
 Галиахметова, А.М. Корпоративные финансы : учебное пособие / А.М. Галиахметова ; 

Институт экономики, управления и права (г. Казань). - Казань : Познание, 2014. - 140 

с. : табл. - Библиогр.: с. 129-130. - ISBN 978-5-8399-0460-6 ; То же [Электронный 
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ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257834 

 Корпоративные финансы / Под ред.М.В.Романовского, А.И.Вострокнутовой. - 

Учебник для бакалавров и магистров. - СПб : Питер, 2014. - 592с.:ил. - (Учебник для 

вузов). - ISBN 978-5-496-00628-6 

 Корпоративные финансы / Под ред.М.В.Романовского, А.И.Вострокнутовой. - 

Учебник для бакалавров и магистров. - СПб : Питер, 2014. 

 Селезнева, Н.Н. Анализ финансовой отчетности организации : учебное пособие / 

Н.Н. Селезнева, А.Ф. Ионова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 583 

с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01178-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114703 

 Фридман, А.М. Финансы организации (предприятия) : учебник / А.М. Фридман. - 2-е 

изд. - М. : Дашков и Ко, 2013. - 488 с. - ISBN 978-5-394-02158-9 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229287 

 

 

 

15 

 

15 

11 
Организационное 

поведение 

 Джоунс, Г.Р. Организационное поведение: Основы управления : учебное пособие / Г.Р. 

Джоунс,  Джордж Дж. М. ; пер. В.Н. Егоров. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 460 с. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00512-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=11443 

 Красовский, Ю.Д. Организационное поведение : учебник / Ю.Д. Красовский. - 4-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 487 с. : схем., ил., табл. - Библиогр.: с. 469-

470. - ISBN 978-5-238-02186-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116632 

 Семенов, А.К. Организационное поведение : учебник / А.К. Семенов, В.И. Набоков. - 

М. : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2015. - 272 с. : табл., схемы. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02482-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=421710 

 Шапиро, С.А. Поведение в организации : учебное пособие / С.А. Шапиро, Е.К. 

Самраилова, П.И. Ананченкова. - 2-е изд., доп. и перераб. - М. ; Берлин : Директ-

Медиа, 2014. - 307 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-2542-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272157 

 Шуванов, В.И. Социальная психология управления : учебник / В.И. Шуванов. - М. : 

Юнити-Дана, 2015. - 463 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01629-0 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118145 

 

12 

12 
Стратегия управления 

человеческими ресурсами 
 Бакирова, Г.Х. Психология эффективного стратегического управления персоналом : 

учебное пособие / Г.Х. Бакирова. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 591 с. - (Magister). - ISBN 
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978-5-238-01437-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118124 

 Концепции управления человеческими ресурсами : учебное пособие / С.А. Шапиро, 

Е.К. Самраилова, О.В. Баландина, А.Б. Вешкурова. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 

2015. - 340 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-2540-8 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272156 

 Костромина, Е.А. Актуальные вопросы управления человеческими ресурсами : 

сборник статей / Е.А. Костромина. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 78 с. : ил., 

табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3087-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272545 

 Управление человеческими ресурсами организации: теория, процессы, технологии : 

монография / Е.В. Михалкина, В.А. Алешин, А.И. Зотова и др. ; Министерство 

образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное 

автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Южный федеральный университет" ; под общ. ред. Е.В. Михалкина. - Ростов-н/Д : 

Издательство Южного федерального университета, 2011. - 426 с. - ISBN 978-5-9275-

0932-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=241178 

 Халиулина, В.В. Управление человеческими ресурсами : учебное пособие / 

В.В. Халиулина ; Министерство образования и науки РФ, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Кемеровский государственный университет». - 

Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2013. - 180 с. : ил., табл. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8353-1559-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278891 

13 
Система сбалансированных 

показателей 

 Акулов, А.О. Системы сбалансированных показателей : учебное пособие / А.О. Акулов 

; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Кемеровский государственный университет». - 

Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2014. - 142 с. : ил. - Библиогр. 

в кн. - ISBN 978-5-8353-1655-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278243 

 Кандалинцев, В.Г. Инновационный бизнес: применение сбалансированной системы 

показателей / В.Г. Кандалинцев ; Российская академия народного хозяйства и 
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государственной службы при Президенте РФ. - М. : Издательский дом «Дело», 2015. - 

169 с. : ил. - (Образовательные инновации). - Библ. в кн. - ISBN 978-5-7749-1024-3 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443302 

 Майко, Р.И. Роль и методы стратегического менеджмента в развитии предприятия / 

Р.И. Майко. - М. : Лаборатория книги, 2012. - 144 с. - ISBN 978-5-504-00843-1 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142376 

 Мансуров, Р.Е. Настольная книга Большого руководителя. Как на практике 

разрабатывается стратегия развития / Р.Е. Мансуров. - М. : Инфра-Инженерия, 2014. - 

208 с. - ISBN 978-5-9729-0072-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=234780 

 Моргунов, В.И. Конкурентоспособность менеджмента на основе современных форм и 

методов управления предприятиями : монография / В.И. Моргунов, Г.В. Ларионов. - 

М. : Издательско-торговая корпорация «Маркетинг», 2014. - 160 с. : ил. - Библиогр. в 

кн. - ISBN 978-5-394-02462-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=255777 

14 

Управление 

инновационным развитием 

предприятия 

 Зинов, В.Г. Инновационное развитие компании: управление интеллектуальными 

ресурсами : учебное пособие / В.Г. Зинов, Т.Я. Лебедева, С.А. Цыганов ; Российская 

академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ ; под 

ред. В.Г. Зинов. - М. : Издательский дом «Дело», 2014. - 247 с. : ил. - (Образовательные 

инновации). - ISBN 978-5-7749-0906-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443280 

 Зинов, В.Г. Инновационный бизнес: практика передачи технологий : учебное пособие / 

В.Г. Зинов, Д.Н. Вовк ; Российская академия народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте РФ. - М. : Издательский дом «Дело», 2014. - 221 с. : ил. - 

(Образовательные инновации). - Библ. в кн. - ISBN 978-5-7749-0947-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443297 

 Какаева, Е.А. Инновационный бизнес: стратегическое управление развитием : учебное 

пособие для слушателей программ профессиональной подготовки и переподготовки / 

Е.А. Какаева, Е.Н. Дуненкова ; Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте РФ. - М. : Издательский дом «Дело», 2015. - 

175 с. : ил. - (Образовательные инновации). - Библ. в кн. - ISBN 978-5-7749-1021-2 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443301 

 Кужева, С.Н. Инновационные основы стратегического развития. Учебное пособие в 

слайдах / С.Н. Кужева. - Омск : Омский государственный университет, 2013. - 108 с. - 
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ISBN 978-5-7779-1630-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=237673 

 Хайруллина, М.В. Управление инновациями: организационно-экономические и 

маркетинговые аспекты : монография / М.В. Хайруллина, Е.С. Горевая ; Министерство 

образования и науки Российской Федерации, Новосибирский государственный 

технический университет. - Новосибирск : НГТУ, 2015. - 308 с. : схем., табл. - 

Библиогр.: с.290-302. - ISBN 978-5-7782-2722-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=438354 

15 

Управление изменениями в 

процессе реализации 

стратегии 

 Майко, Р.И. Роль и методы стратегического менеджмента в развитии предприятия / 

Р.И. Майко. - М. : Лаборатория книги, 2012. - 144 с. - ISBN 978-5-504-00843-1 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142376 

 [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278243 

 Репнев, В.А. Исследование системы управления компанией – управление изменениями 

: учебное пособие / В.А. Репнев. - М. : Директ-Медиа, 2013. - 265 с. - ISBN 978-5-4458-

3418-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=210617 

 Рятов, К. Cекреты развития: Как, чередуя инновации и системные изменения, 

развивать лидерство и управление / К. Рятов ; под ред. Р. Пискотина ; пер. Г. Шульга. - 

М. : Интеллектуальная Литература, 2016. - 168 с. : табл., схем. - ISBN 978-5-9614-5826-

8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443485 

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

 Шаймиева, Э.Ш. Управление изменениями / Э.Ш. Шаймиева ; Институт экономики, 

управления и права (г. Казань), Факультет менеджмента и инженерного бизнеса. - 

Казань : Познание, 2014. - 136 с. : табл., схем. - Библиогр. в кн.. ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=364191 

 

12 

16 

Методы оценки 

конкурентоспособности 

организации 

 Криворотов, В.В. Конкурентоспособность предприятий и производственных систем : 

учебное пособие / В.В. Криворотов, А.В. Калина, С.Е. Ерыпалов. - М. : Юнити-Дана, 

2015. - 351 с. : схем., табл., ил. - (Magister). - Библиогр.: с. 281-292. - ISBN 978-5-238-

02697-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426601 
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 Теория и практика оценки конкурентоспособности : учебное пособие / Е. Чмышенко, 

О. Лазарева, Е. Чмышенко, Н. Бондарчук ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Оренбургский 

государственный университет». - Оренбург : Агенство "Пресса", 2013. - 150 с. - 

Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259360 

 Федоренко, К.П. Управление конкурентоспособностью фирмы на промышленном 

рынке: (на примере российского рынка электронных компонентов) : монография / К.П. 

Федоренко. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 216 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: 

с.180-199. - ISBN 978-5-4475-5358-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426622 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 

 Царев, В.В. Оценка конкурентоспособности предприятий (организаций): Теория и 

методология : учебное пособие / В.В. Царев, А.А. Кантарович, В.В. Черныш. - М. : 

Юнити-Дана, 2015. - 799 с. - (Magister). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01439-5 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117708 

17 

Информационные системы 

в стратегическом 

управлении 

 Баженов, О.В. Информационное обеспечение стратегического менеджмента: 

планирование и анализ (на примере предприятий медной промышленности) / О.В. 

Баженов. - М. : БИБЛИО-ГЛОБУС, 2013. - 216 с. - ISBN 978-5-906454-11-9 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229651 

 Бухарин С. В., Мельников А. В. Информационные системы в экономике: учебное 

пособие. Воронеж: Воронежский государственный университет инженерных 

технологий, 2012. [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=141650&sr=1 

 Информационные системы в экономике: учебник. Под редакцией: Титоренко Г.А. 2-е 

изд., перераб. и доп. М.: Юнити-Дана, 2012. [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=116713&sr=1 

 Информационные технологии в экономике и управлении / Под ред. В.В.Трофимова. - 

М. : Изд-во Юрайт; ИД Юрайт, 2013. - 478с. 

 Щербаков А. Интернет-аналитика : поиск и оценка информации в web-ресурсах: 

практическое пособие. М.: Книжный мир, 2012. [Электронный ресурс]. - URL: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426622
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229651


27 

№ 

п/п 

Учебная дисциплина, 

практика, ГИА 
Реквизиты издания 

Число экз. 

(для печат. 

изданий) 

Число 

обучающихся, 

чел. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=89693&sr=1 

 Грошев А. С. Управление планированием и производством изделий в ERP-системе: 

учебное пособие. 2-е изд. М., Берлин: Директ-Медиа, 2015. [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=430047&sr=1 

18 

Методы управленческого 

контроля реализации 

стратегии 

 Банникова, Н.В. Основы организации контроллинга на предприятии : учебное пособие 

/ Н.В. Банникова, О.М. Лисова, Д.О. Грачева ; ФГБОУ ВПО Ставропольский 

государственный аграрный университет. - Ставрополь : Ставропольский 

государственный аграрный университет, 2013. - 64 с. : табл., ил. - Библиогр. в кн. ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277467  

 Бизнес-контроллинг : учебное пособие / О. Буреш, Л. Гербеева, Н. Чигрова, Л. 

Солдатова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Оренбургский государственный университет». - 

Оренбург : ОГУ, 2013. - 146 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259207 

 Миронюк, Н.Ю. Оценочный менеджмент : учебно-практическое пособие / Н.Ю. 

Миронюк. - М. : Евразийский открытый институт, 2011. - 110 с. - ISBN 978-5-374-

00112-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90973 

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 
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19 Организационная культура 

 Грошев, И.В. Организационная культура : учебник / И.В. Грошев, А.А. 

Краснослободцев. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 535 с. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-02384-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119433 

 Грошев, И.В. Организационная культура : учебное пособие / И.В. Грошев, П.В. 

Емельянов, В.М. Юрьев. - М. : Юнити-Дана, 2012. - 289 с. - ISBN 5-238-00793-0 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117050 

 Джоунс, Г.Р. Организационное поведение: Основы управления : учебное пособие / Г.Р. 
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Джоунс,  Джордж Дж. М. ; пер. В.Н. Егоров. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 460 с. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-00512-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114431 

 Красовский, Ю.Д. Организационное поведение : учебник / Ю.Д. Красовский. - 4-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 487 с. : схем., ил., табл. - Библиогр.: с. 469-

470. - ISBN 978-5-238-02186-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116632 

 Соломанидина, Т.О.   Организационная культура компании / Т.О.Соломанидина. - 

Учебное пособие ; 2-е изд., перераб.и доп. - М. : ИНФРА-М, 2015. - 624с. 
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20 Этика делового общения 

 Александров, Д.Н. Логика. Риторика. Этика : учебное пособие / Д.Н. Александров. - 5-

е изд., стер. - М. : Флинта, 2012. - 166 с. : ил. - ISBN 978-5-89349-370- 2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=70359 

 Апресян, Р.Г. История этики нового времени. Лекции и статьи / Р.Г. Апресян. - М. : 

Директ-Медиа, 2014. - 325 с. - ISBN 978-5-4458-3539-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=230530 

 Разин, А.В. Этика : учебник для вузов / А.В. Разин. - 4-е изд. перераб. и доп. - М. : 

Академический проект, 2012. - 647 с. - ISBN 978-5-8291-1252-3 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=307530 

 Сидоров, П.И.   Деловое общение / П.И. Сидоров, М.Е. Путин, И.А. Коноплева. - 

Учебник. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 384с.: ил. 

 Смирнов, Г.Н. Этика деловых отношений : практические рекомендации / Г.Н. Смирнов 

; Дипломатическая академия МИД России, Кафедра политологии и политической 

философии. - 2-е изд., испр. и доп. - М. : Проспект, 2016. - 267 с. : схем., табл., рис. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-392-16758-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252006 

 Этика делового общения / Сост.-ли О.В.Игнашова, А.А.Бодров. - Учебное пособие. - 

Самара : МИР, 2013. - 31с 
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21 Конкурентные стратегии 

 Антонов,Г.Д. Управление конкурентоспособностью организации / Г.Д.Антонов, 

О.П.Иванов, В.М.Тумин. - Учебное пособие. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 300с. - 

 Криворотов, В.В. Конкурентоспособность предприятий и производственных систем : 

учебное пособие / В.В. Криворотов, А.В. Калина, С.Е. Ерыпалов. - М. : Юнити-Дана, 

2015. - 351 с. : схем., табл., ил. - (Magister). - Библиогр.: с. 281-292. - ISBN 978-5-238-

02697-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426601 

 

10 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=116632
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=70359
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=230530
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=307530
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252006
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 Теория и практика оценки конкурентоспособности : учебное пособие / Е. Чмышенко, 

О. Лазарева, Е. Чмышенко, Н. Бондарчук ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Оренбургский 

государственный университет». - Оренбург : Агенство "Пресса", 2013. - 150 с. - 

Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259360 

 Федоренко, К.П. Управление конкурентоспособностью фирмы на промышленном 

рынке: (на примере российского рынка электронных компонентов) : монография / К.П. 

Федоренко. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 216 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: 

с.180-199. - ISBN 978-5-4475-5358-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426622 

 Царев, В.В. Оценка конкурентоспособности предприятий (организаций): Теория и 

методология : учебное пособие / В.В. Царев, А.А. Кантарович, В.В. Черныш. - М. : 

Юнити-Дана, 2015. - 799 с. - (Magister). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01439-5 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117708 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426622
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22 
Стратегии ведения 

конкурентной борьбы 

 Антонов, Г.Д. Управление конкурентоспособностью организации / Г.Д.Антонов, 

О.П.Иванов, В.М.Тумин. - Учебное пособие. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 300с. - 

 Криворотов, В.В. Конкурентоспособность предприятий и производственных систем : 

учебное пособие / В.В. Криворотов, А.В. Калина, С.Е. Ерыпалов. - М. : Юнити-Дана, 

2015. - 351 с. : схем., табл., ил. - (Magister). - Библиогр.: с. 281-292. - ISBN 978-5-238-

02697-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426601 

 Теория и практика оценки конкурентоспособности : учебное пособие / Е. Чмышенко, 

О. Лазарева, Е. Чмышенко, Н. Бондарчук ; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Оренбургский 

государственный университет». - Оренбург : Агенство "Пресса", 2013. - 150 с. - 

Библиогр. в кн. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259360 

 Федоренко, К.П. Управление конкурентоспособностью фирмы на промышленном 

рынке: (на примере российского рынка электронных компонентов) : монография / К.П. 

Федоренко. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 216 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: 

с.180-199. - ISBN 978-5-4475-5358-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426622 

 Царев, В.В. Оценка конкурентоспособности предприятий (организаций): Теория и 

методология : учебное пособие / В.В. Царев, А.А. Кантарович, В.В. Черныш. - М. : 

Юнити-Дана, 2015. - 799 с. - (Magister). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01439-5 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117708 

 

10 

12 

23 Корпоративные стратегии 

 Минцберг, Г. Стратегическое сафари=Strategy Safari. A Guided Tour Through The Wilds 

of Strategic Management: Экскурсия по дебрям стратегического менеджмента / Г. 

Минцберг, Б. Альстранд, Ж. Лампель ; пер. Д. Раевская, Л.Л. Царук. - 2-е изд. - М. : 

Альпина Паблишер, 2016. - 365 с. : схем., табл., ил. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5-

9614-5347-8 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428137 

 Расиел, И. Метод McKinsey=The McKinsey Way. Using the Techniques of the World's 

Top Strategic Consultants to Help You and Your Business: Использование техник 

ведущих стратегических консультантов для решения личных и деловых задач / И. 

Расиел ; пер. С. Кривошеин. - 8-е изд. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 190 с. - ISBN 

978-5-9614-4615-9; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426622
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=254636 

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 

 Шаймиева, Э.Ш. Стратегический менеджмент : учебное пособие / Э.Ш. Шаймиева ; 

Институт экономики, управления и права (г. Казань). - Казань : Познание, 2014. - 136 

с. : ил., табл. - Библиогр.: с. 123-125. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=257829 

24 
Стратегии развития 

современной организации 

 Кужева, С.Н. Инновационные основы стратегического развития. Учебное пособие в 

слайдах / С.Н. Кужева. - Омск : Омский государственный университет, 2013. - 108 с. - 

ISBN 978-5-7779-1630-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=237673 

 Майко, Р.И. Роль и методы стратегического менеджмента в развитии предприятия / 

Р.И. Майко. - М. : Лаборатория книги, 2012. - 144 с. - ISBN 978-5-504-00843-1 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142376 

 Мансуров, Р.Е. Настольная книга Большого руководителя. Как на практике 

разрабатывается стратегия развития / Р.Е. Мансуров. - М. : Инфра-Инженерия, 2014. - 

208 с. - ISBN 978-5-9729-0072-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=234780 

 Панов, А.И. Стратегический менеджмент : учебное пособие / А.И. Панов, И.О. 

Коробейников, В.А. Панов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 302 с. 

: схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-01052-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436797  

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 
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25 
Производственные 

стратегии 

 Герасимов Б.Н. и др.  Производственный менеджмент: теория, методология, практика / 

Б.Н.Герасимов, К.Б.Герасимов. – Учебное пособие. -  Самара: МИР, 2014. – 344с. 

 Ильдеменов, А.С. Операционный менеджмент : учебник / А.С. Ильдеменов ; под ред. 

С.В. Ильдеменов. - М. : Московский финансово-промышленный университет 

«Синергия», 2012. - 384 с. : табл., схемы - (Академия бизнеса). - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4257-0020-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252908 

 Павеллек, Г. Комплексное планирование промышленных предприятий=Ganzheitliche 

Fabrikplanung. Grundlagen, Vorgehensweise, EDV-Unterstutzung: Базовые принципы, 

методика, ИТ-обеспечение / Г. Павеллек ; науч. ред. А. Черепанов ; пер. Н. Сироткин. - 

М. : Альпина Паблишер, 2016. - 366 с. : ил., табл., схем. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5-

9614-4627-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443016 

 Стратегическое управление : учебник для магистров / И.К. Ларионов, А.Т. Алиев, К.В. 

Антипов и др. ; под ред. И.К. Ларионова. - М. : Дашков и Ко, 2015. - 235 с. - (Учебные 

издания для магистров). - ISBN 978-5-394-02191-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221293 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 

 

70 

12 

26 Операционные стратегии 

 Герасимов Б.Н. и др.  Производственный менеджмент: теория, методология, практика / 

Б.Н.Герасимов, К.Б.Герасимов. – Учебное пособие. -  Самара: МИР, 2014. – 344с. 

 Ильдеменов, А.С. Операционный менеджмент : учебник / А.С. Ильдеменов ; под ред. 

С.В. Ильдеменов. - М. : Московский финансово-промышленный университет 

«Синергия», 2012. - 384 с. : табл., схемы - (Академия бизнеса). - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4257-0020-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=252908 

 Павеллек, Г. Комплексное планирование промышленных предприятий=Ganzheitliche 

Fabrikplanung. Grundlagen, Vorgehensweise, EDV-Unterstutzung: Базовые принципы, 

методика, ИТ-обеспечение / Г. Павеллек ; науч. ред. А. Черепанов ; пер. Н. Сироткин. - 

М. : Альпина Паблишер, 2016. - 366 с. : ил., табл., схем. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5-

9614-4627-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443016 

 Стратегическое управление : учебник для магистров / И.К. Ларионов, А.Т. Алиев, К.В. 

 

70 

12 
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Антипов и др. ; под ред. И.К. Ларионова. - М. : Дашков и Ко, 2015. - 235 с. - (Учебные 

издания для магистров). - ISBN 978-5-394-02191-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221293 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 

27 Маркетинговые стратегии 

 Иган Джон, Маркетинг взаимоотношений: анализ маркетинговых стратегий на основе 

взаимоотношений : учебник /  Иган Джон ; пер. Е.Э. Лалаян. - 2-е изд. - М. : Юнити-

Дана, 2015. - 375 с. : табл., граф., схемы - (Зарубежный учебник). - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-238-01321-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114710 

 Минько, Э.В. Маркетинг : учебное пособие / Э.В. Минько, Н.В. Карпова. - М. : Юнити-

Дана, 2015. - 351 с. : табл., граф., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01223-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114714 

 Савчук, Г.А. Управление маркетингом на предприятии / Г.А. Савчук, Ю.В. Мокерова ; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б. Н. Ельцина. - Екатеринбург : 

Издательство Уральского университета, 2014. - 117 с. : ил - Библиогр. в кн. - ISBN 978-

5-7996-1267-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276466 

 Соколоверов, А. УМНО или Управление маркетингом нетривиальным образом / А. 

Соколоверов. - М. : Альпина Паблишер, 2013. - 214 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-9614-4400-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279033 

 Управление маркетингом : учебное пособие / под ред. А.В. Коротков, И.М. Синяева. - 

2-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 463 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-

238-00883-Х ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114556 

 

12 

28 Рыночные стратегии 

 Иган Джон, Маркетинг взаимоотношений: анализ маркетинговых стратегий на основе 

взаимоотношений : учебник /  Иган Джон ; пер. Е.Э. Лалаян. - 2-е изд. - М. : Юнити-

Дана, 2015. - 375 с. : табл., граф., схемы - (Зарубежный учебник). - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-238-01321-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114710 

 Минько, Э.В. Маркетинг : учебное пособие / Э.В. Минько, Н.В. Карпова. - М. : Юнити-

 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114710
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114710
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Дана, 2015. - 351 с. : табл., граф., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01223-0 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114714 

 Савчук, Г.А. Управление маркетингом на предприятии / Г.А. Савчук, Ю.В. Мокерова ; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б. Н. Ельцина. - Екатеринбург : 

Издательство Уральского университета, 2014. - 117 с. : ил - Библиогр. в кн. - ISBN 978-

5-7996-1267-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276466 

 Соколоверов, А. УМНО или Управление маркетингом нетривиальным образом / А. 

Соколоверов. - М. : Альпина Паблишер, 2013. - 214 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-9614-4400-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279033 

 Управление маркетингом : учебное пособие / под ред. А.В. Коротков, И.М. Синяева. - 

2-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 463 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-

238-00883-Х ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114556 

29 Финансовые стратегии 

 Когденко, В.Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика : учебное пособие 

/ В.Г. Когденко, М.В. Мельник, И.Л. Быковников. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 471 с. : 

табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01690-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115187 

 Костина, Р.В. Финансовые стратегии компаний АПК : учебное пособие / Р.В. Костина, 

А.И. Уколов. - М. : Директ-Медиа, 2014. - 741 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: с. 733. - 

ISBN 978-5-4458-4616-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=273660 

 Майко, Р.И. Роль и методы стратегического менеджмента в развитии предприятия / 

Р.И. Майко. - М. : Лаборатория книги, 2012. - 144 с. - ISBN 978-5-504-00843-1 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142376 

 Пахновская, Н. Долгосрочная финансовая политика хозяйствующих субъектов : 

учебное пособие / Н. Пахновская ; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования «Оренбургский государственный 

университет». - Оренбург : ОГУ, 2013. - 357 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259304 

 Пахновская, Н. Краткосрочная финансовая политика хозяйствующих субъектов : 
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учебное пособие / Н. Пахновская ; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования «Оренбургский государственный 

университет». - Оренбург : ОГУ, 2013. - 331 с. ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259307 

30 Финансовый менеджмент 

 Кириченко, Т.В. Финансовый менеджмент : учебник / Т.В. Кириченко. - М. : Дашков и 

Ко, 2014. - 484 с. : ил. - Библиогр.: с. 463-467. - ISBN 978-5-394-01996-8 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253882 

 Когденко, В.Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика : учебное пособие 

/ В.Г. Когденко, М.В. Мельник, И.Л. Быковников. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 471 с. : 

табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01690-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115187 

 Лытнев, О.Н. Основы финансового менеджмента : учебное пособие / О.Н. Лытнев. - М. 

: Директ-Медиа, 2014. - 324 с. - ISBN 978-5-4458-5328-2 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229239 

 Майко, Р.И. Роль и методы стратегического менеджмента в развитии предприятия / 

Р.И. Майко. - М. : Лаборатория книги, 2012. - 144 с. - ISBN 978-5-504-00843-1 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=142376 

 5. Толкачева, Н.А. Финансовый менеджмент : учебное пособие / Н.А. Толкачева, Т.И. 

Мельникова. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2014. - 228 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. 

в кн. - ISBN 978-5-4475-2555-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=272224 
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31 

Бизнес-планирование 

деятельности современной 

организации 

 Афонасова, М.А. Бизнес-планирование: учебное пособие / М.А. Афонасова; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Томский 

Государственный Университет Систем Управления и Радиоэлектроники (ТУСУР). - 

Томск: Эль Контент, 2012. - 108 с. - [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=208641. 

 Аналоуи Ф., Карами А.. Стратегический менеджмент малых и средних предприятий: 

учебник [Электронный ресурс] / М.:Юнити-Дана,2012. -399с. - 5-238-00865-1 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=117339 

 Бизнес-планирование: учебное пособие / В.З. Черняк, Н.Д. Эриашвили, Е.Н. Барикаев 

и др. ; под ред. В.З. Черняк, Г.Г. Чараев. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 

2015. - 591 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01812-6 ; То же [Электронный ресурс]. 

- URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114751. 
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 Воробьев И. П., Сидорова Е. И.. Экономика организации (предприятия): курс лекций 

[Электронный ресурс] / Минск:Белорусская наука,2012. -408с. - 978-985-08-1455-5 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=142424 

 Восколович, Н.А. Экономика платных услуг: учебное пособие [Электронный ресурс] / 

Н.А. Восколович. - М.: Юнити-Дана, 2012. - 399 с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119167. 

 Дубровин, И.А. Бизнес-планирование на предприятии : учебник / И.А. Дубровин. - 2-е 

изд. - М.: Дашков и Ко, 2013. - 432 с. - [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229284. 

 Ковалев В. В.. Курс финансового менеджмента: учебник [Электронный ресурс] / 

М.:Проспект,2015. -502с. - 978-5-392-16337-3 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=251683 

 Степочкина, Е.А. Бизнес-планирование: учебное пособие / Е.А. Степочкина. - М. : 

Директ-Медиа, 2014. - 81 с. - [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226096.  

 Учитель Ю. Г., Терновой А. И., Терновой К. И.. Разработка управленческих решений: 

учебник [Электронный ресурс] / М.:Юнити-Дана,2015. -383с. - 978-5-238-01091-5 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=117136 

 Царев В. В., Кантарович А. А.. Оценка стоимости бизнеса : теория и методология: 

учебное пособие [Электронный ресурс] / М.:Юнити-Дана,2015. -569с. - 5-238-01113-Х 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=114491 

32 
Разработка бизнес-

стратегии 

 Мансуров, Р.Е. Настольная книга Большого руководителя. Как на практике 

разрабатывается стратегия развития / Р.Е. Мансуров. - М. : Инфра-Инженерия, 2014. - 

208 с. - ISBN 978-5-9729-0072-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=234780 

 Павеллек, Г. Комплексное планирование промышленных предприятий=Ganzheitliche 

Fabrikplanung. Grundlagen, Vorgehensweise, EDV-Unterstutzung: Базовые принципы, 

методика, ИТ-обеспечение / Г. Павеллек ; науч. ред. А. Черепанов ; пер. Н. Сироткин. - 

М. : Альпина Паблишер, 2016. - 366 с. : ил., табл., схем. - Библиогр. в кн.. - ISBN 978-5-

9614-4627-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443016 

 Расиел, И. Метод McKinsey=The McKinsey Way. Using the Techniques of the World's 

Top Strategic Consultants to Help You and Your Business: Использование техник 

ведущих стратегических консультантов для решения личных и деловых задач / И. 
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Расиел ; пер. С. Кривошеин. - 8-е изд. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 190 с. - ISBN 

978-5-9614-4615-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=254636 

 Родионова, Е.В. Стратегическое управление организациями : учебное пособие / Е.В. 

Родионова, А.Н. Рида, Л.С. Ширшова ; Поволжский государственный технологический 

университет ; под общ. ред. Е.В. Родионовой. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2015. - 272 с. : 

ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8158-1500-1 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437109 

 Розин, М. Успех без стратегии: Технологии гибкого менеджмента / М. Розин. - М. : 

Альпина Паблишерз, 2016. - 332 с. - ISBN 978-5-9614-1357-1 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=81682 

 Степочкина, Е.А. Бизнес-планирование: учебное пособие / Е.А. Степочкина. - М. : 

Директ-Медиа, 2014. - 81 с. - [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=226096. 

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

33 
Научно-исследовательская 

работа 

 Игнатьева, А.В. Исследование систем управления : учебное пособие / А.В. Игнатьева, 

М.М. Максимцов. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 167 с. : табл., 

схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01344-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119173 

 Беляевский,И.К.   Маркетинговые исследования: информация, анализ, прогноз / 

И.К.Беляевский. - Учебное пособие. - М. : КУРС: ИНФРА-М, 2014. - 392с. 

 Добреньков, В.И.   Методы социологического исследования / В.И.Добреньков, 

А.И.Кравченко. - Учебник. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 768с. - (Высшее образование) 

 Панов, А.И. Стратегический менеджмент : учебное пособие / А.И. Панов, И.О. 

Коробейников, В.А. Панов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 302 с. 

: схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-01052-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436797 

 Черняк, В.З. Управление инвестиционными проектами : учебное пособие / В.З. Черняк. 

- М. : Юнити-Дана, 2012. - 365 с. - (Профессиональный учебник: Менеджмент). - ISBN 

5-238-00680-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118746 
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34 Преддипломная практика 

 Герчикова, И.Н. Менеджмент : учебник / И.Н. Герчикова. - 4-е изд., перераб. и доп. - 

М. : Юнити-Дана, 2015. - 510 с. : табл., схемы - (Золотой фонд российских учебников). 

- Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01095-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114981 

 Менеджмент : учебник / под ред. М.М. Максимцов, М.А. Комаров. - 4-е изд., перераб. 

и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 343 с. : табл., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

238-02247-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008 

 Мансуров, Р.Е. Настольная книга Большого руководителя. Как на практике 

разрабатывается стратегия развития / Р.Е. Мансуров. - М. : Инфра-Инженерия, 2014. - 

208 с. - ISBN 978-5-9729-0072-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=234780 

 Основы менеджмента / Под ред.В.И.Королева. - Учебное пособие. - М. : Магистр, 

2014. - 620с. 

 Основы менеджмента : учебник / под ред. В.В. Лукашевич, И.В. Бородушко. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 271 с. : табл., схем. - Библиогр. в кн. - ISBN 

5-238-01061-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118632 

 Стратегическое управление : учебник для магистров / И.К. Ларионов, А.Т. Алиев, К.В. 

Антипов и др. ; под ред. И.К. Ларионова. - М. : Дашков и Ко, 2015. - 235 с. - (Учебные 

издания для магистров). - ISBN 978-5-394-02191-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221293 

 Томпсон, А.А. Стратегический менеджмент: Искусство разработки и реализации 

стратегии : учебник / А.А. Томпсон, А.Д. Стрикленд ; под ред. М.И. Соколова, Л.Г. 

Зайцев. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 577 с. - ISBN 5-85173-059-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436856 

 Фомичев, А.Н. Стратегический менеджмент : учебник для вузов / А.Н. Фомичев. - М. : 

Дашков и Ко, 2014. - 468 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01974-6 ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253802 

 Чуркина, М.А. Управленческая эффективность руководителя / М.А. Чуркина, Н.В. 

Жадько. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 236 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-9614-1005-1 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443559 
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35 Организационно-  Виханский,О.С.   Менеджмент / О.С.Виханский, А.И.Наумов. - Учебник. - М. :  12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008
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управленческая практика Магистр: ИНФРА-М, 2014. - 576с. 

 Герчикова, И.Н. Менеджмент : учебник / И.Н. Герчикова. - 4-е изд., перераб. и доп. - 

М. : Юнити-Дана, 2015. - 510 с. : табл., схемы - (Золотой фонд российских учебников). 

- Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01095-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=114981 

 Менеджмент : учебник / под ред. М.М. Максимцов, М.А. Комаров. - 4-е изд., перераб. 

и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 343 с. : табл., схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

238-02247-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008 

 Основы менеджмента / Под ред.В.И.Королева. - Учебное пособие. - М. : Магистр, 

2014. - 620с. 

 Основы менеджмента : учебник / под ред. В.В. Лукашевич, И.В. Бородушко. - 2-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 271 с. : табл., схем. - Библиогр. в кн. - ISBN 

5-238-01061-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118632 

 Чуркина, М.А. Управленческая эффективность руководителя / М.А. Чуркина, Н.В. 

Жадько. - М. : Альпина Паблишер, 2016. - 236 с. : ил., табл. - ISBN 978-5-9614-1005-1 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=443559 

15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

36 
Научно-исследовательская 

практика 

 Аверченков В.И. Основы научного творчества: учебное пособие  2-е изд., стер. - М.: 

Флинта, 2011. URL: http://www.biblioclub.ru/book/93347/ 

 Алексеев Ю.В., Казачинский В.П., Никитина Н.С. Научно-исследовательские работы: 

курсовые, дипломные, диссертации: общая методология, методика подготовки и 

оформления [Электронный ресурс] / М.: Издательство Ассоциации строительных 

вузов, 2015. - 120с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=273525 

 Игнатьева, А.В. Исследование систем управления : учебное пособие / А.В. Игнатьева, 

М.М. Максимцов. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 167 с. : табл., 

схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01344-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119173 

 Беляевский,И.К.   Маркетинговые исследования: информация, анализ, прогноз / 

И.К.Беляевский. - Учебное пособие. - М. : КУРС: ИНФРА-М, 2014. - 392с. 

 Добреньков, В.И.   Методы социологического исследования / В.И.Добреньков, 

А.И.Кравченко. - Учебник. - М. : ИНФРА-М, 2013. - 768с. - (Высшее образование) 

 Панов, А.И. Стратегический менеджмент : учебное пособие / А.И. Панов, И.О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 

 

15 

12 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115008
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118632
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№ 

п/п 

Учебная дисциплина, 

практика, ГИА 
Реквизиты издания 

Число экз. 

(для печат. 

изданий) 

Число 

обучающихся, 

чел. 

Коробейников, В.А. Панов. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 302 с. 

: схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 5-238-01052-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436797 

 Черняк, В.З. Управление инвестиционными проектами : учебное пособие / В.З. Черняк. 

- М. : Юнити-Дана, 2012. - 365 с. - (Профессиональный учебник: Менеджмент). - ISBN 

5-238-00680-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118746 

 Котюрова М.П., Баженова Е.А. Культура научной речи: текст и его редактирование: 

учебное пособие [Электронный ресурс] / М.: Флинта, 2012. - 280с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=364227  

 Коэн М.Р. Введение в логику и научный метод. - Челябинск: Социум, 2011. URL: 

http://www.biblioclub.ru/book/55933/ 

 Лысова Т.В. Культура научной и деловой речи. Учебное пособие - М.: Флинта, 2011. 

URL: http://www.biblioclub.ru/book/83385/ 

 Рузавин Г.И. Методология научного познания: учебное пособие [Электронный ресурс] 

/ М.: Юнити-Дана, 2015. - 287с. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115020 

37 
Государственная итоговая 

аттестация 

 Аверченков В.И. Основы научного творчества: учебное пособие  2-е изд., стер. - М.: 

Флинта, 2011. URL: http://www.biblioclub.ru/book/93347/ 

 Алексеев Ю.В., Казачинский В.П., Никитина Н.С. Научно-исследовательские работы: 

курсовые, дипломные, диссертации: общая методология, методика подготовки и 

оформления [Электронный ресурс] / М.: Издательство Ассоциации строительных 

вузов, 2015. - 120с. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=273525 

 Котюрова М.П., Баженова Е.А. Культура научной речи: текст и его редактирование: 

учебное пособие [Электронный ресурс] / М.: Флинта, 2012. - 280с. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=364227  

 Коэн М.Р. Введение в логику и научный метод. - Челябинск: Социум, 2011. URL: 

http://www.biblioclub.ru/book/55933/ 

 Лысова Т.В. Культура научной и деловой речи. Учебное пособие - М.: Флинта, 2011. 

URL: http://www.biblioclub.ru/book/83385/ 

 Рузавин Г.И. Методология научного познания: учебное пособие [Электронный ресурс] 

/ М.: Юнити-Дана, 2015. - 287с. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115020 

 

12 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118746
http://www.biblioclub.ru/book/93347/
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=115020
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Приложение 3 

СВЕДЕНИЯ О КАДРОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И УКОМПЛЕКТОВАННОСТИ ШТАТОВ 

Кадровое обеспечение образовательного процесса по образовательной программе подготовки магистров 

по направлению 38.04.02 – «Менеджмент» профиль «Стратегический менеджмент» 

N 

п/п 

Уровень, ступень образования, вид 

образовательной программы 

(основная/дополнительная), 

специальность, направление 

подготовки, наименование предмета, 

дисциплины (модуля) в соответствии 

с учебным планом 

Характеристика педагогических работников 

фамилия, имя, 

отчество, 

должность по 

штатному 

расписанию 

Направление 

подготовки по 

документу об 

образовании 

ученая степень, 

ученое (почетное) 

звание, 

квалификационная 

категория 

стаж работы 

основное место 

работы, должность 

условия 

привлечения к 

педагогической 

деятельности 

(штатный 

работник, 

внутренний 

совместитель, 

внешний 

совместитель, 

иное) 

всего 

в т.ч. 

педагогической 

работы 

всего 

в т.ч. по  

указанному 

предмету, 

дисциплине, 

(модулю) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Блок 1 Дисциплины (модули)         

 Базовая часть         

1 Методы исследований в 

менеджменте 

Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 20 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

2 Персональный менеджмент Данилова 

Т.М., доцент 

Педагогика; 

Менеджмент 

К.п.н., доцент 37 10 3 Зам.декана по 

воспитательной 

работе ЧОУ ВО 

«МИР» 

Внутренний 

совместитель 

3 Практические навыки проведения 

презентаций 

Горбунова 

О.А., доцент 

Менеджмент 

организации; 

английская 

филология 

К.э.н., доцент 26 18 3 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

4 Иностранный язык для делового 

общения 

Коваленко 

С.В., доцент 

Романо-германские 

языки и литература 

 31 31 22 Доцент кафедры 

германских языков 

ЧОУ ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

5 Методы принятия управленческих 

решений 

Римм К.С., 

старший 

преподаватель 

Информационные 

системы в экономике 

(экономист); 

Психология и 

педагогика 

 19 12 10 Директор ООО 

«География 

бизнеса» 

Внешний 

совместитель 
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6 Управленческая экономика Нестерова 

С.И., доцент 

Финансы и кредит К.э.н., доцент 12 11 11 Профессор кафедры 

экономики и 

кадастра ЧОУ ВО 

«МИР» 

Штатный 

работник 

7 Управленческая деятельность Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 26 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

 Вариативная часть         

8 Управленческий учет Рамзаев М.В., 

доцент 

Менеджмент 

организации 

К.э.н., доцент 13 9 4 Директор научно-

образовательного 

центра по 

государственному и 

муниципальному 

заказу 

Внутренний 

совместитель 

9 Современный стратегический анализ Афоничкин 

А.И., 

профессор 

Электронная техника Д.э.н., профессор 34 32 21 Профессор 

Волжского 

университета 

им.В.Н.Татищева 

Внешний 

совместитель 

10 Корпоративные финансы Вдовина А.В., 

доцент 

Бухгалтерский учет и 

аудит 

К.э.н. 13 13 13 Заместитель 

главного врача по 

экономическим 

вопросам НУЗ 

«Дорожная 

клиническая 

больница на ст. 

Самара ОАО 

«РЖД»» 

Внешний 

совместитель 

11 Организационное поведение Кольчугина 

Е.В., доцент 

Социология; 

Лингвистика и 

межкультурная 

коммуникация 

К.пс.н., доцент 10 10 8 Доцент кафедры 

организации работы 

с молодёжью, 

социального 

управления и права 

ЧОУ ВО «МИР» 

Внутренний 

совместитель 

12 Стратегия управления 

человеческими ресурсами 

Римм К.С., 

старший 

преподаватель 

Информационные 

системы в экономике 

(экономист); 

Психология и 

педагогика 

 19 12 12 Директор ООО 

«География 

бизнеса» 

Внешний 

совместитель 
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13 Система сбалансированных 

показателей 

Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 10 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

14 Управление инновационным 

развитием предприятия 

Горбунова 

О.А., доцент 

Менеджмент 

организации; 

английская 

филология 

К.э.н., доцент 26 18 7 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

15 Управление изменениями в процессе 

реализации стратегии 

Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 15 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

16 Методы оценки 

конкурентоспособности организации 

Сталькина 

У.М., доцент 

Автоматизированные 

средства обработки 

информации и 

управления; 

экономика 

К.э.н. 11 8 6 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

17 Информационные системы в 

стратегическом управлении 

Макаров А.А., 

профессор 

Радиотехника Д.т.н., профессор 30 30 10 Заведующий 

кафедрой 

информационных 

систем и 

компьютерных 

технологий ЧОУ ВО 

«МИР» 

Штатный 

работник 

18 Методы управленческого контроля 

реализации стратегии 

Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 15 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

19 Организационная культура Римм К.С., 

старший 

преподаватель 

Информационные 

системы в экономике 

(экономист); 

Психология и 

педагогика 

 19 12 10 Директор ООО 

«География 

бизнеса» 

Внешний 

совместитель 

20 Этика делового общения Бодров А.А., 

профессор 

История Д.ф.н., профессор 21 21 10 Заведующий 

кафедрой 

гуманитарных, 

правовых и 

естественнонаучных 

дисциплин ЧОУ ВО 

«МИР» 

Штатный 

работник 
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21 Конкурентные стратегии Сталькина 

У.М., доцент 

Автоматизированные 

средства обработки 

информации и 

управления; 

экономика 

К.э.н. 11 8 6 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

22 Стратегии ведения конкурентной 

борьбы 

Сталькина 

У.М., доцент 

Автоматизированные 

средства обработки 

информации и 

управления; 

экономика 

К.э.н. 11 8 6 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

23 Корпоративные стратегии Афоничкин 

А.И., 

профессор 

Электронная техника Д.э.н., профессор 34 32 21 Профессор 

Волжского 

университета 

им.В.Н.Татищева 

Внешний 

совместитель 

24 Стратегии развития современной 

организации 

Афоничкин 

А.И., 

профессор 

Электронная техника Д.э.н., профессор 34 32 21 Профессор 

Волжского 

университета 

им.В.Н.Татищева 

Внешний 

совместитель 

25 Производственные стратегии Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 26 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

26 Операционные стратегии Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 26 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

27 Маркетинговые стратегии Сталькина 

У.М., доцент 

Автоматизированные 

средства обработки 

информации и 

управления; 

экономика 

К.э.н. 11 8 6 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 

28 Рыночные стратегии Сталькина 

У.М., доцент 

Автоматизированные 

средства обработки 

информации и 

управления; 

экономика 

К.э.н. 11 8 6 Доцент кафедры 

менеджмента ЧОУ 

ВО «МИР» 

Штатный 

работник 
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29 Финансовые стратегии Вдовина А.В., 

доцент 

Бухгалтерский учет и 

аудит 

К.э.н. и     13 13 13 Заместитель 

главного врача по 

экономическим 

вопросам НУЗ 

«Дорожная 

клиническая 

больница на ст. 

Самара ОАО 

«РЖД»» 

Внешний 

совместитель 

30 Финансовый менеджмент Евдокимова 

Е.С., старший 

преподаватель 

Финансы и кредит К.э.н. 6 2 2 Бухгалтер ЗАО 

«Мягкая кровля» 

Внешний 

совместитель 

31 Бизнес-планирование деятельности 

современной организации 

Кукольникова 

Е.А.., доцент 

Менеджмент 

организации 

К.э.н., доцент 14 11 10 Доцент кафедры 

экономики и 

кадастра ЧОУ ВО 

«МИР» 

Штатный 

работник 

32 Разработка бизнес-стратегии Павлович 

В.Е., доцент 

Автоматика, 

телемеханика, связь 

К.т.н., доцент 36 28 15 Доцент кафедры 

банковского дела 

ЧОУ ВО «МИР» 

Внутренний 

совместитель 

Блок 2   Практики         

1 Научно-исследовательская работа Афоничкин 

А.И., 

профессор 

Электронная техника Д.э.н., профессор 34 32 32 Профессор 

Волжского 

университета 

им.В.Н.Татищева 

Внешний 

совместитель 

Герасимов 

Б.Н., 

профессор 

Экономика и 

управление 

народным 

хозяйством 

Д.э.н., профессор 47 26 26 Профессор кафедры 

менеджмента ЧОУ 
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