УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

курса «Управление персоналом»
очно-заочная форма обучения
	№
	Наименование  тем
	Всего часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	Лекции
	Практ., семин.

 занят.
	контроль
	

	
	
	46
	20
	20
	6
	Экзамен

Курсовая

работа

	1.
	Основные понятия и определения: персонал, коллектив. Теоретические основы управления персоналом. Системный подход в управлении персоналом.
	10
	8
	2
	
	

	2.
	Теория коллектива. Динамика малых групп. Социально-психологический климат в коллективе.
	10
	4
	6
	
	

	3.
	Обобщенная модель деятельности специалиста.
	8
	2
	6
	
	

	4.
	Типоведение и типологизация личности. Соционика в управлении персоналом.
	12
	6
	6
	
	

	Методическое обеспечение:
	Электронный учебник, учебно-методическое пособие
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