НОУ ВПО «МЕЖДУНАРОДНЫЙ ИНСТИТУТ РЫНКА»

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

дисциплины 

«Управление персоналом»
Очно-заочная форма обучения

	№
	Наименование тем
	Всего часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	Лекции
	Самост. работа
	контроль
	

	
	
	36
	16
	16
	4
	зачёт

	1

	Понятийно-категорийная база учебной дисциплины:

управление, кадры, персонал, коллектив, интеллектуальный капитал (человеческий, социальный, организационный). Причинно-следственная диаграмма недостаточной эффективности управления персоналом.
	8
	4
	4
	
	

	2
	Теоретико-практические основы управления персоналом:
2.1. Типоведение и типологизация личности как основа индивидуального подхода в управлении персоналом. Соционика в управлении персоналом. Комплексная социально-психологическая диагностика личности сотрудников и оценка их конкурентоспособности. Типологизация,  основанная на социальных потребностях.

2.2. Теория коллектива. Устойчивое развитие коллектива. Формирование команд для реализации проектов в сфере образования. Совместимость в коллективе. Факторы благоприятного морально-психологического климата в коллективе, преданность организации.
2.3. Целеполагание в деятельности образовательного учреждения. Алгоритм, методы и техника разработки «Дерева целей» и «Корня дерева». Разработка личных целевых планов на краткосрочную и долгосрочную перспективу.


	8
	4
	4
	
	

	3
	Основные персонал-технологии:  прогнозирование и проектирование квалификационной структуры организации, формирование требований к ключевым компетенциям специалистов, отбор и найм на работу, увольнение, адаптация вновь принятых, организация работы персонала, повышение квалификации, формирование резерва, гармонизация морально-психологического климата в коллективе, оценка и аттестация кадров
	8
	4
	4
	
	

	4
	Власть и лидерство. Управленческая компетентность. Требования к личностным и деловым качествам руководителя. Прогнозирование эффективности деятельности личности на руководящей должности
	8
	4
	4
	
	

	5
	Зачёт.
	4
	
	
	4
	

	Методическое обеспечение:
	Раздаточный материал, учебные пособия, учебники в электронном виде.


